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- UNIONE EUROPEA

Possono chiedere I'iscrizione:

iy “
Le societ e gli enti dotati di riconoscimento giuridico

| soggetti emanazione delle parti sociali in possesso dei requisiti previsti (vedi D.g.r. n. 6696 del 18 luglio 2022)
Enti pubblici, singoli o associati che abbiano capacita giuridica o autonomia statuaria, il cui statuto preveda un puntuale anche se non esclusivo, riferimento ad una o
pill attivita attinenti ai servizi per i quali si chiede lscrizione all albo

Normativa:

+ LR 28 settembre 2008, n. 22 "Il Mercato del lavore in Lombardia”, € s.m.i

L.R. 6 agosto 2007, n. 19 "Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della Regione Lombardia” e s.m.i
D.g.r. n. 6696 del 18 luglio 2022

D.g.r. n. 975 del 18 settembre 2023

D.d.u.o., n. 14056 del 03 ottobre 2022

D.d.u.o., n. 15225 del 25 ottobre 2022

+ D.duo.,n 15516 del 28 otiobre 2022

Prima di procedere all'iscrizione definitiva degli accreditati, Regione Lombardia esegue controlli desk e in loco
La partecipazione ad avvisi o bandi di finanziamento regionali e 'erogazione dei servizi & subordinata all'ottenimento dell'iscrizione definitiva allAlbo degli accreditati, se non
diversamente stabilito dal singolo avviso o bando.

Informiame tutti gli eperatori accreditati al lavoro che, nel caso in cui i dispositivi/bandi regionali prevedano che la misura finanziata possa essere attivata solo dalla persona
che ricopre la funzione di "operatore dei servizi specialistici del mercato del lavore”, i dati relativi a tale funzione devono risultare registrati in SIUO. nell'apposita sezione
dedicata alle risorse umane disponibile in cormspondenza di ciascuna sede accreditata, prima della presentazione della domanda su Bandi On Line.

Chi avvia il procedimento:
|l legale rappresentante del richiedente.

Costi:
Marca da bollo 16.00 euro.

Contatti e Responsal

= Per richieste di supporto e per segnalare
problemi tecnici dell'applicazione si prega di

21/11/2023 contattare
@ Il Numere verde 800.591.826
SISTEMA DI ACCREDITAMENTO - MANTENIMENTO REQUISITI - ANNO 2024 © oppure scrivere allindirizzo e-mall

supporto-siuo@ariaspa.it
L'Ufficio Accreditamento ha pubblicato le informazioni per il mantenimento anno 2024, disponibili ai link

Della FORMAZIONE: https://www.regicne.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioProcedimento/servizi-e-informazioni/enti-e-
operatori/Istruzione/Accreditamento-operatori/accreditamento-albo-serviziaccreditamento-albo-servizi

Del LAVORO: https://iwww.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioProcedimento/servizi-e-informazioni/enti-e-operatori/occupazione-e-
formazione-professionale/accreditamento-operatori/pro-accreditamento-servizi-lavoro-if

SIUO sara aperto per il Mantenimento dal 1/1/2024 al 31/1/2024.

Si rammenta che in assenza della Dichiarazione di Mantenimento dei requisiti NON SARA' CONSENTITO erogare servizi in accreditamento

Cordiali Saluti
AT SIUO

dia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 1 - SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori — Home Page

NB: La censura nelle immagini corrispondono ad un set di informazioni anagrafiche che riguardano la persona. Queste sono il

cognome, il nome, il codice fiscale.
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1.1 Scopo, campo di applicazione e struttura del documento

Scopo del documento € la descrizione dei seguenti passaggi:

e Accesso a SIUO (81)
e Descrizione funzionalita SIUO (§2)

coerentemente a come & stata progettata I'informatizzazione del processo di accesso alle funzionalita e di

accesso a SIUQO, in 81 sono descritti i passaggi per poter accedere, in 82 i ruoli presenti sull’applicativo e le
funzionalita ad essi associati.

1.2. Acronimi e definizioni

Acronimo Descrizione

Sistema Informativo Unitario Operatori

SIUO Applicazione che permette la gestione delle domande di accreditamento degli operatori.

Tabella 1- Acronimi utilizzati nel documento
1.3. Copyright (specifiche proprieta e limite di utilizzo)

Il materiale € di proprieta di ARIA S.p.A.

Puo essere utilizzato solo a scopi didattici nel’ambito del Progetto SIUO.

La presente documentazione non pud essere in alcun modo copiata e/o modificata previa esplicita
autorizzazione.

1.4 SIUO - Frequently Asked Questions - Domande e Risposte
ricorrenti

Scarica il documento che censisce le domande piu ricorrenti sull’'uso della piattaforma SIUO da parte degli
operatori gia accreditati alla formazione e/o al lavoro.

PDF

SIUO_FAQ.pdf
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Scopo, campo di applicazione e strutturadel documento

Il documento censisce le domande piu ricorrenti sull’'uso della piattaforma SIUO da parte degli operatori gia accreditati alla formazione e/o al lavoro.
Copyright (specifiche proprietaelimite di utlizzo)

Il materiale € di proprieta di ARIA S.p.A., puo essere utilizzato solo a scopi didattici nel’ambito del Progetto SIUO.

La presente documentazione non puo essere in alcun modo copiata e/o modificata previa esplicita autorizzazione.
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1. Quando apre la piattaforma agli utenti?

La piattaforma & stata aperta per la prima volta ai nuovi operatori in data 03/01/2022. Per gli utenti che gia
risultavano accreditati sul precedente sistema GEFO, la piattaforma € stata aperta da lunedi 14 marzo 2022
con le informazioni gia precompilate dove possibile.

2. Il nostro Legale Rappresentante non utilizzera SIUO, possiamo
inviare una mail con i nominativi dei delegati operativi?

Si potete scaricare dalla cartella “Documentazione” il file excel “SIUO_File Censimento Soggetti
Operativi.xlsx”, una volta eseguito I'accesso in SIUO, compilarlo con i dati dei soggetti operativi che intendete
censire (nella colonna “Ruolo” &€ necessario indicare il ruolo di accesso alla piattaforma: soggetto delegato o
con Potere di Firma/Procuratore Speciale) e inviarlo via mail a supporto-siuo@ariaspa.it facendo richiesta di
censimento.

3. Potreste spiegare meglio cosa puo o non puo fare il delegato
operativo rispetto a cio che puo fare il legale rappresentante? Ad
esempio il primo accesso, accreditamento nuove sedi ecc. ?

Il delegato operativo puo inserire i dati e documenti, procedere, se si € in possesso di una Domanda in Istanza
di Accreditamento Positiva, ad iniziare un’istanza di modifica o variazione della profilazione e/o
dell'accreditamento. Cid che non pud esercitare ¢ il potere di firma pertanto pud caricare una domanda di
accreditamento firmata dal rappresentante legale/firmatario, ma non pud caricare una domanda di
accreditamento firmata da se stesso.

4. Qual e la e-mail per inviare il file dei delegati operativi?
supporto-siuo@ariaspa.it
5. Quando e possibile effettuare delle variazioni?

Per poter effettuare una Variazione € necessario che la Domanda di Accreditamento si trovi nello stato di
“Istanza Accreditamento Positiva”.

6. Si puo avere il link di accesso alla piattaforma?

https://siuo.servizirl.it/

7. Il sistema mi segnala che la profilazione e in fase di validazione da
parte dell’amministrazione. Cosa devo fare?
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Nulla, I'assistenza provvedera a controllare il profilo presentato e procedere ad abilitarlo. Potete scrivere al

canale di supporto-siuo@ariaspa.it se la vostra profilazione rimane sempre nello stato di attesa anche dopo
che sono passate 48 ore.

Ricordiamo che, se venissero eseguite modifiche alla sezione Profilazione, successivamente alla conferma
da parte degli amministratori, come indicato nel Manuale Utente SIUO, bisognera sempre ripresentare la
domanda di profilazione ed attendere la sua conferma. In caso contrario non sara possibile procedere alla
sezione Accreditamento.

8. Com’é possibile accedere alla piattaforma?

E’ possibile accedere con SPID, CIE o CNS/TNS + PIN. Non & possibile accedere tramite username e
password rilasciate dalla piattaforma.

9. Ho uno SPID di Intesa e non riesco piu ad accedere alla piattaforma,
come mai?

Intesa ha cessato la propria attivita di Gestore SPID a partire dal 23 aprile 2023 come da comunicato AgID:
https://www.aqid.gov.it/it/agenzia/stampa-e-comunicazione/notizie/2023/03/08/dal-23-aprile-2023-intesa-
non-sara-piu-gestore-spid

Come indicato nel link, chi possiede l'identita SPID di Intesa avra la possibilita di riottenere gratuitamente le
credenziali SPID da un altro gestore accreditato, a sua scelta, secondo le modalita previste da AgID.
Per maggiori informazioni € possibile scrivere all'indirizzo: info_spid@intesa.it

10.1 dati relativi alla 231 o alla legge 190 dove si metteranno?

Andranno inseriti sulla piattaforma SIUO.

by

11.Finché non si e accreditati su SIUO e normale non risultare
autorizzati su SIUF?

Corretto, per i nuovi enti accreditati dovranno prima essere accreditati in SIUO per poter accedere a SIUF.

12.Possono piu utenti delegati entrare e modificare la stessa domanda
e poi la puo finalizzare solo un utente?

Certo, piu utenti possono operare insieme sulla stessa parte di profilazione e accreditamento. Si ricorda pero
che vige la regola del “L’ultimo salva sovrascrive tutto”, questo significa che se piu utenti operano sullo stesso
campo, l'ultimo a premere salva sovrascrivera il lavoro altrui. Nel caso quindi di piu persone ad operare nella
stessa area, sara importante per voi indicare e coordinare correttamente le operazioni da fare, affinché il vostro
organico non rischi di sovrascrivere il lavoro dei suoi colleghi.
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13.1l file excel con i delegati operativi da censire dainviare deve essere
firmato digitalmente dal legale rappresentante?

No, la mail con il file excel & per Regione Lombardia & per noi esaustivo per poter censire i delegati operativi.
Pertanto, il file excel non deve essere firmato. La delega dei Soggetti Operativi deve essere caricata da ciascun
soggetto operativo in fase di Profilazione in SIUO nel Tab Qualifica e Ruolo (delega del rappresentante legale
per i Soggetti delegati e atto o procura notarile per i Soggetti con Potere di Firma/Procuratore Speciale).

14.Mi appare una schermata o una piccola finestra con scritto “Errore
Imprevisto”. Ho sbagliato qualcosa? Cosa devo fare?

Nessun errore da parte vostra. Questo accade perché il sistema riscontra una situazione anomala, appunto
“imprevista” e pud accadere per diversi motivi: 1)La connessione internet € caduta e quindi la vostra sessione
sul SIUO non viene piu riconosciuta (basta anche un solo momento di assenza di segnale e per sicurezza
'autenticazione viene interrotta, al fine di prevenire attacchi informatici); 2) La vostra sessione € andata in
Timeout a seguito di inattivita sulla piattaforma 3)Si & verificato un errore sulla piattaforma ed in tal caso &
necessario contattare supporto-siuo@ariaspa.it per segnalare la problematica. Vi indichiamo di scrivere quale
sara il punto dell’applicativo, I'azione, la funzionalita che ha anteceduto il problema con il seguente messaggio
di “Errore Imprevisto”.

15.Sono un nuovo accreditato, sono nell’anagrafica soggetto
all’interno dell’istanza di una nuova domanda di accreditamento e
non riesco ad andare avanti. Come mai?

Verificate di aver valorizzato almeno una sede (0 quante ne sono richieste come numero minimo per la vostra
forma giuridica) per cui richiedere I'accreditamento. La dimenticanza del flag di fianco alla sede/alle sedi
operative che si vogliono accreditare, determina il blocco che non vi permette di procedere con i passaggi
successivi.

16.C’¢ un problema nei requisiti strutturali: nonostante io abbia
inserito tutti i dati non mi permette di salvare la pagina.

Nei requisiti strutturali verificare di aver indicato una sola delle sedi operative come sede presso la quale viene
conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche
ispettive. Indicando la sede legale, il sistema percepisce la richiesta di tramutare la sede legale in sede
operativa, perdendo di conseguenza uno degli elementi minimi per 'accreditamento.

17.Non vedo la sede nelladomanda di accreditamento - TAB Requisiti
Strutturali

Il motivo per cui non vede la sede nel TAB Requisiti Strutturali nella sua Domanda di Accreditamento é perché
non I'ha aggiunta nel Tab Anagrafica Soggetto nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE. Deve cliccare, nella

colonna azioni, sul simbolo “t” accanto alla sede o alle sedi operative che si vogliono aggiungere e
successivamente occorrerd completare tutti i dati richiesti nei successivi Tab relativi alle sedi aggiunte (es.
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Reqmsm Strutturali: orari apertura sede, Requisiti Strutturali Sede, Risorse Umane ecc...) seguendo le

istruzioni riportate nel Manuale Utente SIUO scaricabile dal portale.

18.Ho cercato di Salvare il Tab Anagrafica Soggetto ma é comparso un
messaggio di allerta chein caso di rimozione di una sede si perdono
tutti i dati relativi in fase di salvataggio. Come mi devo comportare?

I messaggio € solo un avviso che serve per informare e allertare I'operatore, prima del salvataggio del TAB,
che in caso sia stata effettuata la rimozione di una sede cliccando, nella colonna azioni, sul simbolo “X”,
accanto alla sede o alle sedi operative gia accreditate che si vogliono rimuovere, tutti i dati relativi verranno
persi (requisiti Strutturali, risorse ecc).

Se lei non ha fatto questo tipo di variazione puo ignorare il messaggio rispondendo di si e proseguendo con il
salvataggio del TAB Anagrafica Soggetto.

Se lo ha fatto, ed & consapevole di volere eliminare la sede e che i dati relativi verranno persi, proceda allo
stesso modo cliccando il tasto si.

19.Sto eseguendo una Variazione della mia Domanda di
Accreditamento: in questa occasione e possibile utilizzare la stessa
marca da bollo precedente nel presentarla o € necessaria unanuova
marca da bollo?

In linea generale trattandosi di una Variazione alla domanda di accreditamento si puo utilizzare la marca da
bollo gia inserita al momento di presentazione dell'istanza di accreditamento e si utilizza un nuova marca da
bollo solo in caso di Nuova richiesta di Accreditamento. Per ogni dubbio sull’argomento, & possibile chiedere
conferma al gruppo accreditamento di Regione Lombardia sul riuso o meno di tale marca da bollo.

20.Se il mio ente ha piu soggetti delegati, ognuno dovra caricare il
proprio documento di delega e Presentare la Domanda di
Profilazione?

Esatto. Se sono presenti piu Soggetti Delegati, ognuno deve validare il proprio profilo e sottomettere la
presentazione della domanda di profilazione.

21.Ho problemi con il salvataggio della pagina Soggetto Giuridico
nonostante abbia compilato tutti i campi.

Verificare di aver inserito le cifre (per es. capitale sociale, capitale sociale versato, patrimonio netto ecc.) senza
punteggiatura (ad esempio inserire 20000,00 invece di 20.000,00). Non & necessario inserire i punti per
differenziare le migliaia, sara il sistema a farlo in automatico. Controllare inoltre di aver compilato tutti i campi
obbligatori indicati con “*”.

22.Devo caricare il nuovo DURC aggiornato: come posso fare?

L'operatore non € tenuto a caricare il DURC negli allegati di SIUO ma pud anticiparlo via email all'ufficio
accreditamento ai seguenti indirizzi di posta:
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Procedureaccreditamento@regione.lombardia.it
maria_teresa verna@regione.lombardia.it

23.Non riesco a procedere con una Domanda di Adesione per la
Manifestazione di Interesse, come devo fare?

L'operatore deve avere la domanda di accreditamento al Lavoro nello stato “Istanza di Accreditamento
Positiva” in SIUO per poter procedere con una domanda di Adesione. Consigliamo di scaricare il
“‘Manuale_Utente_SIUO_Manifestazione_Interesse” dalla cartella Documentazione una volta eseguito
'accesso alla piattaforma e seguire le istruzioni riportate.

24.Ho unadomandadi adesione in fase di compilazione, € normale che
non riesca a procedere con una nuova?

L’operatore pud procedere ad una nuova domanda di Adesione, selezionando i territori per i quali non sia
ancora stata inviata nessuna Istanza e i territori per i quali le Istanze precedentemente inviate siano diventate
“Istanze Scadute”, solo dopo aver concluso l'invio di quella attualmente in fase di compilazione/bozza.

25.Dove posso presentare larichiesta per una sede Temporanea?

Solo gli operatori accreditati alla formazione A e B potranno richiedere I'autorizzazione all'utilizzo delle sedi
temporanee.

In merito a questo il modulo RICHIESTA AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA presente in SIUO riguarda
esclusivamente 'utilizzo di sede temporanea in caso di inagibilita dei locali.

Con riferimento alle sedi temporanee relative al bando GOL si allega la DGR recante le disposizioni transitorie
valide fino al 31/12/2023.

Le richieste possono essere presentate su SIUF a partire dal 15/12/2022.

26.Dove posso caricare l'attestato di partecipazione rilasciato da
ANPAL a Sistema ai fini della dichiarazione di Mantenimento anno
20247

L'attestato di partecipazione rilasciato da ANPAL potra essere caricato a Sistema (& possibile caricarlo nella
sezione Tab Allegati con una Variazione non sostanziale. Per le Variazioni pud seguire il paragrafo 2.5
OPERATORI GIA' ACCREDITATI - VARIAZIONE DOMANDE DI ACCREDITAMENTO del Manuale Utente
SIUO scaricabile dal portale) al termine del corso e dovra contestualmente essere inviato alla casella
istituzionale procedureaccreditamento@regione.lombardia.it.

27.Entro quando viene approvata la dichiarazione di Mantenimento da
RL?
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La dichiarazione del Mantenimento Requisiti va solo inviata nei termini stabiliti da Regione, quindi non va

validata perché e un'autocertificazione che Regione acquisisce (lo stato non diventera APPROVATO o
VALIDATO. Rimarra in stato INVIATO fino a quando non diventera SCADUTO e l'operatore dovra effettuare
la nuova dichiarazione del Mantenimento Requisiti).

28.Devo eseguire una richiesta di Rinuncia Accreditamento, come
devo procedere?

Pud eseguirla direttamente sulla piattaforma cliccando sul menu “Richiesta Rinuncia Accreditamento” e
seguendo le istruzioni riportate al paragrafo “2.14 RICHIESTA RINUNCIA ACCREDITAMENTO” del Manuale
Utente SIUO scaricabile dal portale.

29.Devo eseqguire una richiesta di Variazione Societaria, come devo
procedere?

Puo eseguirla direttamente sulla piattaforma cliccando il menu “Richiesta Variazione Societaria” e seguendo
le istruzioni riportate al paragrafo “2.15 RICHIESTA VARIAZIONE SOCIETARIA” del Manuale Utente SIUO
scaricabile dal portale.

30.Siamo una Fondazione ITS e abbiamo necessita di presentare la
nostra Profilazione in SIUO, come dobbiamo operare?

E’ necessario accedere alla piattaforma e scaricare dalla cartella Documentazione il
“‘Manuale_Utente_Profilazione_SIUO_Fondazione ITS” e seguire le istruzioni riportate.

31.Siamo un Istituto Scolastico e abbiamo necessita di presentare la
nostra Profilazione in SIUO, come dobbiamo operare?

E' necessario accedere alla piattaforma e scaricare dalla cartella Documentazione il
“Manuale_Utente_Profilazione_SIUO_Istituti Scolastici” e seguire le istruzioni riportate.

32.Siamo un CPlI e abbiamo necessita di presentare la nostra
Profilazione in SIUO, come dobbiamo operare?

E' necessario accedere alla piattaforma e scaricare dalla cartella Documentazione il
“Manuale_Utente_SIUO_Profilazione_Operatori CPI” e seguire le istruzioni riportate.
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33.Siamo un operatore accreditato e dobbiamo cambiare il nostro
rappresentante legale. Come dobbiamo operare?

L'operazione di Cambio Rappresentante Legale viene effettuata da voi in autonomia: come riportato nel
paragrafo “2.5.3 Variazione Domanda Accreditamento per Cambio Rappresentante Legale” del Manuale
Utente SIUO scaricabile dal portale, & necessario accedere in primis alla sezione Gestione Profilazione nel
tab Qualifica Ruolo e cliccare sul pulsante CAMBIO RAPPRESENTANTE LEGALE. Seguendo le istruzioni
riportate, andra ripresentata la Profilazione con la modifica effettuata e una volta confermata dagli
amministratori andra conclusa la Variazione della Domanda di Accreditamento come da Manuale Utente
SIUO. Solo dopo approvazione da parte di RL della Variazione risultera effettivo il nuovo rappresentante
legale.
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1. ACCESSO A SIUO

Classificazione: pubblico

Gli utenti che devono utilizzare i servizi applicativi offerti da SIUO possono effettuare 'accesso alla piattaforma
mediante credenziali di accesso SPID, CIE o CNS.

Per accedere a SIUO e necessario digitare I'indirizzo web: https://siuo.servizirl.it/

Manuale Utente
penEEn [ 55 SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

- 'UNIONE EUROPEA

Possono chiedere l'iscrizione:

= Le societa e gli enti dotati di iconoscimento giuridico

« | 500Qetti emanazione delle parti sociall In possesso del requisit previst (vedi D.g.r. n. 6696 del 18 luglio 2022)
= Enti pubblici, singoli o associati che abbiano capacita giuridica o autonomia statuaria, il cui statuto preveda un puntuale anche se non esclusivo, riferimento ad una o
piu attivita attinenti ai servizi per i quali si chiede liscrizione all'albo

Normativa:

= LR 28 seftembre 2006, n. 22 "Il Mercato del lavoro in Lombardia”, e s.m.i

= LR 6 agosto 2007, n. 19 "Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della Regione Lombardia” € s.m.i
D.g.r n 6696 del 18 luglio 2022

D.gr n 975 del 18 settembre 2023

« Dduo,n 14056 del 03 ottobre 2022

« Dduo,n 15225 del 25 ottobre 2022

« Dduo,n 15516 del 28 ottobre 2022

Prima di procedere allscrizione definitiva degli accreditati, Regione Lombardia esegue controlli desk & in loco
La partecipazione ad avvisi 0 bandi di finanziamento regionali e 'erogazione dei servizi & subordinata all'ottenimento delliscrizione definitiva all’Albo degli accreditati, se non
diversamente stabilito dal singolo avviso o bando

Informiamo tuttl gli eperatori accreditati al lavoro che, nel caso in cul | disposilivibandi regionali prevedano che la misura finanziata possa essere attivata solo dalla persona
che ricopre 1a funzione di "operatore dei servizi specialistici del mercato del lavore”, i dati relativi a tale funzione devono risultare registrati in SIUO, nell'apposita sezione
dedicata alle risorse umane disponibile in corrispondenza di ciascuna sede accreditata, prima della presentazione della domanda su Bandi On Line.

Chi avvia il procedimento:
Il legale rappresentante del richiedente.

Costi:
Marca da bollo 16.00 euro.

( ) « Per richieste di supporto e per segnalare
problemi tecnici dell'applicazione si prega di
21/11/2023 contatiare
< Il Numero verde 800.591.826
SISTEMA DI ACCREDITAMENTO - MANTENIMENTO REQUISITI - ANNO 2024 « oppure scrivere allindirizzo e-mail

supporto-siuo@ariaspa.it
L'Ufficio Accreditamento ha pubblicato le informazioni per il mantenimento anno 2024, disponibili ai link

Della FORMAZIONE: https:/iwww.regicne.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioProcedimento/servizi-e-informazioni/enti-e-
operatoriistruzione/Accreditamento-operatori/accreditamento-albo-servizi/accreditamento-albo-servizi

Del LAVORO: https://iwww.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/DettaglioProcedimento/servizi-e-informazioni/enti-e-operatori/occupazione-e-
formazione-professionale/accreditamento-operatori/pro-accreditamento-servizi-lavoro-if

SIUO sara aperto per il Mantenimento dal 1/1/2024 al 31/1/2024.

Si rammenta che in assenza della Dichiarazione di Mantenimento dei requisiti NON SARA' CONSENTITO erogare servizi in accreditamento

Cordiali Saluti
AT SIUO

SIUO-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritli riservati | ASSISTENZA

Figura 2 - Login SIUO
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Dalla Home Page, selezionando la funzionalita “Login”, il sistema propone la pagina di autenticazione:

* Regione - -
Lombardia Servizio di autenticazione

Accedi con la tua identita’ digitale

o Entra con SPID

(,'a Entra con CIE

sprdv () AglD’E

Oppure utilizza altri metodi di accesso

e Tessera Sanitaria CNS

mnnen

Figura 3 - Pagina di autenticazione

Da questa pagina & possibile accedere ai servizi applicativi disponibili in SIUO in due modi:

1. selezionando “Entra con SPID”, previo rilascio di Identita Digitale da parte di AgID (Agenzia
per I'ltalia Digitale);
2. selezionando “Entra con CIE”, utilizzando la propria Carta di Identita Elettronica con relativo
PIN, ed un apposito Lettore oppure Smartphone con app CielD.
3.

selezionando “Tessera sanitaria con CNS”, utilizzando la propria Carta Nazionale dei Servizi
con relativo PIN, ed un apposito lettore di smartcard.

E possibile scaricare il Manuale Utente SIUO e altri documenti cliccando sul link “Documentazione”.

= Dpocumentazione | Manuale Utente
- UNIONE EUROPEA 2 Y pa.n e Regione, :
st E Lot . ombardia

SIUO - Sistema Informalivo Unitario Operatori

Il sistema apre la finestra modale che permette di scaricare uno o piu file dall’elenco selezionandoli
e cliccando sul pulsante “Scarica”.
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DOCUMENTAZIONE

Selezionare | documenti interessati e successivamente premere il pulsante "Scarica”

Nome File >
SIUO_File Censimento Soggetti Operativixlsx
Dec. 2949 del 02.03.2023 - proroga CPI pdf
Dec. 3015 del 02.03.2023 - proroga mantenimento requisiti.pdf
Decreto 15225 del 25.10.2022 pdf
Decreto 15516 del 28.10.2022 pdf
Dec. 14056 requisiti iscrizione albo servia al lavoro_pdf
DGR 7180 + all. A.pdf
+ Video_Profilazione_|stituti_Scolastici mp4
+ Manuale_Utente_Profilazione_SIUO_Fondazione ITS pdf
DGR 975 del 18.9.23 NOVITA' e MODULISTICA. pdf
AVVISO PER MANIFESTAZIONI DI INTERESSE pdf

v

Descrizione

File per I'abilitazione dei soggetti operativi
Decreto 2949 del 02.03 2023

Decreto 3015 del 02.03.2023

Decreto 15225 del 25.10.2022

Decreto 15516 del 28.10.2022

Decreto n. 14056 del 03/10/2022

DGR n. 7180 e Allegato A

Video Profilazione per gli Istituti Scolastici
Manuale Profilazione per le Fondazioni ITS
DGR 975 del 18.09.2023 e Modulistica

Awiso per Manifestazione di Interesse

Annulla

Figura 4 - Scarica Documentazione

Per poter scaricare tutti i file & possibile cliccare direttamente sul pulsante “Scarica Tutti”.

DOCUMENTAZIONE

Selezionare i documenti interessati e successivamente premere il pulsante "Scarica”

SIUO_File Censimento Soggetti Operativi.xlsx

Dec. 2949 del 02.03.2023 - proroga CPI.pdf

Dec. 3015 del 02.03.2023 - proroga mantenimento requisiti pdf
Decreto 15225 del 25.10.2022 pdf

Decreto 15516 del 28.10.2022 pdf

Dec. 14056 requisiti iscrizione albo servia al lavoro.pdf
DGR 7180 + all. Apdf
Video_Profilazione_lstituti_Scolastici. mp4
Manuale_Utente_Profilazione_SIUO_Fondazione ITS pdf
DGR 975 del 18.9.23 NOVITA' e MODULISTICA.pdf
AVVISO PER MANIFESTAZIONI DI INTERESSE .pdf

v

Nome File e

Descrizione

File per 'abilitazione dei soggetti operativi
Decreto 2949 del 02.03.2023

Decreto 3015 del 02.03.2023

Decreto 15225 del 25.10.2022

Decreto 15516 del 28.10.2022

Decreto n. 14056 del 03/10/2022

DGR n. 7180 e Allegato A

Video Profilazione per gli Istituti Scolastici
Manuale Profilazione per le Fondazioni ITS
DGR 975 del 18.09.2023 e Modulistica

Awiso per Manifestazione di Interesse

Annulla |

Figura 5 — Scarica Tutti i documenti
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E possibile, inoltre, contattare I'Assistenza Tecnica cliccando sull'icona dell’e-mail.

E Documentazione | Manuale Utente
Regione ) N
'-“"“"'d'ﬂ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

O Logout

@ Allega

Figura 6 - Contatta I'Assistenza SIUO
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2. DESCRIZIONE FUNZIONALITA’ SIUO

Classificazione: pubblico

2.1. GESTIONE PROFILAZIONE - PRIMO ACCESSO

L’accesso alla funzionalita di Profilazione SIUO é prevista per due tipologie di utenti:

e Utente non Profilato
e Utente Profilato

Se l'accesso viene fatto da un “Utente non profilato”, quindi non ancora presente nella banca dati SIUO, la
prima pagina dopo il login, mette a disposizione una sola funzionalita “Gestione profilazione” a cui si accede
selezionando la relativa voce dal menu a sinistra.

= Documentazione | Manuals Utente
— s EE '
o ot penEE % [t SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& TSTPLABOAO1F205E Utente P © Logout

Gestione Profilazione

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 7 - Utente non profilato

L’'utente non ancora censito nel sistema potra profilarsi scegliendo se si vuole censire come:
e Soggetto gia iscritto alla Camera di Commercio (il recupero delle informazioni relative all’operatore &
automatizzata e vengono reperite da banche dati certificate (ad esempio Parix);

e Soggetto non iscritto alla Camera di Commercio (operatori che non risultano recuperabili nella banca
dati Parix e che quindi devono essere validati dal profilo Regione-Profilazione)

selezionando il rispettivo tasto, come rappresentato nella successiva figura.
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S = Documentazione | Manuale Utente
. e p.. . f:ﬁfsﬁm SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
& TSTPLAB0AO1F205E Utente DA O Logout

GESTIONE PROFILAZIONE

L'utente attualmente autenticato non & censito nel sistema. Se si vuole censire un soggetto gia iscritto alla Camera di Commercio premere il tasto "Soggetto gia iscritto alla
Camera di Commercio”, se si vuole censire un soggetto non ancora iscritto alla camera di commercio premere il tasto "Soggefte non iscritto alla Camera di Commercio”.

Gestione Profilazione

SIUO-1.0.0 | @ Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 8 - Gestione Profilazione

2.1.1 SOGGETTO GIA ISCRITTO ALLA CAMERA DI COMMERCIO

Per iniziare la procedura di profilazione & necessario selezionare il tipo di soggetto e la forma giuridica del
soggetto giuridico.

[~ Documentazione | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

¢ e s & an E'l:'om_m"; R
Dz PeNEER P,

& TSTPLABDAD1F205E Utente ] ® Logout
GESTIONE PROFILAZIONE > DATI PRELIMINAR|

Gestione Profilazions Selezionare il tipo soggetto e la forma giuridica del soggetto giuridico

Tipo Soggetto®

Forma Giuridica™

Se vengono effettuati cambiamenti sul tipo soggetto o la forma giuridica per renderli effettivi si dovra salvare il tab Soggetto Gluridico del profilatore

SIUO-1.0.0 | @ Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 9 - Nuovo Soggetto gia iscritto alla Camera di Commercio
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. . . Visualizza N -
Solo successivamente alla selezione delle due voci il pulsante sara abilitato per procedere
nella schermata successiva.

Per procedere con la profilazione bisogna inserire la Partita IVA o il Codice Fiscale e cliccare sul pulsante

Inserire la P. IVA / C.F. per effettuare il recupero automatico delle informazioni da Parix

a dati Parix |:|

Se non presente in banca dati Parix, valorizzare la casella per poter inserire manualmente i dati.

Inserire il co che verra controllato sulla b

Figura 10 - Ricerca Parix

La ricerca recupera le informazioni dalla banca dati Parix, dove si possono verificare le seguenti casistiche:

1. La partiva IVA/Codice fiscale non viene individuata nel certificatore Parix. Per questa casistica viene
restituita la segnalazione come riportata nella figura che segue:

Inserire Ia P. IVA | C.F. per effettuare il recupero automatico delle
informazioni da Parix

Piva_Emata n

ATTENZIONE! Il codice inserito non & stato frovato in Parix. Ripetere Ia ricerca controllando che il codice sia corretto oppure confermarlo comunque
se si e sicuri del valore inserito
Se non presente in banca dati Parix, valorizzare la casella per poter inserire manualmente i dati.

Figura 11 - Codice non trovato

A questo punto si attiva la casella sotto il messaggio:
“Se non presente in banca dati Parix, valorizzare la casella per poter inserire manualmente i dati.”.

Dopo la selezione della casella & possibile proseguire con l'inserimento dei dati del Profilo.
Le informazioni da inserire per la profilazione riguardano:

Dati Anagrafici

Soggetto Giuridico

Quialifica e Ruolo

Dati economici

Sedi

Membri

ANENENENENEN
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2. lapartiva IVA/Codice fiscale & corretta e coincide con I'utente autenticato. Viene quindi mostrata la pagina
con le informazioni relative alla persona giuridica con i dati recuperati da Parix, considerando che:
e | dati recuperati non sono modificabili;
e tutti i dati mancanti vanno obbligatoriamente inseriti.

2.1.1.1 Partiva IVA/Codice fiscale non individuato in Parix
2.1.1.1.1 Dati Anagrafici

Il tab DATI ANAGRAFICI & dedicato all'inserimento dei dati del soggetto fisico che sta compilando la
profilazione della persona giuridica. Questo soggetto pud coincidere con il rappresentante legale ed in tal caso
i dati saranno successivamente recuperati in automatici nel tab “Qualifica e Ruolo”.

| campi contrassegnati con un * sono obbligatori e devono essere valorizzati.

ATTENZIONE! Il codice inserito non & stato trovato in Parix. Ripetere la ricerca controllando che il codice sia corretto oppure confermarlo comungue se si & sicuri del valore inserito
Se non presente in banca dati Parix, valorizzare la casella per poter inserire manualmente i dati

DATI ANAGRAFICI SOGGETTO GIURIDICO QUALIFICA E RUOLO DATI ECONOMICI SEDI MEMBRI RIEPILOGO

Codice Fiscale™ Nome® Cognome®
Indirizzo di Residenza* Civico*
Provincia di Residenza* Comune di Residenza*
~ v
Provincia di Nascita™ Comune di Nascita™
~ v
Data di Nascita™ E-mail* Telefono™
=

Figura 12 - Dati anagrafici

Dopo l'inserimento delle informazioni obbligatorie cliccare sul pulsante m

N.B. L'immagine sopra riportata & puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.
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Nel tab Soggetto Giuridico potra essere richiesto I'inserimento delle seguenti informazioni:

- Ente
- Sede legale

* Profili

I Doaumentazione | Manuale Utente

SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

0y ot anpey o
DATI PRELIMINARI > MODIFICA PROFILO
Gestione Profilazione DATI ANAGRAFICI SOGGETTO GIURIDICO QUALIFICA E RUOLO DATI ECONOMICI SEDI
Gestione Domanda Accreditamento Lavore
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formatione Tipo Soggeto

LTI EED Soggeti emanazione delle part sockall

Forma Giuridica

Soggetti emanazione delle parfl sociall e loro partecipate

MEMERI

RIEPILOGO

Tipolegia Ente* Intendi richiedere I'iscrizione all'Albo reglonale degli operatori accreditati al servizi formativi o al servizi al
lavoro ai sensi della D.g.r. n. 6896 del 18 luglio 20227
SiO Mo

Ragione Sociale® Partita IVA*

IBAN"
Gruppo IVA
Capitale Sociale®

Capitale Sociale Versato®

Codice Ateco Prevalente*

Classificazione
Sito Internet”

Allega codice etico” Allega statuto elo Atto costitutivo”

Scegl fie | Nessun file selezionato

Appartenents ad un gruppa al sensi delfart, 2497 sexies e septies o art. 2359 del Codice Cvile™

Sede Legale” Indirizzo" Civico®
Cap” Provincia® ‘Comune”
E-mail* Telefono® PEC*

Scegi fie | Nessun file selezionato

Codice Fiscale™

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt | diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 13 - Soggetto Giuridico

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa, la visualizzazione e 'obbligatorieta dei campi possono

variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

Attenzione: Il pulsante che compare in seguito all'inserimento e salvataggio delle informazioni
relative alla Sede Legale deve essere utilizzato soltanto dagli operatori gia accreditati in sede di variazione

delle domande di accreditamento.
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Nel tab & presente la domanda “Intendi richiedere l'iscrizione all’Albo regionale degli operatori accreditati ai

servizi formativi o ai servizi al lavoro ai sensi della D.g.r. n. 6696 del 18 luglio 2022?”: se I'operatore intende
procedere con l'accreditamento, a seguito dell’approvazione della profilazione da parte di Regione, dovra
scegliere I'opzione “SI”, in caso contrario dovra rispondere “NO”.

N.B. Rispondendo “SI”, tale informazione non potra piu essere modificata una volta approvata la profilazione.
Rispondendo “NO”, l'utente profilato potra modificare tale informazione effettuando una modifica alla
profilazione.

Nel tab “Soggetto Giuridico” sono attivi altri tasti, il primo & “Codice Ateco Prevalente” che permette di ricercare
attraverso la selezione di appositi filtri la propria classificazione.

Codice Ateco Prevalente™

Per selezionare il codice Ateco di riferimento, cliccare sul pulsante a forma di “+”, il sistema in basso alla
tabella mostrera la selezione effettuata. Salvare le informazioni con il tasto “Salva”.

CLASSIFICAZIONE FINI STATISTICI - ATECO

ELENGO CODIGI ATECO

Codice Ateco « Classificaziane ~ Adioni
[

+
011 2
o1 ... D
01411 o +
011110 +
nmnz +*
01.11.20 Colivazione di semi oieosi +
+
+
o

013 Coltivazione di lsgumi ds pranalia
Coltivazione di legumi d granelia

4

1w |Elementiper papina 1- 10 Di 3120 Blement

Codice Ateco: 01.1 Classificazione: COLTIVAZIONE DI COLTURE AGRICOLE
NON FERMANENT]

3

Figura 14 - Classificazione a fini statistici ATECO

Se configurato dalla Direzione Regionale, il sistema potra richiedere il caricamento di alcuni documenti. In
questi casi occorre cliccare su Scegli file, selezionare il file da caricare e successivamente cliccare su “Carica”
per caricare il file nell'applicativo.

Allega codice etico Allega statuto e/o Atto costitutivo
Scegli file | Nessun file selezionato ‘ Scegli file | Nessun file selezionato |

Figura 15 - Caricamento file

Cliccare sul pulsante “Ok”.
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Il secondo tasto che pud essere attivato nel Tab “Soggetto Giuridico” &

Appartenente ad un gruppo ai sensi dell’art. 2497 sexies e septies e art. 2359 del Codice Civile™

La Compilazione di questa informazione & obbligatoria per tutti gli operatori.

Questa sezione consente all’'operatore di dichiarare la sua appartenenza ad un gruppo ai sensi dell'art. 2497
sexies e septies e art. 2359 del Codice civile. La dichiarazione va resa in senso affermativo (appartenenza a
un gruppo) quando l'operatore eserciti verso altre societa un’attivita di direzione e coordinamento ovvero sia
esso stesso sottoposto, da parte di altri soggetti, ad attivita di direzione e coordinamento. Ai sensi degli artt.
2497 sexies e septies C.C. l'attivita di direzione e coordinamento si presume quando sia esercitata dalla
societa o ente tenuto al consolidamento dei bilanci o che comunque le controlla ai sensi n dell’art .2359 o che
eserciti un’attivita di direzione e coordinamento sulla base di un contratto con la societa medesima odi clausole
dei loro statuti.

Per dichiarare 'appartenenza a un gruppo cliccare su “Dichiaro che la propria societa appartiene a un gruppo,

. " . Aggiungi Elemento
cosi composto” e successivamente sul pulsante

DICHIARAZIONE DI APPARTENENZAAD UN GRUPPO Al SENSI DELL'ART. 2487 SEXIES E SEPTIES E ART. 2359
DEL CODICE CIVILE

Dichiaro che la propria societa NON appartiene & nessun gruppo O

Dichiaro che la propria societa appartiene ad un gruppo, cosi composto: ®

Annulla | |

Figura 16 - Dichiarazione di appartenenza a un gruppo

Successivamente inserire Ragione Sociale e Codice Fiscale.

DICHIARAZIONE DI APPARTENENZA AD UN GRUPPO Al SENSI DELL'ART. 2497 SEXIES E SEPTIES E ART. 2359
DEL CODICE CIVILE

Dichiare che la propria societa NON appartiene a nessun gruppo ©

Dichiaro che la propria societa appartiene ad un gruppo, cosi composto: @

Ragione Sociale” Codice Fiscale*

Annulla

Figura 17 — Composizione Gruppo
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Per dichiarare la NON appartenenza a un gruppo cliccare su “Dichiaro che la propria societa NON appartiene
a nessun Gruppo”.

DICHIARAZIONE DI APPARTENENZA AD UN GRUPPO Al SENSI DELL'ART. 2487 SEXIES E SEPTIES E ART. 2359
DEL CODICE CIVILE

Dichiaro che la propria societd NON appartiene a nessun gruppo ®

Dichiaro che la propria societa appartiene ad un gruppo, cosi composto; O

SR sava |

Figura 18 - Dichiarazione di non appartenenza a un gruppo

N.B. La visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono variare in quanto essi sono parametrizzati dalla
Direzione Regionale.

2.1.1.1.3 Qualifica e Ruolo

Nel Tab “Qualifica e Ruolo” vengono definite le seguenti informazioni

DATI ANAGRAFICI SOGGETTO GIURIDICO QUALIFICA E RUOLO DATI ECONOMICI SEDI MEMBRI RIEPILOGO

Qualifica e ruolo:

Qualifica™

Rappresentante Legale firmatario della domanda di accreditamento

Codice Fiscale®™ Nome™® Cognome™
Indirizzo di Residenza” Civico™
Provincia di Residenza* Comune di Residenza*
v v
Provincia di Nascita® Comune di Nascita*
v ~
Data di Nascita™ E-mail* Telefono™
B

Figura 19 - Qualifica e Ruolo
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Il sistema per il campo “Qualifica” richiede la selezione di una singola voce tra le seguenti:

- Rappresentante legale
- Soggetto con potere di firma/Procuratore speciale
- Soggetto delegato

Qualora venga selezionata la voce “Rappresentante legale” il sistema mostra un nuovo pulsante che
consentira I'auto compilazione della maschera sottostante “Rappresentante Legale firmatario della domanda
di accreditamento”.

Qualifica™

Rappresentante Legale

Coincide con il Rappresentante legale firmatario della domanda di accreditamento

Selezionando le voci “Soggetto delegato” oppure “Soggetto con potere di firma/Procuratore speciale” il sistema
richiede di allegare un documento quale delega del rappresentante legale. In questi casi occorre cliccare su
Scegli file, selezionare il file da caricare e successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file
nell’applicativo.

N.B. Siricorda che:
Nel caso in cui il Rappresentante Legale (o, come da statuto, chi ne ha i poteri) deleghi un altro soggetto a
firmare in sua vece gli atti inerenti all’accreditamento, i riferimenti di questo soggetto devono obbligatoriamente
essere inseriti in SIUO in modo che il Sistema li registri. E necessario:
e selezionare tra le opzioni disponibili nel menu, I'opzione “Soggetto con potere di firma/Procuratore
speciale”;
o allegare la visura camerale oppure I'atto/procura notarile con evidenza della specifica delega;
e inserire i riferimenti del Soggetto con potere di firma/Procuratore speciale negli appositi campi presenti
nella schermata.
La visura camerale o ’atto/procura notarile devono riportare esplicitamente che il soggetto indicato
pud presentare, trasmettere e firmare i documenti necessari ed utili ad ottenere e mantenere
I’accreditamento regionale per I’erogazione della formazione e dei servizi al lavoro

Per Il soggetto delegato & necessario un atto di delega che deve essere firmato dal rappresentante legale. La
delega deve essere mirata ad attivita ben precise sulle specifiche sedi. Il delegato va inteso come una figura
operativa che puo svolgere specifiche azioni definite dal legale rappresentante.

Allega Delega Rappresentante Legale®

| Scegli file | Nessun file selezionato

Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante
“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione
Completato l'inserimento di tutti i campi obbligatori si abilita il pulsante “Salva”. Selezionare “Salva” e
confermare il pop-up di salvataggio.
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2.1.1.1.4 Dati Economici

Nel tab “Dati Economici” il sistema, dopo aver cliccato sul pulsante =5l richiedera la
valorizzazione delle informazioni riferite ai dati economici. Si ricorda che i campi sono parametrizzati in base
alla forma giuridica e pertanto possono variare 0 non essere richiesti.

Classificazione: pubblico

B Documentazione | Manuale Utente
- UNIONE EUROPEA e p lln % Rsu\uns ; - e i
oot Saceotepron S0 it - Lembardia SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& TSTPLAB0AQ1F205E Utente P“ O Logout
GESTIONE PROFILAZIONE > DATI PRELIMINARI > SOGGETTO NON ISCRITTO ALLA CAMERA DI COMMERCIO
Data di approvazione Bilancio o Rendiconto

Economico Finanziario®

Conto Economico

Valore della Produzione

Stato Patrimoniale:

Totale Attivo® Patrimonio Netto

SIUC - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 20 - Dati economici

In questa sezione & possibile aggiungere ulteriori dati economici tramite il pulsante “Aggiungi Dati Economici”.

Si prosegue cliccando sul pulsante “Salva” e successivamente su “OK” del relativo pop-up di salvataggio.

« Salvataggio eseguito con successo

Figura 21 - Salvataggio OK

2.1.1.1.5 Sedi

Nel Tab “Sedi” viene richiesta la compilazione delle informazioni relative alla sede operativa ed & possibile
aggiungere ulteriori Sedi Operative tramite il pulsante “Aggiungi Sede Operativa™
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Figura 22 — Tab Sedi

In merito alla compilazione del codice intermediario, questo codice viene creato durante la procedura di
accreditamento attraverso il portale dellANPAL (Agenzia Nazionale Politiche Attive Lavoro). Al momento
dell'approvazione dell’istruttoria da parte del’ANPAL, I'utente riceve un’e-mail riportante I'avvenuta iscrizione
all’Albo Informatico e i codici intermediari di tutte le sedi iscritte, visibili nel box “Dati societari” della sezione
“Profilo societario Una volta che si é ottenuto quindi questo codice intermediario (univo e certificante), lo si puo
censire nella piattaforma SIUO nel campo evidenziato nellimmagine sotto, al fine di poter avere un punto di
raccordo con l'accreditamento nazionale. Questo sara fondamentale per avviare eventuali servizi di
cooperazione che verranno rilasciati in futuro.
L’informazione relativa al Codice Intermediario potra essere inserita dall’operatore in un secondo momento.

Si prosegue inserendo i dati richiesti della sede operativa e successivamente cliccare sul pulsante “Salva” per

consolidarli:

W Qow  pEnEs

a . e ie = ommmne. Hote TEST TEST

Gestione Profiagione.

DATIANAGRAFICI  SOGGETTOGIURIDICO  QUALIFICAERUOLO  DATIECONOMICI  SEDI  MEMBRI  RIEPILOGO

14 Sede Operativa: 720001143

E.mair Teletono"

Stato Sede: ATTIVA

Stato Sede Accreditamento Lavoros: N

Stato Sede Accreditamento

Stato Sede Accreditamento Formarione B

S0 -1.00 | © Copyright Regione Lombarda - hth | et riservati | ASSISTENZA

Figura 23 - Inserimento informazioni Sede Operativa
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2.1.1.1.6 Membri
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Nel TAB MEMBRI occorre inserire tramite il tasto “Aggiungi” presente in ogni sezione le informazioni relative
alle persone che hanno uno specifico ruolo all’interno dell’ente.

penomc. [ = hete

uuuuuuuu aie  mome + cognome

RN Ve e o~ Siemeny prpaana

Figura 24 — Membri

Dallo stesso elenco & possibile visualizzare e modificare i dati compilati o imuovere la figura appena inserita
tramite le funzioni disponibili nel menu Azioni. Le icone che permettono tali funzionalita sono:

Q Modifica
X

- Elimina
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Cliccando sullicona Modifica oppure sul pulsante “Aggiungi” si presenta una finestra che richiede la
compilazione di alcune informazioni.

AGGIUNGI MEMBRO

Codice Fiscale* Nome* Cognome*

Mazionalitd* E-mail* Telefono®

Figura 25 - Aggiungi Membro

Cliccando su “Aggiungi” si ritorna sul tab MEMBRI.

Per quanto riguarda l'inserimento delle informazioni relative al Responsabile di Amministrazione occorre
cliccare sul pulsante “Aggiungi” nel riquadro “RESPONSABILE DI AMMINISTRAZIONE”. La compilazione di
questa sezione € obbligatoria per tutti gli operatori.

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Codice Fiscale Nome Cognome Email Telefono Azioni

Figura 26 — Responsabile di Amministrazione

N.B. La visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono variare in quanto essi sono parametrizzati dalla
Direzione Regionale.
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Dopo l'inserimento delle informazioni relative al Responsabile Amministrazione viene visualizzato il

pulsante “Cambia Responsabile Amministrazione “che consentira, in fase di variazione, di modificare il
Responsabile Amministrazione dell’operatore.

Responsabile Amministrazione:

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~  Email ~ Telefono | Azioni v
_ 1 Q
»
7] < 1 1 » >l 10w | Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi
| Cambia Responsabile Amministrazione |

Figura 27 - Cambia Responsabile Amministrazione

Per modificare il Responsabile Amministrazione cliccare sul pulsante .

A questo punto il sistema riportera “Nuovo Responsabile Amministrazione” nella colonna “Tipo Ruolo”.

Responsabile Amministrazione:

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE
~ Cognome ~  Email ~ Telefono ~ Tipo Ruolo ~ | Azioni ~
E 1 . asasa | Nuovo Responsabile Amministr... Q

|« > 1 M1 » » 10~ Elementi per pagina 1 -2 Di 2 Elementi

Figura 28 - Nuovo Responsabile Amministrazione
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Dopo l'approvazione della Variazione da parte di Regione Lombardia, il sistema aggiornera le informazioni
relative ai Responsabili Amministrazione precedenti nella sezione “ELENCO RESPONSABILI
AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI".

Responsabili Amministrazione Precedenti:

ELENCO RESPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Codice Fiscale ~  Nome ~ Cognome ~  Email ~  Telefono v

DLLLER000A0AC008 AcoCn PEYRTETEN bk, i 4Aoeazon

14 < 1 i1 » »l 10~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Figura 29 - Responsabili Amministrazione Precedente

| soggetti “Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime” dovranno compilare la sezione “Soci”
del Tab Membiri.

Soci.

ELENCO SOCI

Socio ~ Tipologia ~ % Posseduta ~ Emanazioni delle parti sociali ~  Azioni

4 | 4 |1 Mie el 10 | Elementi per pagina

Figura 30 - Elenco Soci -Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime

Cliccando sul pulsante “Aggiungi” nel riquadro “ELENCO SOCI” si presenta una finestra che richiede la
compilazione di alcune informazioni relative al socio:

= Socio;

= Tipologia;

= % Posseduta;

= Flag Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime.
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Socio* Tipologia*®

% Posseduta® Emanazioni delle parti sociali o partecipate dalle medesime (J

Annulla | |

Figura 31 - Inserimento Soci

Il sistema controlla che la percentuale di tutti i soci inseriti corrisponda a 100% e che per tutti i soci che hanno
il flag “Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime = SI” la percentuale corrisponda a una
guota uguale al 50% o superiore al 50%.

A\ Errore

= Attenzionel La somma delle % possedute dai soci deve essere 100%

Chiudi

Figura 32 - Controllo percentuale soci

A\ Errore

» Attenzionel! | soggetti Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime

devono avere una quota uguale o superiore al 50%

Chiudi

Figura 33 - Controllo quota soci Emanazione delle parti sociali o partecipate dalle medesime
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Cliccando su “Aggiungi” si ritorna sul tab MEMBRI e vengono visualizzate le informazioni sui soci inseriti.

ELENCO SOCI

Socio v Tipologia v % Posseduta ~ Emanazieni delle parti sociali v Azioni
ENTE DI TEST ASSOCIAZIONE TRA IMPRESE 51 sl Q %
ENTE DI TEST2 IMPRESA 43 NO Q x
»
M < 1 RN | 10 v Elementi per pagina 1-2 Di 2 Elementi

Si prosegue cliccando sul pulsante “Salva” e successivamente su “OK” relativo al messaggio di salvataggio.

2.1.1.1.7 Riepilogo

Nel TAB RIEPILOGO il sistema attraverso dei flag mostra lo stato di compilazione tab. | flag possono essere
verdi o rossi ed il colore indica se le informazioni nel tab corrispondente ad ogni sezione siano compilate in
modo corretto. In questo caso il flag avra un colore verde.
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& Rappresentante Legale Px‘ & Profili O Logout

DATI PRELIMINARI > MODIFICA PROFILO

Gestione Profilazione DATI ANAGRAFICI SOGGETTO GIURIDICO QUALIFICA E RUOLO DATI ECONOMICI SEDI MEMBRI RIEPILOGO
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Geslion_e Domanda Accreditamento
Formazione Dati anagrafici
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Soggetto giuridico

Qualifica e ruolo

Dati economici

Sedi

Membri

Salva e Presenta Domanda di Profilazione

SIUO-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - futti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 34 - Riepilogo Profilazione

Cliccare sul pulsante “Salva e Presenta Domanda Profilazione” in fondo alla pagina. Appare il pop-up con il

messaggio “ATTENZIONE: | cambiamenti apportati al profilo dovranno essere approvati da un utente
regionale.

SALVA UTENTE
A

ATTENZIONE:

| cambiamenti apportati al profilo dovranno essere approvati da un utente regionale
Si & sicuri di procedere con il salvataggio dell'utente?

- [0

Figura 35 - Messaggio conferma salvataggio

Si & sicuri di procedere con il salvataggio dell’'utente?”. Selezionare “SI” e confermare con “OK” |a presa visione
del messaggio di salvataggio.
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Successivamente nella home page dopo aver effettuato la profilazione, il sistema accanto alla voce di menu

Gestione Profilazione mostra un messaggio “L’'utente attualmente autenticato ha gia presentato
l'autenticazione ed & in attesa di essere confermato dagli amministratori”.

- = Documeniazione | Manuale Utente
UNONEEUROPEA () s = Regione
[ e Q== P s % [ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

a Utente D] © Logout

Gestione Profilazione R - R et R - N S
L'utente atiuaimente autenticato ha gia presentato fautenticazione ed & in attesa i essere confermato dagl amministratori,

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - lutli i diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 36 - Attesa conferma Profilazione

N.B. Dopo I'approvazione della Domanda di Profilazione da parte degli amministratori, il sistema invia una
mail che notifica all'utente che ha presentato la profilazione che la stessa € stata confermata.

2.1.1.2 Partiva IVA/Codice fiscale recuperato da Parix

Nel caso in cui la partiva IVA/Codice fiscale viene recuperata nella banca dati in Parix, allora viene visualizzata
la pagina con le informazioni relative alla persona giuridica con i dati recuperati da Parix. Occorre considerare
che:

e | dati recuperati non sono modificabili;

e tutti i dati mancanti vanno obbligatoriamente inseriti.

Completato I'inserimento dei dati cliccare sul pulsante “Salva” presente a fondo pagina (si abilita solo quando
tutti i campi obbligatori sono stati inseriti) e procedere confermando I'operazione.
Dopo aver salvato le informazioni l'utente pud procedere con l'invio della domanda di profilazione.
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S1HUNE PROFILAZIONE > NUOVA FE

HSUMNA GIURIDICS

Derominszicne”

= DA

Gaphale Sociale”

Partita IVA*

Patrimonio Netto~

Codice Fiseale®

Coclce Ateco Prevalente’

1000000 A00000 11910

Tipologia Soggetic®
-
Sede Legale
Sede Legale” Indirizze® Civico
PEC-MAIL.IT VIA® = ™

Provincia® Ccomuna*

Mitano - Mitano v
E-mail* Telefonc® PEC
Codlce Fiscale Nome* Cognome”
Indirizzo di Residenza® Civico”

3

FProvincia di Residerza” Comune di Residenza™

MiEno v Ciniselio 3a15amo ¥
Provincia di Nascita® Comune di Nascita®

Eercamo - Altino -
Data di Nascita® E-mail* Telefono®

05/03/1245 =
Indirizza* Clvico

viA
Provinzia® Comune*

Srescia Biescia
E-mail” Telefonc™ Cocice Intermadiario”

Figura 37 - P.lva/ C.F. trovato

nic1

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono

variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.
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2.1.2 SOGGETTO NON ISCRITTO ALLA CAMERA DI COMMERCIO

L'utente per avviare il procedimento di profilazione al SIUO deve accedere alla funzione GESTIONE
PROFILAZIONE cliccare sul pulsante “Soggetto non iscritto alla Camera di Commercio”.

P (= Documsntazions | Manuale Utente
NN EuROPEA — &= Regione
e @, PUNE % e SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

a Utente DA O Logout

R T Se si vuole censire un soggetto gia iscritto alla Camera oi Commercio premere i tasto "Soggetto gia Iscritto alla Camera dl Commercio”, se sl vuole censire un oggetto non ancora iscritto alla camera oi commercio
premere il tasto "Soggetto non iscritto alla Camera di Commercio

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti | diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 38 - Nuovo Soggetto non iscritto alla Camera di Commercio

Successivamente occorre selezionare il Tipo Soggetto e la Forma Giuridica e cliccare sul pulsante
“Visualizza”.

= Documentazione | Manuale Utente

UNIONE EUROPEA 2 B oy g
- oS- ﬂ = p N W'!g“"'.w SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
a . Utente }“ O Logout
DATI PRELIMINARI
Gestione Profilazione Selezionare il tipo soggetto & la forma giuridica del soggetto giuridico

Tipo Soggetto"

Forma Giuridica®

Se vengono effettuat cambiamenti sul tipo soggetto o la forma giuridica per renderli effettivi si dovra salvare il tab Soggetto Giuridico del profilatore

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diitt riservati | ASSISTENZA

Figura 39 - Selezione Tipo Soggetto e Forma giuridica

Per la compilazione dei successivi Tab si rimanda ai §2.1.1.1.1 - §2.1.1.1.7 del presente manuale.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 38/252



UNIONE EUROPEA s fior o [ | ] EChPACITA - ;
By o et PEREE. FYresee.

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

o2 A R A
2.2 GESTIONE PROFILAZIONE — UTENTE PROFILATO

Classificazione: pubblico

In seguito alla conferma di avvenuta profilazione, dopo il login, si presentera la HOME aggiornata che riporta
una tessera corrispondente al ruolo dichiarato dall’'utente in fase di profilazione.

[ pocumentazions | Manuate Utente
UNIONE EUI e [ 1] o
s v penEs [ o SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& M © Logout

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Reglone Lombartia -t | il iservatl | ASSISTENZA

Figura 40 — Home

Cliccando sul pulsante “Accedi” riportato nella tessera, € possibile selezionare I'ente con cui si vuole
procedere, selezionandolo tra gli elementi presenti nella “Lista Enti relativi all’'utente”. Nel caso si decidesse di
procedere con I'associazione di un nuovo ente si dovra procedere alla compilazione per questo nuovo Ente di
tutte le informazioni richieste in fase di profilazione.

SELEZIONA ENTE

Selezionare I'ente con cui si vuole procedere:

Lista enti relativi all'utente®

Figura 41 - Selezione Ente
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In seguito alla selezione dell’ente relativo all’utente & necessario cliccare sul pulsante conferma e si presentera
la seguente immagine:

- = pocumentazione | Manuale Utente
PeRES e

Lomberdia SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

2 Rappresentante Legale D] + Profili ® Logout

Gestione Profilazione

Gestlone Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - futt | dint riservati | ASSISTENZA

Figura 42 — Menu Operatore

Per gli utenti che in fase di profilazione hanno dichiarato di non voler iscriversi allalbo degli operatori
accreditati, la schermata sara la seguente:

[ Documentazione | Manuale Utente
- UNIONE EUROPEA —— ﬁ-u\un- N
o — == Lombardia SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
4 Rappresentante Legale ENTE TEST }A‘ * Profili O Logout

Gestione Profilazione

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - fuli i diritl riservati | ASSISTENZA

Figura 43 - Menu utente Profilato
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N.B. IMPORTANTE

Qualora in fase di profilazione, successivamente alla conferma da parte degli amministratori, vengano
effettuate ulteriori modifiche al proprio profilo, bisognera sempre ripresentare la domanda di profilazione ed
attendere la sua conferma. In caso contrario non sara possibile procedere con la compilazione della domanda
di accreditamento.

Classificazione: pubblico

. = Documentazions | Manuale Utente
e @z=. PUNES o SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

Soggetto Delegato TEST 4 Profili

Gestione Profitazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tuti§ dirti riservati | ASSISTENZA

Figura 44 - Messaggio che informa |I'operatore che deve ripresentare la Domanda di Profilazione

wammm

UNIONE EUROPEA - I o foel Fogione
| [ e p=ns [ [ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
a Rappresentante Legale ix “ Profili O Logout
DATI PRELIMINARI > MODIFICA PROFIL
Gestiane Profilazione DATIANAGRAFICI  SOGGETTOGIURIDICO  QUALIFICAERUOLO  DATIECONOMICI  SEDI  MEMBRI  RIEPILOGO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento . Y
Formazione Dati anagrafici

Mantenimento Requisiti Lavera
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Soggetto giuridico

Qualifica e ruolo

Dati economici

Sedi

Membri

Salva e Presenta Domanda di Profilazione

SIUO - 1.10.0 | © Copynght Regione Lombardia - futli i diritli riservali | ASSISTENZA

Figura 45 — Ripresentazione Domanda di Profilazione dopo modifiche
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Cliccare sul pulsante “Presenta Domanda Profilazione” in fondo alla pagina. Appare il pop-up con il
messaggio “ATTENZIONE: | cambiamenti apportati al profilo dovranno essere approvati da un utente
regionale.

SALVA UTENTE

A

ATTENZIONE:

| cambiamenti apportati al profilo dovranno essere approvati da un utente regionale
Si & sicuri di procedere con il salvataggio dell'utente?

- [0

Figura 46 - Messaggio conferma salvataggio

Si & sicuri di procedere con il salvataggio dell’'utente?”. Selezionare “SI” e confermare con “OK” la presa visione
del messaggio di salvataggio.

N.B Dopo I'approvazione della Domanda di Profilazione da parte degli amministratori, il sistema invia una mail
che notifica all'utente che ha presentato la profilazione che la stessa é stata confermata.

Una volta confermata dagli amministratori sara possibile procedere con la Domanda di Accreditamento.

2.3 GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO

Cliccando su “Gestione Domanda Accreditamento Lavoro” il sistema segnala all’'utente che non ha ancora
effettuato una Domanda di Accreditamento al Lavoro.
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= Documentazions | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informative Unitario Operatori

4 Profil O Logout

IONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVOR(

Gestione Profilazione L'utente attuaimente autenticato non ha ancora effeftuato ia domanda ol accreditamento per il lavoro

I Gestions Domanda Accreditamento Lavoro I

Nuova Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Figura 47 - Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

. Nuova Domanda Accreditamento Lavoro . . . . .
Premendo il pulsante si presenta la pagina successiva dove prima Si

richiede di indicare se I'ente risulta gia accreditato al lavoro presso altre regioni.

= Documentazions | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informative Unitario Operateri

“ Profili O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > SOGGETTO ACCRED!

Gestione Profilazione

editato pressoe altre Regioni
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro N

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Alatto di compiazione di questa domanda di accreditamento al lavoro presso Regione Lombardia, fente risutta gia accreditato al lavoro presso afre regioni?
Mantenimento Requisiti Lavoro
SiONoC
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione Mac

Selezionare Il tipo di soggetto™
0 Societa commerciale il cul statuto preveda un punluale, anche se non esclusivo, riferimenta ad una o pil altivita attineni | servizi di cui allart 13 della legge 28 settembre 2008, n°22 & ss.mm i

Associazione, foncaziene o allra ISUUZIone ¢ caratiere privalo dotala i personaliia giunaica acquisita @ seguito ol MIcoNosCImento al sensi del D.RR. 361 Gl 10/02/2000, Il cul SIalu1o preveda un puniuale,
anche se non esclusivo, riferimento 2d una o pil attivita attinent i servizi per il lavoro

Soggetti pubblici, singoll o assaciatl, che abblano capacita glurkiica ed aulanomia sialularia, overo da soggetil emanazione delle parti sociall o partecipatl dalle stesse, il cul statulo preveda un puniuale,
anche se non esclusivo, riferimento d una o pil allivita altinenti i servizi per i guali si chiede lscrizione allalo

SIUQ -1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - lli envall | ASSISTENZA

Figura 48 - Soggetto accreditato presso altre regioni

Selezionando “Si” occorre specificare ulteriori informazioni: le regioni per le quali si & gia accreditati, il numero

di registrazione all'albo accreditati e la data di conferma accreditamento. Successivamente cliccare sul tasto
“Aggiungi”;
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(= Documentazione | Manusle Utente
IIU\DM 5 -
Lombaraia SIUO - Sistema Infermativo Unitario Operatori

- UNIONE EUROPEA ﬂ

Rappresentante Legale TEST@TEST.T  Profili

Gestione Profilazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Allatto di compilazione di quasta domanda di accreditamento al lavoro presso Regions Lombardia, fente risulta gia accreditato al lavoro presso altre regioni?
Mantenimento Requisiti Lavoro

Si® No
Mantenimento Requisiti Formazione

Arshivio Qocomenpazions Specificare la Regione presso la quale Fente & sccreditato”

Specificare il numero di registrazione alfalbo accreditati Data conferma accreditamento®

1
Reglone: PIEMONTE
Numero di registrazione alfalbo accreditati: 23223

Data conferma accreditamento: 1305/2022

Se disponibile allegare ls domanda di accreditamento approvata

Sceglifle | Nessun filo selezionat

Figura 49 — Domanda Accreditamento approvata presso altre regioni

E possibile allegare la domanda di accreditamento approvata presso altre regioni o eliminare 'informazione
appena inserita cliccando sul pulsante “Elimina”.

Nella sezione “Macroclassificazione del soggetto” & necessario selezionare il tipo di soggetto.

Macroclassificazione del soggetto

Selezionare il tipo di soggetto*

[J Societa commerciale il cui statuto preveda un puntuale, anche se non esclusivo, riferimento ad una o pil attivita attinenti i servizi di cui all'art. 13 della legge
28 settembre 2008, n°22 e ss.mm.ii

O Associazione, fondazione o altra istituzione di carattere privato dotata di personalita giuridica acquisita a seguito di riconoscimento ai sensi del D.P.R. 361 del
10/02/2000, il cui statuto preveda un puntuale, anche se non esclusivo, riferimento ad una o piu attivita attinenti i servizi per il lavoro

[J Soggetti pubblici, singoli o associati, che abbiano capacita giuridica ed autonomia statutaria, ovvero da soggetti emanazione delle parti sociali o partecipati
dalle stesse, il cui statuto preveda un puntuale, anche se non esclusivo, riferimento ad una o piu attivita attinenti i servizi per i quali si chiede I'iscrizione all'albo.

Figura 50 - Macroclassificazione del soggetto

Selezionare il tipo di soggetto e confermare con il tasto “Salva” e consolidare cliccando “OK” nel messaggio
di “salvataggio eseguito con successo”.

« Salvataggio eseguito con successo
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. . . . . . Visuali
Proseguire la compilazione della domanda di accreditamento cliccando sul pulsante .

Il sistema propone nel Tab ANAGRAFICA SOGGETTO le informazioni, in sola lettura e compilate in fase di
profilazione, relative all’Ente, alla sede, al rappresentante legale e alla forma giuridica.
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(= pocumeniazons | Manuale utente
SIUQ - Sistema Informativo Unilario Operatori

& Profili

GESTIONE DOM?

Gestione Profilazicne

I OPERATORE:

Gestiona Domanda Accreditament Lavoro
Gestions Domanda Accraditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI

REQUISITI GIURIDICI-FINANZIAR

OPERATORE:

REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Ragione Sociale Partita IVA Codice Fiscale
Capitale Sociale Capitale Sociale Versato
Codice Ateco Prevalents
Sito Internet
Sede Legale Indirizzo civico
L 3
cap Provincia Comune
20100 Roma - Roma -
E-mail Telefono PEC
Godice Fiscale Nome GCognome
Indirizzo di Residenza cap
VIR 10 20100
Provincia di Residenza Comune di Residenza
Milano v Milano ~
Provincia di Nascita Comune di Nascita
Data di Nascita
E-mail Telefona PEC

Forma Giuridica

Id Sede < Indirizzo v Civico « Provincia “ comune Telefona ~ E-mail Co1 Azioni -
o E . - x
< o - x
- x

4 4 » oM w | Elementi per pagina 1-30i 3 Elementi

Figura 51 - Anagrafica Soggetto
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Nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE é specificato il numero minimo delle sedi da selezionare distribuite

nel numero minimo di diverse province Lombarde (questo parametro potrebbe essere configurato dalla
direzione generale in base alla forma giuridica).

Cliccando sul simbolo “+”, nella colonna azioni, € possibile aggiungere la sede o le sedi operative per le quali
I'operatore intende richiedere I'accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 2 sedi) (min. 2 province)

Id Sede “  Indirizzo ¥ Civieg «  Provincia ¥ Comune ¥ Telefono ~  E-mail » Cog Azioni v
it -+
T k x Aggiungi Sede Operativa
_ x
b
|4 4 1 1 & > 10+ Elementi per pagina 1-3Di 3 Elementi

Figura 52 - Aggiunta Sedi Operative per richiesta Accreditamento

Cliccando invece sulla “X” rossa, nella colonna Azioni, € possibile rimuovere la sede o le sedi operative per

le quali 'operatore non intende richiedere I'accreditamento oppure la sede o le sedi operative che I'operatore
intende eliminare dall’accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 2 sedi) (min. 2 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~  Provincia ~ Comune ~ Telefono = E-mail ~ Co Azioni ~

Rimuovi Sede Operativa

4 4 1 1 e » 10w Elementi per pagina 1 - 3 i 3 Elementi

Figura 53 - Rimozione sede Operativa
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Una volta cliccato sulla “X” rossa, il sistema propone il seguente pop-up:

CONFERMA ELIMINA SEDE

A
ATTENZIONE:
Si sta per eliminare la sede 4770000000 - VIATT 2000 L'eliminazione verra eseguita al click sul pulsante "Salva e Prosegur”

- 3

Figura 54 - Conferma Elimina Sede

Selezionare “SI” per confermare la volonta di rimuovere la sede selezionata. L’eliminazione, come da
messaggio, verra eseguita al click sul pulsante “Salva e Prosegui”.

Selezionando “No”, 'operazione di rimozione della sede verra annullata.

Dopo la selezione di tutti i dati obbligatori € possibile cliccare sul pulsante . Compare il messaggio

che avverte I'operatore sulla perdita delle informazioni gia salvate nel caso sia stata eliminata una o piu sedi
operative gia accreditate tramite la “X” rossa.

SALVATAGGIO ANAGRAFICA SOGGETTO

A

ATTENZIONE:

Se avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato I'eliminazione della sede operativa, ricordiamo che tutte le
informazioni relative alla sede nel tab requisiti strutturali precedentemente inserite andranno perse. Sei sicuro di procedere con
l'eliminazione dei dati della sede operativa? Nel caso in cui non avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato
l'eliminazione della sede operativa, si prega di ignorare il messaggio.

- 3

Selezionare “SI” se non ¢ stata cliccata nessuna “X” rossa o se I'operatore vuole confermare I'operazione che
eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa.

Selezionando “No”, 'operazione che eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa verra annullata.
Cliccare su Ok per prendere visione.
Spostandosi sul Tab REQUISITI GENERALI € possibile allegare eventuali documentazioni richieste. Il sistema

recupera in automatico eventuali documenti gia inseriti in fase di profilazione e ne consente eventuali
aggiornamenti.
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= Documentazione | Manuale Utente

x o an eyt "
- ﬂ et p NEE f;.?.é’é‘-'ma SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
& Rappresentante Legale xi 4 Profili ® Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO ID: 2381

Gestione Profilazione
ID OPERATORE: 3770001241 OPERATORE!

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro ———————

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI

Mantenimento Requisiti Formazione
RIEPILOGO
Archivio Documentazione

Requisiti generali di ammissibilita

Allega codice etico®
Scegli file | Nessun file selezionato |

BDocumento codice etico  (65079080)

Certificazione antimafia

Per potersi acereditare & necessario allegare:
Dichiarazioni sostitutive di certificazione antimafia da allegare

Allega autocertificazione*

Sceglifile | FILE TEST .par m

BModello 2 Certificazione Antimafia (65170125)

Allegare altresi:
Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura

Allega dichiarazione sostitutiva®

Scegli file [FILE TEST pdf m

BDichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione
alla camera di commercio (65170126)

Documento d'identita Rappresentante Legale

Allega documento d'identita*

Scegli file | FILE TEST .par m

B Documento  diidentita  (65170127)

Salva e Prosegui

SIUO - 1.10.0 | @ Copyright Regione Lombardia - Wt 1 dirt riservati | ASSISTENZA

Figura 55 - Tab Requisiti Generali

In particolare, per portare a termine l'istanza di accreditamento riguardo i documenti previsti nella sezione
Certificazione Antimafia & necessario scaricare, compilare, firmare e ricaricare a sistema i documenti
seguendo i seguenti template, come da disposizione di RL:

Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159
[,
i

clicca qui per
scaricare il template

Dichiarazione sostitutiva camerale

E%
clicca qui per
scaricare il template
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Modello 2 – comunicazione antimafia 

Autocertificazione nei casi di cui all’art. 89 del D.Lgs 159/2011

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)


_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) _______________________________ C.F. __________________

nat_ a __________________________ Prov. ________ il ________________ residente a_____________________ via/piazza _____________________________________n.____ 


consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 


DICHIARA


che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del D.Lvo 06/09/2011, n. 159.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


______________________                         ______________________________________________

             data                  

                                                



firma leggibile del dichiarante(*)        

Allegare documento di identità valido del dichiarante.


N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 


 (*) Ove il richiedente è una società l’autocertificazione dovrà essere prodotta dal rappresentante legale e da tutti gli amministratori.


__________________________________________________________________________________________



Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159.doc


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA


(resa ai sensi dell’art. 46 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000).

Compilare tutte le sezioni in stampatello



Il/La sottoscritt__                                                                                                 



nat__ a                                                                          il





residente a                                                                Via



                   codice fiscale



nella sua qualità di                                                                                             



dell’Impresa 


D I C H I A R A




che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di 




con il numero Repertorio Economico Amministrativo 




Denominazione: 




Forma giuridica: 




Sede: 


Sedi secondarie e 


Unità Locali




Codice Fiscale: 




Data di costituzione

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE       


Numero componenti in carica: 




PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI

Numero componenti in carica               

COLLEGIO SINDACALE 


Numero sindaci effettivi: 


Numero sindaci supplenti 


OGGETTO SOCIALE




COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 (Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri)



PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI)*



COLLEGIO SINDACALE


  (sindaci effettivi e supplenti)



COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO) **



SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O INFERIORI A 4 O NELLE SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)***



DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTI)




Dichiara, altresì, che l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura dalla legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 


  LUOGO                                                                               DATA




 IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 


                                                                                                        _________________________________

NB: Allegare documento valido di identità del dichiarante


* I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011*, i procuratori generali e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi.


N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri conferitigli, siano legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui al D.Lgs 163/2006, a stipulare i relativi contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, i procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico sono tali da impegnare sul piano decisionale e gestorio la società determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi.


*Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 11001/119/20(8) del 05/11/2013).


** Organismo di vigilanza: l’art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs  8 giugno 2011, n. 231. 


***Socio di maggioranza: si intende “la persona fisica o giuridica  che detiene la maggioranza relativa delle quote o azioni della società interessata”.

N.B. Nel caso di più soci (es. 3 o 4) con la medesima percentuale di quote o azioni del capitale sociale della società interessata, non è richiesta alcuna documentazione relativa al socio di maggioranza.

La documentazione dovrà, invece, essere prodotta nel caso in cui i soci (persone fisiche o giuridiche) della società interessata al rilascio della comunicazione o informazione antimafia siano ciascuno titolari di quote o azioni pari al 50% del capitale sociale.


Ciò in coerenza con l’art. 91, comma 5 del D.lgs 159/2011 e la sentenza n. 4654 del 28/08/2012 del Consiglio di Stato Sez. V. 


Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere al prefetto che ha rilasciato l'informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai soggetti destinatari delle verifiche antimafia. 


La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011.

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 159/2011)  l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, commi 3 e 4 del D.Lgs 159/2011..

















Nome__________________________Cognome
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Per caricare i documenti a sistema cliccare su “Sceglifile” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare
e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

| carica

Figura 56 - Caricamento file

Cliccare sul pulsante “Ok”.

+ Documente caricate con successo

Figura 57 - Pop up documento caricato con successo

Una volta caricati tutti i documenti € possibile cliccare sul pulsante . Appare il messaggio di
salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Successivamente é possibile cliccare sul Tab REQUISITI GIURIDICO-FINANZIARI e il sistema visualizzera
una pagina simile alla seguente:
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= nocnenazons | Manuaie tente
SIUO - Sistema Informativa Unitario Opesaloni

Gestione Profilaziane

1D OPERATORE: OPERATORE:
Gestions Domands Accrediamenta Lavoao
Gestiane Domanda Acerediaments Foumazions
Manienimento Requisit Lavoro -
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDIGLFINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREGUISITI  ALLEGATI
Mantsnimento Rsquisit Formazions
RIEPILOGO

ehivio Documentarione

NeTapgeto sociale delo Stalulo Qv S55818 PrRsSrE un feimento aIFATIVIA FESINVA i SerVLE per | QuaK Si Chiscs [CCTEGIAMEN
Aliega Statutn’

BDocumento Statuto  (65079082)

BiDocu

0 Atto costitutivo  (65170128)

Data costituzione

Tipe iserzione”

Camera & Commercls O AlbaRegisira &

AlooRegrstro” N AlaiRsgistro”

Allega Visura Camerale*

‘Scaph e | Nessun e selezionac

Bvisua

70129)

Requisto rspenatn
Capiale 50CiIe VETSato (min. 25900)

30000

Patrmonio nemo

Valore gella proguzicne

450000
Totale Attive
1020900
st aichiara per | legal aireton, responsabil nonché ai
Lasse @ V201 1 FDINEZIO0E, Per AT CORE 13 PUDGICA AMIINSNZICNS, e Rl Conto d patnmons

@ CONdaNna penaie, NCCIThE 10N ATNS, Saly
per el contro i fede PUOBIC 5 CoNtro FeconoeTia pUBLICS. b
pena della reciusiane nan nferiore nel massimo a fre ann, per del

oeifto previsto o
vvenzion! p

1 Colpest per | qual 3 egge commin 3
legoi dietiz aa prevenzions degh inforlun sul lavord o, In ognl caso, previsd da

‘assenza & procedimenta penale pendente i relazione ad uno dei

1 al purso precedene

assonza & appicazone, ancorch i uma el
il legoe 31 magaio 1965 1. 575 0 0ok Koge 13 seembrs 1982, 1.

revenzone Gsposie ai sensi della legge 7 Gcembre 1966, n
45 € SUCCESSNE MOOMChE & Mteqrazon

0 una delle misure previste

8" assenza o procedimenin In corsa per fappicazione di una delle misure i prevenzione di cul al punio precedenle.

A carico gelrOperatare

Nom Bevon essere stae comminate negl Il Grgue an $3nZon e ech SNt dipenden ga ar 36010 Lgs &

3 500 assen semienze con appACazone Gt pena su fhiest dele

SOGGETTI

Godice Fiscale ~ Nome « Gegnome © Mazionaiits © Rusio v

o <

SR 444 .0 b che sono equiBaTIte al prowediment 4l Conanna e

v ™ b~ | Element per pagna

Nome  Gognome « azioni v

emeny per pagina
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RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Godice Fiscale Nome Gognome Email Telefono  Azioni

Q

4 )~ Elementi per pagina 1-1011 Element

SPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Codice Fiscale Nome Cognome Email Aioni

e 10 (M >~ Element per pagina

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt | dint riservati | ASSISTENZA

Figura 58 - Requisiti giuridico-finanziari

Nella sezione “Requisiti giuridico-finanziari” il sistema recupera in automatico i documenti gia inseriti in fase di
profilazione. Per i documenti non precedentemente inseriti in fase di profilazione selezionare dal proprio
dispositivo il file da caricare e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Selezionare la data di Costituzione cliccando sul pulsante a forma di “Calendario”.

Data costituzione™

< agosto 2013 >
lun mar mer gio ven sab dom

29 | 30 | 31 | 01 | 02 03 04

05 DGGS 09 | 10 | 11| aln.

| 12 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
19|20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25

26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | Of

| 02 | 03|04 | 05| 06| 07 | 08 ‘

Figura 59 - Data costituzione

Selezionare il Tipo Iscrizione, compilare le informazioni richieste ed inserire eventuali documenti richiesti
cliccando sul pulsante “Scegli File”.
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Data costituzione*

Tipo Iscrizione*

Camera di Commercio @ Albo/Registro O

Camera di Commercio di* aln*

Allega Visura Camerale*

[ Sceglifile | Nessun file selezionato

Bivisura Camerale (62992676)

Figura 60 - Tipo Iscrizione

. - GOVERNANCE
E CAPACIT/
ISTITUZIONALE
2014-2020

% Regione
Lombardia

Classificazione: pubblico

Nella sezione “Requisiti economici” pud apparire la spunta verde oppure la “X” rossa a seconda dei requisiti
configurati dalla Direzione Regionale per l'accreditamento. Tali informazioni risultano in sola lettura e
recuperati da quanto precedentemente dichiarato in fase di profilazione (TAB DATI ECONOMICI). La “X”
rossa indica che i requisiti non sono rispettati mentre la spunta verde invece indica che i requisiti relativi ai Dati

economici sono stati rispettati.

Requisiti economici

Requisito rispettato

Capitale sociale versato (min. 25000)
Patrimonio netto
Valore della produzione

Totale Attivo

Figura 61 - Requisito rispettato

Allegare il documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita dell’'operatore se per il “Tipo Soggetto” e la “Forma
Giuridica” dell’ente I'inserimento di questo documento & stato parametrizzato dalla Direzione Regionale.
Cliccare su “Scegqli file”, selezionare il file da caricare e successivamente cliccare su “Carica” per caricare il

file nell’applicativo.

Documento che attesta I'affidabilita e 1a solvibilita

Allega documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita*

| Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Figura 62 - Documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita

Procedere con la selezione dei Requisiti di Onorabilita.
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direttori, di unita org; o responsabili nonché ai membri dell'OdV:

B 'assenza o provvediment di informazioni antimafia a caratiere inlerdittvo emanat dale autorta d pubt

Acarico dell'Operatore
* Non dew

B * Sono assenti sentenze con applicazione della pena su nchiesta delle parti di cui allart 444 ¢ pp che sono equiparate ai provvedimenti di danna defintiv
Figura 63 - Requisiti di Onorabilita
N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono

variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione
Regionale.

Nella sezione “Soggetti” il sistema compila in automatico le informazioni relative all’elenco dei soggetti
dichiarati dall’operatore in fase di profilazione.

SOGGETTI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita ~ Ruolo v
rossi ITALIANA Amministratore
bianchi ITALIANA Direttore
mancini ITALIANA Legale Rappresentante

4« 4 1 Mor v 10~ Elementi per pagina 1-3 Di 3 Elementi

Figura 64 - Elenco Soggetti
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RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~  Email ~  Telefono Azioni ~

test@test it 4Q

I« 4 |1 “Mor 10 v Elementi per pagina 1-1 Di1 Elementi

ELENCO RESPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Codice Fiscale ~ Nome v Cognome ~  Email Azioni ~

I« 4 1 1 » >l 10~ | Elementi per pagina

Figura 65 - Responsabile Amministrazione e Elenco Responsabili Amministrazione Precedenti

Iva e Prosegui

Dopo la compilazione di tutte le informazioni obbligatorie si abilita il pulsante . Cliccare e

prendere visione del salvataggio effettuato con il tasto “OK”.
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GESTIONE DOMA

IDAACCREDITAMENTO LA

Gestiane Profilariane
ID GPERATORE: & OPERATOF
Gestiane Domanda Accreditaments Lavoro

Gestiane Domanda Accreditamento Farmazione

Mantaniments Requisii Lavoro

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI  REQUISITI GIURIDICHFINANZIARI QUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGAT  RIEFILOGO
Mantaniments Requisit Formations

Archivio Documentazions.

I1d Sede: 4760000741

Provincia: Miiano Comune; Miano Indirizzo: Via Bonadea 10

(U sede presso la quale ta a2 merents 3 13 rendere disponibeE 21Nl Gese VEMCne Spetive

Seds Operativa,

1d Sede: 4750000761

Provineia: Miano Comune: Miano Inirizzo: Via Monie Cenerl 100

[ oro garurs se | Tot. ore setamanal apertura al pubBlico (min. 30 ore)”

[ ——— (D) sede presso a quake viene conservata i fa & nerente a aaren aiini dete vericne
ispetive

Funzion! che devano essere cisponivil i 02l MOMENLo i presentazione Deia COMANTa i CCregiAMENIo € al MOMmento dellalvazione gel servizl

Noms * Cognome ~ Codice Fiscale  Anniesperienzarucie - Rucle - Azient v

CRIREE R 10~ Element per pagina

Aggiung! Risorsa Umana

1d Seds; 4760001041
Provineia: Pavia Comune; Pavia Indinzzo; Pat - Via Dante, 50 - Pavia 50

Tot. ore setfimanali apertura al pubblico (min. 30 ore]"

[ —— () sede presso 12 quale viens cansenvata tufta 12 documentazions Inerente 2l FEquisit dicniarat, da renders cispeniaile a1 finl delle verfichs
ispeie

azione dei servizi

ioni che devono essere disponibi fin dal momento di pe delia domanda di acc eal

Home ~ Cognome ~ Codics Fiscale © Anni esperienza ruolo  + Rucla ~ aioni -

R I 10~ Element per pagina

Aggiungi Risorsa Umana

zione:

Documentazione attestante |a quala con lerimento al processe i erogazione gl servizi(cerificazions 1S0) per 1ulte le sedi operative per e qual i richiede accreditamento

mbarcia - fuli | it riserv

Figura 66 — Tab Requisiti Strutturali
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Nella sezione Requisiti Strutturali il sistema riporta le informazioni che riguardano la Sede Legale.

N.B Selezionare la casella “sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti
dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive” nel caso di rinuncia all’accreditamento.
Altrimenti dovra essere specificata una delle sedi operative.

Sede Legale:

Id Sede: 4760000741

Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Via Donadeo 10

[ sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere dispenibile ai fini delle verifiche ispettive

A questo punto procedere con l'inserimento per ogni sede operativa dei giorni e dell’orario di apertura al

pubblico tramite il tasto “Orario Apertura Sede”.

Id Sede: 4760000761
Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Via© -

" Sede* Tot. ore settimanali apertura al pubblico {min. 30 ore)*

Requisiti § rali Sede™ O sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

Funzioni che devono essere disponibili fin dal momento di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'attivazione dei servizi

ELENCO RISORSE UMANE

Nome ~ Cognome ~ Codice Fiscale ~ Anni esperienza ruolo ~ Ruolo ~  Agzioni

l4 41 AN > 10~ | Elementi per pagina

Figura 67 — Sede Operativa

Il sistema apre il pop-up riportato in seguito che consente tramite la selezione del flag “Sede Aperta” di inserire
l'orario di apertura e di chiusura al pubblico della sede. L’'operatore deve assicurare per ciascuna unita
organizzativa un’apertura adeguata al pubblico rispettando il numero di ore giornaliere previsto dalla
normativa.
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ORARIO APERTURA SEDE AL PUEBLICO
T
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Lunedi

Sede Apert
b w v ~ A b - v
~ ~ -~ ~ ~ ~ -~ ~
Martedi
Sede Aperta
v v v ~ v v v v
~ ~ -~ ~ -~ ~ -~ -~
Mercoledi
Sede Aperta
b v v v v - v v
~ ~ A~ ~ -~ ~ ~ -~
Giovedi
Sede Aperta
v v v v v v v v
A A A A A A A A
Venerdi
Sede Apeita
v v v v v v v v
Sabato
Sede Aperta
Domenica
Sede Apera

Figura 68 - Giorni e ore di apertura al pubblico

Nel caso di chiusura pomeridiana della sede seguire quanto riportato nellesempio A ed inserire come
“Pomeriggio-Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” la stessa informazione riportata nel campo “Mattino Chiusura”,
altrimenti procedere con la compilazione dei campi “Mattino-Apertura”, “Mattino — Chiusura”, “Pomeriggio-
Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” come nell’esempio B.
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'ORARIO APERTURA SEDE AL PUBBLICO
e e e ey
A ~ r. A S r. A S

Esempio A Lunedi } }
Sede Aperta B 08 00 13 il 13 : 00 13 : 00
v v ~ v v ~ v v
A~ ~ ~ A~ A ~ A A
Esempio B Martedi ()
SEMPIO Sede Apertald 03 00 13 i 14 : o0 19 : 00

- 2 ~ - v ~ v v

Figura 69 — Esempio compilazione Giorni e ore di apertura al pubblico

Continuare a compilare la domanda indicando il totale ore settimanali apertura al pubblico (il numero minimo
di ore € configurato dalla Direzione Generale) e selezionare il flag relativo se la sede operativa coincide con
la sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere
disponibile ai fini delle verifiche ispettive. La selezione del flag deve essere effettuata soltanto per una delle
sedi operative inserite. Se viene selezionato il flag per piu sedi operative, il sistema in automatico non permette
il salvataggio della pagina in quanto non si abilita il pulsante “Salva” in fondo alla pagina.

Id Sede: 4760000761

Provineia: Milano Comune: | Indirizzo:
: = 2 Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. 30 ore)*
Requisiti Strutturali Sede* Elsede presso la quale viene conservata tuita la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle

veriiiche ispettive

) Requisiti Strutturali Sede* . . . .
Cliccando sul pulsante appare il pop up sotto riportato nel quale occorre inserire

una spunta sulle voci interessate e allegare la documentazione richiesta.
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REQUISITI STRUTTURALI

a. avere idonei spazi dedicati a:
Oi. accoglienza e informazioni;
. colloqui individuali nel rispetto della normativa sulla privacy;

i spazi dotati di postazioni informatiche, collegate alla rete internet, per 1a
consultazione di banche datl tramite le quall I'utente possa cercare Ie offerte di lavoro;

b. avere la disponibilita esclusiva degli spazi di cui alla lettera a) per un periodo non
inferiore a 4 anni, attestata da documentazione concernente un diritto reale, quale la
proprieta, l'usufrutto, I'uso, la locazione, il comodato

c. conformita delle sedi alla disciplina urbanistica-edilizia vigente e alle norme in materia di
sicurezza sul lavoro, dimostrata dai seguenti documenti:

[J =i planimetria aggiornata che rispecchi lo stato attuale dei locali in scala adeguata @ *
firmata dal legale rappresentante;

O i piano o emergenza: ® .

D = Dichiarazione di conformita degli impianti : (elettrico, a gas, radio televisivi, idraulici,
ecc ... Jai sensi del D.M. n°37/08 e s.m.1. & verifica periodica dell'impianto Messa a Terra
rilasciata dal datore di lavoro(Ente che richiede 'accreditamento) ail sensi del DPR
462/01 e s.m.i

[ = vi. attestazione da parte di un tecnico abilitato che dichiari che i locali sono a norma
per guanto riguarda i criteri generali di sicurezza antincendio e per |a sicurezza
dell'emergenza nei luoghi di lavoro (rif. D.M. 10 marzo 1998)

Annulla | |

Figura 70 - Requisiti Strutturali

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

*
Cliccando sull'icona @ si apre la finestra sotto riportata che consente di allegare il documento indicato
da un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell'applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Sceqgl file | Nessun file selezionato |

Annulla Conferma

Figura 71 - Carica Documento Requisito
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* Documento caricato con successo

Figura 72 - Messaggio documento caricato con successo
Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
'operazione di caricamento del documento.

Qualora fosse necessario aggiornare/modificare il documento gia caricato precedentemente a sistema é

possibile cliccare sul pulsante “. Successivamente si apre la finestra sotto riportata
che consente di allegare il documento indicato da un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell'applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Sceqli file | Nessun file selezionato |

Annulla Conferma

Figura 73 - Carica Nuovo Documento Requisito

* Documento caricato con successo

Figura 74 - Messaggio nuovo documento caricato con successo

Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
'operazione di caricamento del documento.
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Procedere con la compilazione delle informazioni relative alle Risorse Umane.

Cliccando sull'icona il sistema propone un pop-up che riporta alcune informazioni relative alle etichette
delle Funzioni.

Cliccare sul tasto “Aggiungi Risorsa Umana” per inserire le Funzioni che devono essere disponibili fin dal
momento di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'attivazione dei servizi.

Funzioni che devono essere disponibili fin dal momento di presentazione della domanda di accreditamento @ al momento dell attivazione dei servizi

ELENCO RISORSE UMANE @

nfo Risorse Umane
Nome g « Codice Fiscale Ruolo = Azioni

- - 1 1 » 1~ Elementi per pagina

Figura 75 - Elenco Risorse Umane

Compilare tutte le informazioni anagrafiche obbligatorie, allegare eventuali documenti richiesti e selezionare
per ogni funzione le aree di attivita e i requisiti minimi alternativi.

Qualora il Codice Fiscale della risorsa umana risultasse gia presente nella base dati SIUO, le informazioni
anagrafiche e i contatti verranno compilati automaticamente dal sistema.

Il pulsante “Aggiungi” si attivera dopo la compilazione di tutti i campi obbligatori.
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RISORSA UMANA

Codice Fiscale* Nome* Cognome*
Provincia di Nascita* Comune di Nascita*
W W
Data di Nascita® E-mail Telefono
£

Tipo contratto*®

o
Data inizio contratto®
£
Allega contratto di lavoro Allega curriculum vitae
Scegli file | Nessun file selezionato | Scegli file | Nessun file selezionato |
Funzione*
Direttore di ente b
Seleziona Tutti

Area di attivita:
[J* Accoglienza degli utenti e fornitori
[OJ* Confrollo economico

[J* Definizione delle strategie organizzative, commerciali e standard del servizio

Requisiti minimi alternativi:

[ Diploma di istruzione secondaria di Il grado o di leFP + 3 anni di esperienza lavorativa in processi di validazione e certificazione delle
competenze acguisite in contesti formali, non formali e informali ed una puntuale conoscenza della normativa europea, nazionale e
regionale di riferimento

[ Diploma di istruzione secondaria superiore o di IFP + 3 anni di esperienza lavorativa nel sistema di istruzione secondaria superiore o IFP
in attivita di direzione, coordinamento, docenza o tutoraggio, integrata da una conoscenza della normativa vigente sul sistema di
ricongscimento dei titoli e dei crediti formativi anche in ambite comunitario ed exiracomunitario

Figura 76 - Risorsa Umana

Seleziona Tutti
Il pulsante consente di selezionare tutte le Aree di Attivitd nel caso queste non siano gia
state di default selezionate dal sistema.

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e 'obbligatorieta dei campi possono
variare in base alla forma giuridica.
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Cliccando sul pulsante il sistema apre una finestra che consente di importare presso

un’altra sede una risorsa umana gia precedentemente censita nella base dati con lo stesso ruolo. Il sistema
importera tutte le informazioni ed eventuali documenti associati alla risorsa.

Nella sezione “ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE” & possibile importare presso la sede la risorsa

con il ruolo indicato nella colonna “Ruolo” cliccando sull'icona .‘ della colonna “Azioni”.

IMPORATA RISORSE UMANE

Id Sede: 720000792 Tipologia Domanda Accreditamento: Accreditamento al Lavoro
Provincia: Comune:
Indirizzo: | Cap:

ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE

Nome ~ Cognome ~ Codice Fiscal..» Ruolo v Sede «  Azioni ~

Addetto allacc. . § LLA . Qm

E] 4 1 e > 10+ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Annulla

Figura 77 - Importa Risorsa Umana con stesso ruolo

La Funzione di Responsabile della Sede Accreditata, come previsto dalla normativa, ha come condizione di
avere un incarico continuativo al fine di garantire stabilita e rapporto di esclusiva. Se si prova a inserire come
Responsabile della Sede Accreditata un CF che esercita una qualsiasi funzione presso un altro operatore il
sistema propone il seguente messaggio bloccante che non consente I'inserimento della risorsa umana.

A Errore

« Attenzionel Questo CF & gia stato inserito presso un altro ente con un ruolo che
richiede incarico continuativo al fine di garantire stabilita e rapporto di esclusiva.

Chiudi

Figura 78 - Risorsa Umana con Rapporto di Esclusiva
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Qualora la Risorsa Umana non fosse di Nazionalita Italiana, nel campo “Provincia di nascita” selezionare
'opzione “estero” e nel “Comune di nascita” selezionare lo stato di appartenenza:

RISORSA UMAMNA

Codice Fiscale® Nome® Cognome®
test

Provincia di Mascita® Comune di Mascita*
v v
Data di Mascita* E-mail Telefonog®

100051980 = test@prova.it
Tipo contratto®

Lawero a domicilio a tempo indeterminato L

Data inizio contratto®

011212020 =
Allega contratte di lavoro® Allega curriculum vitae*
Scagli file | Messun file selezionato | Meszun file selezionato |
BDocumento contratto  di  lavoro BDocumento cumiculum  vitae (630 52493)

(63052492)

Infine, sullo stesso Tab ¢ possibile allegare il documento di Certificazione 1SO tramite I'apposito tasto “Aggiungi
documento”

Aggiungi Documento

Allega certificazione 1SO*

Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Figura 79 - Documento Certificazione ISO

Successivamente si abilita il tasto “Associa sedi operative” che attiva il pop up omonimo dove & possibile
associare il documento ad una o piu sedi operative selezionate in fase di domanda di accreditamento.

Il sistema richiede che per ciascuna sede operativa selezionata in fase di domanda di accreditamento risulti
associato un documento di Certificazione ISO.
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ELENCO SEDI OPERATIVE

Comune v Indirizzo h

14 4 1 1w »l 10~ Elementi per pagina 1-2 Di 2 Elementi

Figura 80 - Associa sedi operative

Il tasto “Associa” attiva il messaggio “Salvataggio effettuato con successo” al quale va confermata la presa
visione con “Ok”.

BiCertificazione ISO  (63058913)

Sedi operative associate:

1) Comune: Milano Indirizzo: %

2) Comune: Pavia Indirizzo: )] ®

Elimina documento | Associa sedi operative

Figura 81 - Certificazione ISO

. . . Salva e Prosegui - : . L
Infine, cliccare il tasto che consolida l'intero Tab, anche qui appare il consueto messaggio di

salvataggio effettuato.
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Nel Tab ALTRI REQUISITI, se configurato dalla Direzione Generale, occorre dichiarare ed allegare eventual
documenti che attestano I'affidabilita dell’operatore. E possibile, inoltre, compilare le informazioni che
riguardano la Compliance L 190/2012 e/o DL 231/2001 e le Relazioni con il Territorio. Si dovranno infine
inserire le informazioni relative all’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione.
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ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRIREQUISITI ALLEGAT

Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

RIEPILOGO
Archivio Documentazione

Documentazione attestante I'affidabilita

L'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita analitica per centri di costo e ricavo che consente | tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle
uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle attivita/senvizi gestiti con risorse pubbliche?*

SiONo O

4 delloperatore

L'operatore deve garantire il possesso dei seguenti requisiti:

) Assenza di stato di fallimento”
O Assenza di liquidazione coatta®
[J) Assenza di concordato preventivo™

[ Assenza di procedimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni e per le situazioni indicate all'arficolo 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE del Parlamento europeo e del Consiglio
del 31 marzo 2004 in materia di aggiudicazione degli appalti di forniture e servizi;*

L Rispetio degli obblighi relativi al pagamenio delle imposte e delle tasse*
0 Assenza di provvedimenti sanzionari definitivi da parte dellINPS in relazione agli obblighi dei contributi previdenziali*
0 Assanza di provvedimenti sanzionalori definitivi da parte dell'Agenzia delle Entrate,*

O Rispetto delle norme che disciplinano il difitto al lavoro dei disabili(Legge n. 68)"

Organismo di Vig

lanza/ Organismo indipendente di Valutazione:

O DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Codice Fiscale ~ Nome ¥ Cognome “  Nazionalita v Stato “ Ruolo v Azioni v
« »
W <l[1 Jrlwl[m 10+ Element per pagina
Aggiungi

nce 190 e 231

Ente soggetto a:*

L.100/20120 DL 231/2001 O Entrambe O

Anagrafica

Forma societaria®

Specificare altro

Forma di governance"

Specificare altro

Forma di controllo presenti®

Specificare altro

Dimensione Aziendale”

Relazioni con il Territorio
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Figura 82 - Altri Requisiti

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in base alla tipologia di attivita.

Selezionare il pulsante “Si” se I'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita
analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle
uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle attivita/servizi gestiti con risorse pubbliche.
Altrimenti selezionare “No”.

Per allegare eventuali documenti richiesti dalla Direzione Generale utilizzare il pulsante “Scegli file” e
selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file
nell’applicativo.

Allega Documents contabile-finanziario®

Scegh e |
Allega Anestazione del revisore contabile/parers”

Scegh e |

Figura 83 - Altri Requisiti - Affidabilita

Procedere con la selezione dei requisiti che attestano I'affidabilita dell’operatore. Il simbolo * indica che la
selezione é obbligatoria.

L'operatons deve garantine Il possesse del seguentl requisiti;

Figura 84 - Altri Requisiti - Affidabilita dell'operatore

N.B. Le immagini sono puramente indicative, la visualizzazione e 'obbligatorieta dei campi possono variare in
base alla parametrizzazione da parte della Direzione Generale.

Per quanto riguarda [linserimento delle informazioni relative ai componenti dell’Organismo di
Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione, cliccare sul pulsante “Aggiungi” nel riquadro “ELENCO
ORGANISMO DI VIGILANZA / ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE”.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 69/252



UNIONE EUROPEA N H g = Y Regione,
ondo Sociale Europeo Gosiono Towitorials 2014-2020 Lombardia

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

Organismo di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione:

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~  Nazionalita ~  Stato ~ Ruolo ~  Azioni ~

Classificazione: pubblico

L] 4 1 1 » > 10 ~ Elementi per pagina

Figura 85 - Elenco Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione

Compilare le informazioni richieste e selezionare se il componente inserito risulta “In carica” oppure “Non in
carica”.

AGGIUNGI MEMBRO

Codice Fiscale* Nome* Cognome*
Nazionalita E-mail* Telefono*

Pec (I'indirizzo PEC deve essere
I'indirizzo PEC personale dell’lODV)*

[J E' presidente? Stato*

In carica
MNon in carica

Annulla

Figura 86 - Aggiungi OdV
Qualora il membro fosse Presidente, selezionare il flag “E’ presidente?”.

Cliccando su “Aggiungi” si ritorna sul tab MEMBRI e viene visualizzata l'informazione sulla tipologia
dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico o Collegiale).
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L'Organismo di Vigilanza & di tipo Collegiale, composto da 2 membri

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita v Stato ~ Ruolo ~  Azioni v
{ ] In carica PRESIDENTE Q %
1 hi In carica MEMBRO Q %
14 Pl 1 1 » »l 10w Elementi per pagina 1-2 Di 2 Elementi

Figura 87 - Elenco Organismo di Vigilanza

N.B: il CF dell’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione quando monocratico non deve
coincidere con il CF del Rappresentante Legale o del Direttore dell’ente, pertanto, se si prova a inserire come
Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione un CF che coincide con il CF di una di queste
due figure il sistema propone il seguente messaggio bloccante che non consente I'inserimento dell’Organismo
di Vigilanza/Organismo indipendente di Valutazione.

A Errore

« Attenzione! Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione guando monocratico non pud coincidere con il Codice
Fiscale del Rappresentante Legale

Chiudi

A\ Errore =

« Attenzione! Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione quando monocratico non puéd coincidere con il Codice
Fiscale del Direttore

Chiudi

Selezionare “L. 190/2012” se I'ente & soggetto alla L. 190/2012, altrimenti selezionare “DL. 231/2001” se I'ente
e soggetto alla DL. 231/2001.
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Ente soggetto a:*
L. 1902012 O DL. 231/2001 O Entrambe O

Figura 88 - Compliance 190 e 231

Se I'ente & soggetto alla L. 190/2012 & necessario allegare la documentazione attestante I'adeguamento al
modello di compliance ex |. 190/2012 e compilare le informazioni richieste.

COMPLIANCE L. 190/2012

Documentazione attestante I'adeguamento al modello di comp

nce ex |. 190/2012

Allega piano triennale di prevenzione della corruzione

Scegli file | Nessun file selezionato

Allega documentazione attestante la presenza del Responsabile Prevenzione della Corruzione

Scegli file | Nessun file selezionato

Responsabile Prevenzione della Corruzione

| Carca |

Codice Fiscale® Nome*
E-mail Telefono
Questionario

Cognome™

Ruolo all'interno dell’'Ente

1. Tracciabilita delle decisioni e informatizzazione dell'ente locale

Presenza di procedure scritte per lo svolgimento di procedimenti e per la limitazione del potere discrezionale dell'ente

(tracciabilita della procedura scritta)®

v
2. Trasparenza dei procedimenti e dei responsabili delle decisioni
Sufficiente documentazione a supporto dell’assunzione delle decisioni del Dirigente (difetto attivita istruttoria)®
Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse nel corso dei procedimenti da parte del Responsabile elo del Dirigente®
v

Annulla

Figura 89 - Compliance L. 190/2012
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Se I'ente & soggetto alla DL. 231/2001 & necessario allegare la documentazione attestante la compliance
D.Lgs. 231/2001. Procedere con la compilazione del questionario relativo al rischio Rapporti Pubblica
Amministrazione, rischio reati contro la personalita individuale e rischio reati Sicurezza sul Lavoro.

COMPLIANCE DL. 231/2001

Documentazione aftestante la compliance D.Lgs. 231/2001

Allega documente di analisi dei rischi

Scegii file | Nessun file selezionato
Allega modello organizzativo parte generale
Scegli file | Nessun file selezionato
Allega modello organizzative parte speciale
Scegli file | Nessun file selezionato
Allega estratto del verbale di nomina dei membri dell'OdV da parte dell'organo amministrative
Scegli file | Nessun file selezionato

Allega verbale di insediamento dell'Organismo di vigilanza

Scegli file | Nessun file selezionato

1. Rischio Rapporti Pubblica Amministrazione

La Societa partecipa a gare o riceve appalti da Enti Pubblici o da Aziende a partecipazione Pubblica?*

Si, regolarmente v

La Societa usufruisce, anche saltuariamente, di forme di finanziamento pubblico?

No ~

L'Attivita esercitata & soggetta ad una autorizzazione o accreditamento da parte di altra Pubblica Amministrazione?*

No ~

L'Organizzazione & soggetta a controlli periodici da parte di Funzionari della Pubblica Amministrazione?*

No A

2. Rischio reati contro la personalita individuale

L'Azienda rivolge i propri servizi a persone con disabilitd o a minori di anni 187"

No -
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3. Rischio reati Sicurezza sul Lavoro

L'Azienda ottempera alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, di cui al D.Lgs 81/2008 e ss. mm. ii*

No ~

L'Azienda attua piani di formazione del proprio personale in materia di salute e sicurezza sul lavoro™

No ~

Annulla Aggiungi

Figura 90 - Compliance D.lgs 231/2001

Dopodiché cliccare sul pulsante “Aggiungi”.
Proseguire con la compilazione della sezione Anagrafica.

Anagrafica

Forma societaria®
Specificare altro

Forma di governance*
Specificare altro

Forma di controllo presenti®
Specificare altro

Dimensione Aziendale®

Figura 91 - Anagrafica

. . . . Salva e Prosegui . « »
Al termine della compilazione cliccare sul pulsante e successivamente su “Ok” per confermare

i dati.

E terminata la fase di compilazione della domanda.
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Sul Tab ALLEGATI & possibile visualizzare I'elenco dei documenti allegati e la data di caricamento dei

documenti inseriti durante la compilazione della domanda di accreditamento ed aggiungere eventuali altri
documenti.

[ mE s (= Documeniazions | Manusie Utente
ST Z PUREE B SIUQ - Sistema Informativo Unitario Operatori

* Profili @ Logout

DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO ID: 2122

Gestione Profilazione

1D OPERATORE: 3770001221 OPERATORE: TEST
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimenta Requisiti Lavoro

ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERAL! REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione Documentazicne requisiti genera

BDocumento  Codice Etico  (65078829) data caricamento 03/10/2023
BDocumento  Anti Mafia (65078839) data caricamento 03/10/2023

BDocumento iscrizione camera di commercio (65078840) data
caricamento 03/10/2023

BDocumento  didentita (65078844) data caricamento 03/10/2023

BiDocumento  Statuto  (65078830) data caricamento 03/10/2023

BiDocumento  Atto  costitutive  (65078845) data caricamento
03/10/2023

BDocumento  Visura Camerale (65078846) data caricamento
03/10/2023

BiCertificazione ISO  (65079068) data caricamento 04/10/2023

BDocumento di Bilancio (65078850) data caricamento 03/10/2023

BiDocumento  contabile-finanziario (65078848) data caricamento
03/10/2023

B Attestazione del revisore contabile/parere (65078849) data

caricamento 03/10/2023

presentante; dala caricamento 041102023

SIUD-110.0 | © Copyright Regione Lombardia -l | dintl iservali | ASSISTENZA

Figura 92 - Allegati

N.B. L'immagine sopra riportata & puramente indicativa, I'obbligatorieta dell'inserimento dei documenti pud
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

. Salva e Prosegui . . .
Cliccare sul pulsante e successivamente passare al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato

sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito della compilazione.
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= pocumentazione | Manuale Utente
UNIONE EUROPEA s enEE FYreaene s 2
von 4 e S (oRsaraia SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Rappresentante Legale TEST « Profil

© Logout

Gestione Profilazione

ID OPERATORE: 3770001221 OPERATORE: TEST
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Anagrafica soggetto

Requisiti generali

Requisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

@ Scarica Domanda Accreditamento

Allega Domanda Accreditamento®

Scegli fie | Nessun file sefez

Numero marca da bollo*(Operatore esente? ()

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt i diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 93 - Riepilogo

Prima di scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento & necessario inserire il numero della
marca da bollo che verra riportato in automatico dal sistema nel documento (per le forme giuridiche che
richiedono la marca da bollo).

Inserire il numero della marca da bollo nello spazio dedicato:

Numero marca da bollo*(Operatore esente? L)

Figura 94 - Numero Marca da Bollo

Se I'operatore € esente della marca da bollo occorre inserire il flag sulla casella “Operatore esente?”. Il Sistema

compilera in automatico il campo “Numero marca da bollo” con “ESENTE” e I'operatore dovra indicare la
normativa che disciplina I'esenzione.
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Numero marca da bollo*(Operatore esente? M) Normativa che disciplina I'esenzione®

Classificazione: pubblico

ESENTE

Figura 95 - Marca da Bollo operatori Esenti

A questo punto € possibile scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento cliccando su
@ Scarica Domanda Accreditamento

Firmare digitalmente la Domanda di Accreditamento e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli
file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare
il file nell’applicativo.

Allega Domanda Accreditamento®

[ Sceqli file | Nessun file selezionato Im

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

« Documento caricato con successo

Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Allega Domanda Accreditamento®

Scegli file | Domanda_Accreditamento_Privati pdf m

Brrotocollo Domanda  Accreditamento (PROT -1

h
[¥¥]

9)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

A questo punto & possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Il sistema propone il seguente pop up:
INVIO DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si & sicuri di procedere alla compilazione della domanda di accreditamento?

-0
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Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La domanda di accreditamento per i servizi al lavoro risulta correttamente inviata. Lo stato della domanda
risulta ora “RICHIESTA ACCREDITAMENTO?”. Per visualizzarla cliccare sul pulsante a forma di lente di
ingrandimento.

Gestione Profilazione

ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione W Domende Tige Domande Hne Domanda Asionl

Accredtamento al Lavoro RICHIESTA ACCREDITAMENTG Q
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO-1.00 | © Copynght Regione Lombardia - Wulll | Ginitl niservall | ASSISTENZA

Figura 96 - Visualizza Domanda di Accreditamento

Prima di procedere all’iscrizione definitiva degli accreditati, Regione Lombardia esegue controlli desk e in loco.
A seguito dei controlli desk da parte di Regione la domanda di accreditamento dell’'operatore, potra avere i
seguenti stati:

- ACCREDITAMENTO PROVVISORIO
- DA INTEGRARE
- ISTANZA ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

Nel caso lo stato della domanda sia “DA INTEGRARE”, I'operatore ritrovera nel suo cruscotto la seguente
immagine e dovra provvedere all'inserimento delle integrazioni richieste da Regione Lombardia.
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1V Rappresantante Legale IN * Profil ©® Logout

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Id Domanda Tipo Domanda Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
rediamento al Lavorc Q o

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione

1 > w | Elementi per pagina {1011 Element

SIUO 100 | © Copyright Regione Lombardia - | it riservall | ASSISTENZA

Figura 97 - Integrazione Documentale Domanda di Accreditamento

N.B. Il sistema dopo 15 giorni dalla richiesta di integrazione, qualora I'operatore non provveda ad effettuare
l'operazione, portera lo stato della domanda in “RICHIESTA ACCREDITAMENTO DECADUTA” come
nellimmagine sotto riportata:

= pocumenazions | Maouale Utente
Been. SIUG - Sistema Informativo Unitario Operatori

[ R o

Rappresentante L egale PROVATESTAPROVA

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Oati Economici
Id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Aaioni
Gestions Domands Accreditamento Lavora
1822 Acereditaments sl Lavoro RICHIESTA ACCREDITAMENTO DECADUTA Q
Gestions Domanda Accreditamento Formazions

Mantenimento Requisiti Lavora

Mantenimento Requisii Formazione

Atio di nomina a Responsabile del Trattamento dei dat personali

Archivio Dacumentazione

e » 10~ |Element per pagina 1-1Di1 Element

Figura 98 - Richiesta Accreditamento Decaduta

In tal caso il sistema inviera una mail che avverte I'operatore che la richiesta di accreditamento &€ decaduta.
Questo processo vale solo per le richieste di accreditamento da integrare e non per gli accreditamenti
provvisori da integrare

Qualora si desideri comunque procedere alla richiesta di accreditamento, occorrera ripresentare la domanda
sul Sistema Informativo SIUO.

Nel caso di nuova istanza, si ricorda di allegare la documentazione precedentemente richiesta.
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Nel caso in cui invece si proceda con l'integrazione entro i 15 giorni, verificare nel TAB “Allegati” i contenuti

da integrare nella sezione “Documentazione da integrare” ed aggiornare i documenti nei tab specifici. Ad
esempio, se i documenti da aggiornare sono quelli relativi alla Certificazione Antimafia, spostarsi nel TAB
“Requisiti Generali” per 'aggiornamento dei documenti.

Effettuare il salvataggio di tutti i TAB relativi alla Domanda di Accreditamento.

. Aggiungi Altro Documento « w1 s .
Cliccando sul pulsante _ nel TAB “Allegati®, 'operatore potra allegare nella sezione
“Altri Documenti” eventuali altri documenti mancanti.

Altri Documenti

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun file selezionato ‘ m

Aggiungi Altro Documento

Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante
“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

» Documento caricato con successo

TR . Salva e Prosegui . - . .
Una volta caricati tutti i documenti cliccare sul pulsante per consolidare I'inserimento dei

documenti. Appare il messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione
cliccando su “OK”.

A questo punto I'operatore, nel TAB “Riepilogo”, scarica il documento relativo alla Domanda di Accreditamento,
firma digitalmente la Domanda di Accreditamento e carica il documento nell’applicativo cliccando “Scegli file”
e selezionando dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, clicca sul pulsante “Carica” per caricare il
file nell’applicativo.

Il documento caricato a sistema viene nuovamente protocollato.

BN

A questo punto e possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Salva e Invia Domanda di Accreditamento

Lo stato della Domanda di Accreditamento diventa “RICHIESTA ACCREDITAMENTO — INTEGRATA”.
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 Profifi

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Id Domanda - Tipo Domanda < Stato Domanda ~  Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Accreditamento al Lavoro I RICHIESTA ACCREDITAMENTO w'=r::,m| Q
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione
I« “ 1 1 e 4] v ment ! 1-1Di 1 Elementi

SIUO -1.0.0 | @ Copyright Regione Lombardia - tut | dirt riservati | ASSISTENZA

Figura 99 - Richiesta Accreditamento — Integrata

In seguito ai controlli in loco, lo stato della domanda inviata dall’'operatore potra assumere i seguenti stati:
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO POSITIVA
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

2.4 GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE

Una volta inserite le informazioni nell’anagrafica di profilazione, I'utente risulta profilato ed & in attesa della
conferma da parte del’amministratore regionale. A conferma avvenuta, dopo il login, si presenta la HOME
aggiornata simile alla seguente con il ruolo dichiarato dall’'utente in fase di profilazione.

Rappresentante Legale

SIUO - 100 | © Copynght Regione Lombardia - futh | dintti nservati | ASSISTENZA

Figura 100 — Home
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Cliccando sul pulsante “Accedi” si presentera la seguente immagine:

e Qs

- = Documentazione | Manusle Utente
. PTNEE o

SIUQ - Sistema Informativo Unitario Operator

. Rappresentante Legale ENTE TEST

* Profil

Gestione Profilazione

(Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazions

Archivio Documentaziong

Figura 101 - Gestione Domanda Accreditamento alla Formazione

Cliccando su “Gestione Domanda Accreditamento Formazione” il sistema consente a determinati soggetti di
selezionare la Sezione per la quale richiedere I'accreditamento cliccando sul relativo pulsante “Nuova

Domanda di Accreditamento Formazione Sezione A” oppure “Nuova Domanda di Accreditamento Formazione
Sezione B”.

e @z pen

= Documentazions | Manuale Utente
Region
taglgﬂ"ﬂ\n SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
a Rappresentante Legale TEST PROVA PROVA TEST P“ * Profili © Logout
GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE

Gestione Profilazione L'utente attualmente autenticato non ha ancora effetiuato la domanda di accreditamento per |a formazione.

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione A

‘Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 102 - Nuova Domanda Accreditamento alla Formazione

Rev. 30.0 — Manuale SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 82/252



UNIONE EUROPEA Soreia fior by ak S OAPACITA -
Fondo Sociale Europeo B /} p n |s$rr':n‘z°|om * Egr% Iggr% fa

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

ARIA

Classificazione: pubblico
Per le forme giuridiche che perseguono uno scopo di lucro il sistema presentera soltanto il pulsante “Nuova

Domanda di Accreditamento Formazione Sezione B” come nell’'immagine sotto riportata.

SESTIONE DOMANDAACCREDITAMENTO FORMAZIONE
Gestione Profilazione L'utente altualmente autenticalo non ha ancora effettuato la domanda di accreditamento per la formazione
Gestione Domanda Accreditamento Lavare
Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavore

Mantenimento Requisiti Formazione

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt i diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 103 - Controllo Scopo di lucro

2.4.1 Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione A

Il soggetto pubblico o privato senza fini di lucro e dotato di riconoscimento giuridico che, indipendentemente
dalla propria natura giuridica, abbia anche in modo non esclusivo tra i propri fini istituzionali espressamente
esplicitati nei relativi atti costitutivi, I'attivita di istruzione e formazione professionale potra cliccare sul pulsante

Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione A

ESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VISUALIZZA SOGGET

Gestione Profitazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione .
dico che, indipandantaments dalla propra natura ghuridica, abbla ancha in modo nan asclusivo tra | propr finl stituzionall esprassamants

Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO-10.0 | © Copyright Regione Lombardia - utt | dirii iservatl | ASSISTENZA

Figura 104 — Forma Giuridica
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Selezionando "NO" il sistema non consente il salvataggio, quindi, non sara possibile compilare la domanda di

accreditamento.

Selezionando “Si”, 'operatore conferma I'appartenenza al soggetto descritto: si tratta di un soggetto pubblico
o privato senza fini di lucro dotato di riconoscimento giuridico che, indipendentemente dalla propria natura
giuridica, abbia anche in modo non esclusivo tra i propri fini istituzionali espressamente esplicitati nei propri
atti costitutivi, I'attivita di istruzione e formazione professionale.

Cliccare il tasto “Salva” e consolidare cliccando “OK” nel messaggio di “salvataggio eseguito con successo”.

« Salvataggio eseguito con successo

A questo punto sara possibile proseguire con la compilazione della domanda di accreditamento cliccando sul

Visualizza

pulsante

Il sistema propone nel Tab ANAGRAFICA SOGGETTO le informazioni, in sola lettura e compilate in fase di
profilazione, relative all’Ente, alla sede, al rappresentante legale e alla forma giuridica.
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" Documentazions | Manuale Utente
f:ﬂ&".'m SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

* Profil

Gestione Profilazions

ID OPERATORE: 70001 OPERATORE: TE
Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione —_—
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITIGIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formaziane

Archivio Documentazione
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
Ragione Sociale Partita IVA Codice Fiscale

Manifestazions di Interesse - rete servizi al lavoro

Ti 1 1
c a
= T Codice Ateco Prevalente

06.
Presidi

amamo Sito Internet

Richiesta Rinuncia Acct

Richiesta Variazione Societaria wwwlesLt

Sede Legale Indirizzo Civico

v 23

Provincia Comune
v [ v
E-mail Telstono PEC
o 4 1
Codice Fiscale Nome Cognome
P o F
Indirizzo di Residenza civico cap
7 i
Provincia di Residenza Comune di Residenza
[ - Miiana v
Provincia di Nascita Comune di Nascita
5 ~ 1 ~
Data di Naseita
t L]
E-mail Teletono FEC
1 97

Forma Gluridica

TIVE (min. 2 sedi 1 provin
Id Sede - Indirizzo Civico ~  Provincia Comune ~  Telefono ~  E-mail ~ Tip Azioni
7 N AcC x -
Ac X

*RIR 1w 10~ Elementi per pagina 12012 Elementi

Figura 105 - Anagrafica Soggetto
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Nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE é specificato il numero minimo delle sedi da selezionare distribuite
nel numero minimo di diverse province Lombarde (questo parametro potrebbe essere configurato dalla
direzione generale in base alla forma giuridica).

Cliccando sul simbolo “+”, nella colonna azioni, & possibile aggiungere la sede o le sedi operative per le quali
'operatore intende richiedere I'accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Provincia ~ Comune ~  Telefono ~  E-mail ¥ Ti| Azioni ~
- 2 Ad ¥
_______ S e T iy
- S e e - - - —= IO Ad Aggiungi Sede Operativa 1
- - - -~ o . S Ad o=
»
|« < 1 1 » > 10 + Elementi per pagina 1-4Di 4 Elementi

Figura 106 - Aggiunta Sedi Operative per richiesta Accreditamento

Per richiedere I'accreditamento di una sede in Sezione B & necessario selezionare nella colonna “Tipologia
Domanda Accreditamento” la sezione di accreditamento della sede operativa. Fare doppio clic e selezionare

la tipologia corretta come nell'immagine sotto riportata.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 2 sedi) (min. 1 province)

incia ~ Comune v Telefono v E-mail ~ Tipelogia Domanda Accreditamento ~ | Azioni -

0 R i |ACCI’ECI\'.3IT?EH'.O alla Formazione Sezione B ~ x

) ) ) CoT Accreditamento alla Formazione Sezione A X
Accredilamento alla Formazione Sezione B

|« « 1 1k »l 10 Elementi per pagina 1 - 2 Di 2 Elementi

Figura 107 - Seleziona Sezione sede operativa

Cliccando invece sulla “X” rossa, nella colonna Azioni, €& possibile rimuovere la sede o le sedi operative per
le quali 'operatore non intende richiedere I'accreditamento oppure la sede o le sedi operative che I'operatore

intende eliminare dall’accreditamento.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 86/252



UNIONE EUROPEA N H g = Y Regione,
ondo Sociale Europeo Gosiono Towitorials 2014-2020 Lombardia

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

ssalle

Classificazione: pubblico

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Provincia ¥ Comune ~ Telefono ~  E-mail ¥ Ti Azioni v
.. AL + Rimuovi Sede Operativa
At +
. Atele

Figura 108 - Rimozione sede Operativa

Una volta cliccato sulla “X” rossa, il sistema propone il seguente pop-up:

CONFERMA ELIMINA SEDE

A
ATTENZIONE:
Si sta per eliminare la sede 477200000700- VIAGT 00, L'eliminazione verra eseguita al click sul pulsante "Salva e Prosegui”

-

Figura 109 - Conferma Elimina Sede

Selezionare “SI” per confermare la volonta di rimuovere la sede selezionata. L’eliminazione, come da
messaggio, verra eseguita al click sul pulsante “Salva e Prosegui’”.

Selezionando “No”, 'operazione di rimozione della sede verra annullata.

. . . . . . o . Salva e Prosegui . .
Dopo la selezione di tutti i dati obbligatori € possibile cliccare sul pulsante . Compare il messaggio

che avverte 'operatore sulla perdita delle informazioni gia salvate nel caso sia stata eliminata una o piu sedi
operative gia accreditate tramite la “X” rossa.
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SALVATAGGIO ANAGRAFICA SOGGETTO

FiN

ATTENZIONE:

Se avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato l'eliminazione della sede operativa, ricordiamo che tutte le
informazioni relative alla sede nel tab requisiti strutturali precedentemente inserite andranno perse. Sei sicuro di procedere con
I'eliminazione dei dati della sede operativa? Nel caso in cui non avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa” e confermato
I'eliminazione della sede operativa, si prega di ignorare il messaggio.

- 0

Selezionare “SI” se non ¢ stata cliccata nessuna “X” rossa o se I'operatore vuole confermare I'operazione che
eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa.

Selezionando “No”, 'operazione che eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa verra annullata.

Cliccare su Ok per prendere visione.

Spostandosi sul Tab REQUISITI GENERALI ¢ possibile allegare eventuali documentazionirichieste. Il sistema

recupera in automatico eventuali documenti gia inseriti in fase di profilazione e ne consente eventuali
aggiornamenti.
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a Rappresentante Legale }x{ 4 Profili O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO ID: 2301
Gestione Profilazione

1D OPERATORE: 3770001241 OPERATORE
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro ———

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICIFINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI

Mantenimento Requisiti Formazione
RIEFILOGO
Archivio Documentazione

Requisiti generali di ammissibilita

Allega codice etico

Scegli file | Nessun file selezionato ‘

B Documento codice etico (65079080)

Certificazione antimafia

Per potersi accreditare & necessario allegare:
Dichiarazioni sostitutive di certificazione antimafia da allegare

Allega autocertificazione

Sceglifile | FILE TEST .paf m

BModello 2 Certificazione Antimafia (63170130)

Allegare altresi:
Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura

Allega dichiarazione sostitutiva
Scegli file | FILE TEST .parf m

B Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione
alla camera di commercio (65170131)

Documento d'identita Rappresentante Legale

Allega documento d'identita®

Scegli file | FILE TEST pdf m

BDocumento  d'identita  (65170132)

salva e Prosegui

SIUD-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutfi i diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 110 - Tab Requisiti Generali

In particolare, per portare a termine l'istanza di accreditamento riguardo i documenti previsti nella sezione
Certificazione Antimafia € necessario scaricare, compilare, firmare e ricaricare a sistema i documenti
seguendo i seguenti template, come da disposizione di RL:

Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159

m}
clicca qui per
scaricare il template

Classificazione: pubblico
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Modello 2 – comunicazione antimafia 

Autocertificazione nei casi di cui all’art. 89 del D.Lgs 159/2011

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)


_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) _______________________________ C.F. __________________

nat_ a __________________________ Prov. ________ il ________________ residente a_____________________ via/piazza _____________________________________n.____ 


consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 


DICHIARA


che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del D.Lvo 06/09/2011, n. 159.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


______________________                         ______________________________________________

             data                  

                                                



firma leggibile del dichiarante(*)        

Allegare documento di identità valido del dichiarante.


N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 


 (*) Ove il richiedente è una società l’autocertificazione dovrà essere prodotta dal rappresentante legale e da tutti gli amministratori.


__________________________________________________________________________________________



Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159.doc
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Dichiarazione sostitutiva camerale

AN
|
clicca qui per

scaricare il template

Per caricare i documenti a sistema cliccare su “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare
e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo

)

Figura 111 - Caricamento file

« Documento caricato con successo

Cliccare sul pulsante “Ok”.

Figura 112 - Pop up documento caricato con successo

Una volta caricati tutti i documenti & possibile cliccare sul pulsante m Appare il messaggio di salvataggio
eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Successivamente é possibile cliccare sul Tab REQUISITI GIURIDICO-FINANZIARI e il sistema visualizzera
una pagina simile alla seguente:
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA


(resa ai sensi dell’art. 46 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000).

Compilare tutte le sezioni in stampatello



Il/La sottoscritt__                                                                                                 



nat__ a                                                                          il





residente a                                                                Via



                   codice fiscale



nella sua qualità di                                                                                             



dell’Impresa 


D I C H I A R A




che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di 




con il numero Repertorio Economico Amministrativo 




Denominazione: 




Forma giuridica: 




Sede: 


Sedi secondarie e 


Unità Locali




Codice Fiscale: 




Data di costituzione

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE       


Numero componenti in carica: 




PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI

Numero componenti in carica               

COLLEGIO SINDACALE 


Numero sindaci effettivi: 


Numero sindaci supplenti 


OGGETTO SOCIALE




COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 (Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri)



PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI)*



COLLEGIO SINDACALE


  (sindaci effettivi e supplenti)



COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO) **



SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O INFERIORI A 4 O NELLE SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)***



DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTI)




Dichiara, altresì, che l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura dalla legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 


  LUOGO                                                                               DATA




 IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 


                                                                                                        _________________________________

NB: Allegare documento valido di identità del dichiarante


* I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011*, i procuratori generali e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi.


N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri conferitigli, siano legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui al D.Lgs 163/2006, a stipulare i relativi contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, i procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico sono tali da impegnare sul piano decisionale e gestorio la società determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi.


*Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 11001/119/20(8) del 05/11/2013).


** Organismo di vigilanza: l’art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs  8 giugno 2011, n. 231. 


***Socio di maggioranza: si intende “la persona fisica o giuridica  che detiene la maggioranza relativa delle quote o azioni della società interessata”.

N.B. Nel caso di più soci (es. 3 o 4) con la medesima percentuale di quote o azioni del capitale sociale della società interessata, non è richiesta alcuna documentazione relativa al socio di maggioranza.

La documentazione dovrà, invece, essere prodotta nel caso in cui i soci (persone fisiche o giuridiche) della società interessata al rilascio della comunicazione o informazione antimafia siano ciascuno titolari di quote o azioni pari al 50% del capitale sociale.


Ciò in coerenza con l’art. 91, comma 5 del D.lgs 159/2011 e la sentenza n. 4654 del 28/08/2012 del Consiglio di Stato Sez. V. 


Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere al prefetto che ha rilasciato l'informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai soggetti destinatari delle verifiche antimafia. 


La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011.

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 159/2011)  l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, commi 3 e 4 del D.Lgs 159/2011..

















Nome__________________________Cognome
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Figura 113 - Requisiti giuridico-finanziari

Nella sezione “Requisiti giuridico-finanziari” il sistema recupera in automatico i documenti gia inseriti in fase di
profilazione. Per i documenti non precedentemente inseriti in fase di profilazione selezionare dal proprio
dispositivo il file da caricare e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.
Nella sezione “Requisiti specifici per chi opera in DDIF” & possibile specificare se I'operatore opera in DDIF.
Se la risposta & affermativa i “Requisiti specifici per chi opera in DDIF” diventa automaticamente obbligatoria
la selezione di tutte le caselle che contengono “*” altrimenti il sistema non abilitera il pulsante Salva in fondo
alla pagina.

Se la risposta & negativa i “Requisiti specifici per chi opera in DDIF” non saranno obbligatori alla compilazione
da parte dell'operatore.

L'operatore opera in DDIF?*

si®@No O

Requisiti specifici per chi opera in DDIF

[+ Lo statuto prevede nell'oggetio sociale, anche se in modo nen esclusivo, un riferimento puntuale allattivita di istruzione e formaziene professionale?

[0 Lo statuto dell'ente, oltre a prevedere espressamente I'assenza di fini di lucro, prevede l'offerta di servizi educativi destinati allistruzione e formazione dei giovani fino a 18 anni?
= Lentegin possesso del progetto educativo previsto dall'art. 2, comma 1 lett. b) del DM 29/11/20077?

(= viene applicate il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per la formazione professionale nella gestione del personale dipendente impegnato nei percorsi sopra richiamati?

[CJ* 1 docenti sono in possesso dell‘abilitazione allinsegnamento per Ia scuola secondaria di Il grado? O, in via transitoria, di personale in possesso di un diploma di laurea inerente I'area di competenza e di una
sufficiente esperienza o, almeno, di un diploma di scuola secondaria di Il grado e di una esperienza quinquennale?

[J* viene garantita Ia collegialit nella progettazione e nella gestione delle attivita didatliche e formative assicurando Ia certificazione periodica e finale dei risultati di apprendimento?

[* sono previste stabili relazioni con le famiglie e con i soggetti economici e sociali del territorio anche attraverso misure di accompagnamento per favorire il successo formativo?

Successivamente selezionare la data di Costituzione cliccando sul pulsante a forma di “Calendario”.
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Figura 114 - Data costituzione

Selezionare il Tipo Iscrizione, compilare le informazioni richieste ed inserire eventuali documenti richiesti
cliccando sul pulsante “Scegli File”.

Data costituzione®

Tipo Iscrizione®

Camera di Commercio ® Albo/Registro O

Camera di Commercio di* aln.*

Allega Visura Camerale™

Scegli file | Nessun file selezionato

Evisura Camerale (62992676)

Figura 115 - Tipo Iscrizione

Nella sezione “Requisiti economici” pud apparire la spunta verde oppure la “X” rossa a seconda dei requisiti
configurati dalla Direzione Regionale per I'accreditamento. Tali informazioni risultano in sola lettura e
recuperati da quanto precedentemente dichiarato in fase di profilazione (TAB DATI ECONOMICI). La “X”
rossa indica che i requisiti non sono rispettati mentre la spunta verde invece indica che i requisiti relativi ai Dati
economici sono stati rispettati.

Requisiti

@®

conomici

Requisito rispetiato

Capitale sociale versato
Patrimonio netto
Valore della produzione

Totale Attivo

Figura 116 - Requisito rispettato

Allegare il Documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita selezionando dal proprio dispositivo il file da
caricare e successivamente cliccando sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.
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Documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita

Allega documento che attesta |'affidabilita e Ia solvibilita*

Scegli file | Nessun file selezionato |

Procedere con la selezione dei Requisiti di Onorabilita.

8i dichiara per | legali , gli direttori, di unita org © responsabili a strativi nonché ai membri dell’OdV:

A carico dell'Operatore
€ * Non devono essere state comminale, negh ultimi cinque anni, sanzioni per illecii amministrativi dipendenti da reato di cui alf'art 9 del D Lgs. 8 giugno 2001, n. 231

B * Sono assenti sentenze applicaziona della pena su richiesta delle parti di cui alfart. 444 ¢ p.p. che sono equiparate ai provvedimenti d Janna definiti
Figura 117 - Requisiti di Onorabilita

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

Nelle sezioni “Soggetti”, “Elenco Rappresentanti Legali Precedenti” (se presenti), “Responsabile
Amministrazione”, “Elenco Responsabili Amministrazione Precedenti” (se presenti), il sistema compila in
automatico le informazioni relative dichiarate dall’operatore in fase di profilazione.

SOGGETTI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita ~ Ruolo v
DLCMRAB0C13F839T Mario Deluca ITALIANA Amministratore
T v Direttore

Legale Rappresentiante

4 <1 mie el 10~ |Elementi per pagina 1 -4 Di 4 Elementi

Figura 118 - Elenco Soggetti
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ELENCO RAPPRESENTANTI LEGALI PRECEDENTI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome v

I« « 1 11 » >l 10~ | Elementi per pagina

Figura 119 - Elenco Rappresentanti Legali Precedenti

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Email

test@test it 4Q

~ Cognome ~  Telefono Azioni ~

] <4 1 1 » bl 10 Elementi per pagina

1-1 Di1 Elementi

ELENCO RESPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Codice Fiscale ~ Nome v Cognome ~  Email Azioni ~

I« 4 1 1 » >l 10~ | Elementi per pagina

Figura 120 - Responsabile Amministrazione e Elenco Responsabili Amministrazione Precedenti

Dopo la compilazione di tutte le informazioni obbligatorie si abilita il pulsante . Cliccare e
prendere visione del salvataggio effettuato con il tasto “OK”.
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SESTIONE

CCREDITAMENTO FORMAZ

Gestione Profilazions

1D OPERATORE: 7

Gestions Domanda Accreditamento Lavoro
Gestions Domanda Accreditamento Formations

Mantenimento Requisiti Lavoro
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazions

REQUISITI GIURIDICFINANZIARI

ey o i
p . % [y

Classificazione: pubblico

OPERATORE: ENTE TEST

REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGAT  RIEPILOGO

Ia Sede:

Provineia: Brescia

Indirizzo: VIALE S/

Comune: {

cap: 20100

sede presso la quale viene consenvata futfa 13 documentazione nerente ai requisit dichiarat, da rendere disponibile 3i fini delle verifiche ispettive

Ia Sede:

Provineia: Bergamo

Indinzzo:

Tipologia Domanda Accreditamento: Accreatamento alia Formazione Sezione A
Comune: |
cap: 21000

Tot. ore settmanall apertura al pubblico (min. 25 ore)*

Requisiti Strutturali Sede® O see pressolaq vata tuta la Inerente a ca rencere isponiote alnl cefl verfiche
ispetine
Funzion! aisponoil in cal gena domanaa ol eal z
ELENC UMANE
Nome - cognome Codce Fiscale Anni esperienza ruolo - Ruelo Aziont
W < il e 10 v Element per pagina
Aggiung! Risorsa Umana
1a sede: 7. Tipologia Domanda Accreditamento: Accreciamento alla Formazione Sezione B
Provincia: brescia Comune: {
Inairizzo: vi Cap: 20456
Oraito Apartia Sade Tot. ore settmanall spertura i pubblico"
Requisiti Strutturali Sede” (0 sece presso a quale viene conservata tuta a documentazione Inerente ai requisil knIarat. 03 rencere isporibee i ni Gele veriche
ispetive
A aisponil tn cal dena domanaa ol eal
MANE
Nome Cogrome ~ Codice Fiscale Anni esperienza ruolo ~ Ruolo Azioni v
i« 4 15
Aggiungi Risorsa Umana
Documentazione atlestante la qualta con rfeimento al processo di erogarione dei servii(certifiazone ISO) per e be seci operaiive per fe quali s richiede accrediameno
Aggiungi Documento

0| ©Copyrignt Res

Lombardia -t | ity

Figura 121 - Requisiti Strutturali
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Nella sezione Requisiti Strutturali il sistema riporta le informazioni che riguardano la Sede Legale.

N.B Selezionare la casella “sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti
dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive” soltanto nel caso di rinuncia all’accreditamento.

Altrimenti dovra essere specificata una delle sedi operative.

Requisiti strutturali

Sede Legale:

Id Sede: 720000727
Provincia: Brescia Comune: E
Indirizzo: Cap: 20100

(O sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere dispenibile ai fini delle verifiche ispettive

Per ogni sede operativa il sistema visualizza I'informazione relativa alla tipologia dell’accreditamento richiesta
per la sede operativa. Se nel TAB Anagrafica Soggetto & stato scelto di accreditare la sede operativa in
Sezione B verra visualizzato nella Tipologia Domanda Accreditamento: “Accreditamento alla Formazione
Sezione B altrimenti se nel TAB Anagrafica Soggetto & stato scelto di accreditare la sede operativa in Sezione
A verra visualizzato nella Tipologia Domanda Accreditamento: “Accreditamento alla Formazione Sezione A”.

Id Sede: 720000728 I Tipologia Domanda Accreditamento: Accreditamento alla Formazione Sezione A I
Provincia: Bergamo Comune: /
Indirizzo: Cap: 21000

p— R Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. 25 ore}*

_ 5 [ sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

Funzioni che devono essere disponibili fin dal momente di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'attivazione dei servizi

ELENCO RISORSE UMANE

Nome ~ Cognome Codice Fiscale > Anni esperienza ruclo Ruclo ~  Azioni

<« | < 1o | w | Elementi per pagina

Figura 122 — Sede Operativa

A questo punto procedere con l'inserimento per ogni sede operativa dei giorni e dell’'orario di apertura al
pubblico tramite il tasto “Orario Apertura Sede”.

Il sistema apre il pop-up riportato in seguito che consente tramite la selezione del flag “Sede Aperta” di inserire
I'orario di apertura e di chiusura al pubblico della sede. L'operatore deve assicurare per ciascuna unita
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organizzativa un’apertura adeguata al pubblico rispettando il numero di ore giornaliere previsto dalla
normativa.

ORARIO APERTURA SEDE AL PUBBLICO
N
A ~ ~ -~ ~ ~ ~ ~

Lunedi

Sede Acen@
b v v - A ~ - -
A A ~ - ~ A A A~
Martedi
Sede Aperta
v v v v - b v b
A A A ~ ~ A A ~
Mercoledi
Sede Aperta
v ~ v v - - v v
~ ~ ~ -~ ~ -~ ~ ~
Giovedi
Sede Aperta
b v v v L v v v
~ ~ ~ ~ ~ -~ ~ ~
Venerdi
Sede Aperta
b - w v v ~ - A
Sabato
Sede Aperta
Domenica
Sede Aperta

Figura 123 - Giorni e ore di apertura al pubblico

Nel caso di chiusura pomeridiana della sede seguire quanto riportato nel’esempio A ed inserire come
“Pomeriggio-Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” la stessa informazione riportata nel campo “Mattino Chiusura”,
altrimenti procedere con la compilazione dei campi “Mattino-Apertura”, “Mattino — Chiusura”, “Pomeriggio-
Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” come nell’esempio B.
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'ORARIO APERTURA SEDE AL PUBBLICO
e e e ey
A ~ r. A S r. A S

Esempio A Lunedi } }
Sede Aperta B 08 00 13 il 13 : 00 13 : 00
v v ~ v v ~ v v
A~ ~ ~ A~ A ~ A A
Esempio B Martedi o
SEMPIO Sede Apertald 03 00 13 i 14 : o0 | 19 | : 00

Figura 124 — Esempio compilazione Giorni e ore di apertura al pubblico

Continuare a compilare la domanda indicando il totale ore settimanali apertura al pubblico (il numero minimo
di ore € configurato dalla Direzione Generale) e selezionare il flag relativo se la sede operativa coincide con
la sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere
disponibile ai fini delle verifiche ispettive. La selezione del flag deve essere effettuata soltanto per una delle
sedi operative inserite. Se viene selezionato il flag per piu sedi operative, il sistema in automatico non permette
il salvataggio della pagina in quanto non si abilita il pulsante “Salva” in fondo alla pagina.

Sede Operativa.

Id Sede: 4760001062

Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Via

Orario A Sed Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. ore)*
Requisiti Strutturali Sede* ede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

Figura 125 - Giorni e ore di apertura al pubblico

. Requisiti Strutturali Sede* . . . .
Cliccando sul pulsante appare il Pop-up sotto riportato nel quale occorre inserire una
spunta sulle voci interessate e allegare la documentazione richiesta.
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REQUISITI STRUTTURALI

I locali delle unita organizzative e delle sediin cui il servizio sia erogate devono essere
conformi

O = alla normativa vigente in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro ai sensi del d.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.

O = alla normativa in materia di igiene e sicurezza;

[ = alla normativa in materia di accessibilita ai diversamente abili ai sensi del D.M. n
236 del 14 giugno 1989, in particolare per quanto concerne le prescrizioni tecniche
necessarie a garantire l'accessibilita, I'adattabilita e la visibilitd degli edifici privati e di
edilizia residenziale pubblica sovvenzionata e agevolata, ai fini del superamento &
dell'eliminazione delle barriere architettoniche

avere idonei spazi
([ * dedicati a a garantire la fruibilita dei servizi da parte dellutenza
(J = attrezzati con adeguati arredi per lo svolgimento delle attivita

[0 * ogni unita organizzativa deve avere la disponibilita dei locali destinati all'erogazione
del servizio in modo unitaric ed esclusivo

E' presente presso I'unita organizzativa una dotazicne strutturale (per le caratteristiche sifa
riferimento alla normativa in materia di igiene locale) unitaria minima e dotata di arredi
adeguati corrispondente a:

0~ 3Aule

O * 1 locale adibito a segreteria

(J * 1 locale adibito all'attivita individuale e di equipe

O * 1 laboratorio attrezzato per lapprendimento dell'informatica di base o in alternativa

gli allievi sono dotati individualmente di strumenti tecnalogici per la didattica e

lapprendimento

(J = 2 blocchi di servizi igienici (distinti maschi e femmine) di cui 1 adibito all'utilizzo dei
diversamente abili in conformita al D.M. 236 del 14 giugno 1989

[ * 1 locale, anche di tipo polivalente, per attivita espressivo-motoria
(O = 1 laboratorio specialistico coerente con Ia tipologia di offerta erogata e dotato di

idonee attrezzature in linea con le tecnologis in uso nelle realita produttive avanzate ed
in conformita agli OSA e alle indicazioni specifiche emanate

O * Per I'erogazione dei percorsi triennali di leFP I'operatore garantisce la dotazione
idonea di tutti gli spazi richiesti in ciascuna unita organizzativa alla data del 30 settembre
di ciascun anno relativamente all'offerta formativa programmata per I'anno formativo
rispettando i seguenti rapporti: 1 annualita = 5 spazi; 2 annualita = 8 spazi; 3
annualitd = 13 spazi: 4 annualita = 16 spazi; 5 annualita = 21 spazi; 6 annualita = 24
spazi

(1= Orari di apertura al pubblico

(O * L'operatore assicura un'apertura quotidiana di almeno 5 ore giomaliere per un totale
di 25 ore settimanali? (gli orari minimi di apertura comunicati in fase di accreditamento
sono vincolanti).

Utilizzo esclusivo dell'unita organizzativa

[J * L'ents ha lutilizzo, presso la Unita Organizzativa, degli spazi dedicati allsrogazione
del servizio in modo esclusivo per un periodo non inferiore a 4 anni?

Segnaletica ed informazicne allesterno della sede

O *indicazione, in spazio visibile allutenza, della denominazione del soggetto attuatore,
eventuale logo, recapiti telefonici, presenza del servizio, orari di apertura al pubblico

Segnaletica ed informazione allinterno della sede

[ * spazio dove verranno indicati gli estremi dell'iscrizione all'albo regionale dei soggatti
accreditati

(J * indicazione della gamma dei servizi offerti presso I'unita organizzativa, con

indicazione delle italp ioni/modalita di ac / i

O * elenco telematico dei soggetti accreditati per i servizi diistruzione e formazione e
per i servizi al lavoro da fornire allutenza per l'accesso ai servizi

Conformita degli spazi e degli impianti dichiarati in materia di sicurezza:
[J * Presenza Piano di Emergenza
[J * Presenza Documento di valutazione dei rischi ai sensi del D.Lgs 81/2008 e sm.i

[ * Presenza Documento di nomina del responsabile del servizio prevenzione e
protezione (RSPP) (ai sensi del d.lgs. 81/2008 e s.m.i.) e attestato di frequenza al corso
per RSPP

O * Dichiarazione di conformité degli impianti - (elettrico, a gas, radio televisivi, idraulici,
ecc .. Jai sensi del D.M.n.37/08 & s.m.i. e verifica periodica dellimpianto Messa a Terra
rilasciata dal datore di lavoro(Ente che richiede I'accreditamenta) ai sensi del DPR
4862/01 e sm.i
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O * Presenza Certificato di prevenzione incendi ai sensi del D.P.R 151/2011 @ ‘Aggiungi nuovo documento |

0 * Registro verifiche periodiche (in accordo con DPR 151/2011, DM 20 dicembre 2012
DM 3 agosto 2015)

[ * Attestato di frequenza del corso addetti al prime soccorse per almeno un dipendente
(ai sensi del Digs §1/2008 & s m.i))

Idonesita igieni itaria e ibilita ai di abili

0 * Presenza certificato di idoneita igienico-sanitaria dei locali rlasciato dal’ASLATS (O] Aggiungi nuovo documento |o
che attesti il numero massimo di alunni accoglibili in aula

[ * Presenza Autorizzazions igienico-sanitaria al funzi del servizio mensa (s

presente)

O * Presenza documentazione relativa allo stato di adeguamento delledificio alle norme O[PS
antincendio

O * Presenza documento di valutazione dei rischi

) * Presenza documenti che diano conto del requisite di accessibilita ai diversamente (] Aqgiungi nuovo documento |d
abili (DPR 384178, Legge n 13 del 09/01/1989, L. R.n 6 del 20/02/1389, D.M. n 236 dal

14/06/1988)

0 * Presenza Planimeria aggiomata che rispecchi lo stato attuale dei locali in scala (O] Aggiungi nuovo documento g

adeguata firmata dal legale rappresentante

Adeguatezza degli strumenti tecnologici ed informatici
O * L'unita organizzativa & dotata di strumenti e postazioni informatiche, a disposizione
sia degli operatori che dellutenza, nonché di attrezzature dufficio, eollegamenti

telematici ¢ specifica dotazione software per la gestione del servizio

Annula | |

Figura 126 - Requisiti Strutturali

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per Sezione Accreditamento, “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in_quanto essi_sono
parametrizzati dalla Direzione Regionale.

x®
Cliccando sull’icona @ si apre la finestra sotto riportata che consente di allegare il documento indicato
da un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Scegli file | Nessun file selezionato |

Annulla Conferma

Figura 127 - Carica Documento Requisito

s Documento caricato con successo

Figura 128 - Messaggio documento caricato con successo
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Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
I'operazione di caricamento del documento.

Qualora fosse necessario aggiornare/modificare il documento gia caricato precedentemente a sistema e

possibile cliccare sul pulsante “. Successivamente si apre la finestra sotto riportata
che consente di allegare il documento indicato da un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell'applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Sceqli file | Nessun file selezionato |

Annulla Conferma

Figura 129 - Carica Nuovo Documento Requisito

+ Documento caricato con successo

Figura 130 - Messaggio huovo documento caricato con successo

Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
I'operazione di caricamento del documento.

Procedere con la compilazione delle informazioni relative ai Laboratori Specialistici parte integrante della
dotazione strutturale minima dell’ente accreditato alla formazione Sezione A. Cliccare sul tasto “Aggiungi
Laboratorio Specialistico”.

Il sistema controlla che sia stato inserito almeno uno tra “Laboratorio specialistico interno parte integrante della
dotazione strutturale minima” e “Laboratorio specialistico localizzato in sede esterna parte integrante della
dotazione strutturale minima”.
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ELENCO LABORATORI SPECIALISTICI PARTE INTEGRANTE DELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia Laboratorio ~ MQ ~ Num. Postazioni ~  Indirizzo ~  Azioni v

] < 1 i1 » »l 10~ | Elementi per pagina

[ |

Figura 131 - Aggiungi Laboratori Specialistici

Selezionare la tipologia del Laboratorio Specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima.

LABORATORIO SPECIALISTICO PARTE INTEGRANTE DELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia laboratorio specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima*

| ]

Annulia |

Figura 132 - Scelta Laboratorio Specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima

Se ¢ stata selezionata la tipologia “Laboratorio specialistico interno parte integrante della dotazione strutturale

minima”, il sistema propone una maschera dove lindirizzo del Laboratorio Specialistico € compilato
automaticamente dal sistema.

Procedere con la compilazione delle informazioni obbligatorie e cliccare sul tasto “Aggiungi”.

N.B. L'immagine sotto riportata & puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione Regionale.
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LABORATORIO SPECIALISTICO PARTE INTEGRANTE DELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia laboratorio specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima*

l Laboratorio specialistico intemo parte integrante della dotazione sfrutturale minima w l

Tipologia Laboratorio®

MaQ*

Descrizione Arredi/Atirezzature®

Indirizzo®

VIAC

Provincia®

Eergamo

MNum. Postazioni*

Civico™ Cap*
10 201
Comune®
! ~

Annulia

Figura 133 - Laboratorio Specialistico interno parte integrante della dotazione strutturale minima

Se invece é stata selezionata la tipologia “Laboratorio specialistico localizzato in sede esterna parte integrante
della dotazione strutturale minima”, il sistema propone la seguente maschera:
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LABORATORIO SPECIALISTICO PARTE INTEGRANTE DELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia laboratorio specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima*

l Laboratorio specialistico localizzato in sede esterna parte integrante della dotazione strutturale minima v l

Tipologia Laboratorio*
Mo MNum. Postazioni®

Descrizione Arredi/Attrezzature®

Ente presso il quale & localizzato il laboratorio®
Indirizzo™ Civico™ Cap*

Provincia® Comune*

La dichiarazione deve conteners assunziona di responsabilitéd in materia di sicurezza e idoneitd igienico sanitaria e la mofivazione della
necessita di utilizzo

Allega dichiarazione del Legale Rappresentante*

Scegli file | Messun file selezionaio |

Annullia

Figura 134 - Laboratorio Specialistico esterno parte integrante della dotazione strutturale minima

Procedere con la compilazione delle informazioni obbligatorie e cliccare sul tasto “Aggiungi”.

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione Regionale.

| Laboratori specialistici interni parte integrante della dotazione strutturale minima e i Laboratori specialistici
localizzati in sede esterna parte integrante della dotazione strutturale minima inseriti dal’'operatore verranno
visualizzati nella sezione “ELENCO LABORATORI SPECIALISTICI PARTE INTEGRANTE DELLA
DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA”.
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Indirizzo: VIAL Cap: 20100
Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. 25 ore)”
25
Requisiti Strutturali Sede* sede presso la quale viene conservata tutla la documentazione inerente ai requisiti dichiarat, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

| laboratorio specialistico parte integrante della dotazione strutturale minima dellente accreditato alla formazione Sezione A, pub essere localizzato in sede estemna, purché agevolmente raggiungibile.

ELENCO LABORATORI SPECIALISTICI PARTE INTEGRANTE DELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia Laboratorio ] ~ Num. Postazioni ~ Indirizzo ~ Azioni
LABORATORIOG . _. _ . _ _ __ 345 25 vi Q = -
CENTRO PISCINE F 580 25 VIALARGA, | Q x
LABORATORIO 234 P2 Q =
PALESTRA 2 COMUNALI 250 10 VIALECCO, i Q =
»
- a4 1 1 . | 1w~  Elementi per pagina 1- 4 Di 4 Element

Figura 135 - Elenco Laboratori Specialistici parte integrante della dotazione strutturale minima

In aggiunta alla dotazione strutturale minima, gli operatori possono utilizzare anche i Laboratori Aggiuntivi alla
dotazione strutturale minima. Cliccare sul tasto “Aggiungi Laboratorio Aggiuntivo”.

ELENCO LABORATORIAGGIUNTIVI ALLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia Laboratorio ~ MQ ~ Num. Postazioni ~  Indirizzo ~  Azioni v

|4 “ 1 " » Ll 10~ |Elementi per pagina

| e |

Figura 136 - Aggiungi Laboratorio Aggiuntivo

Selezionare la tipologia Laboratorio Aggiuntivo alla dotazione strutturale minima:
e Laboratori di eccellenza altamente specializzati, di soggetti pubblici, dotati di attrezzature avanzate,
certificati per specifiche attivita di analisi, indagini, lavorazioni;
e Laboratori disponibili presso le Academy aziendali formalmente costituite e dotate di propria
autonomia;
e Laboratori di eccellenza presso gli istituti scolastici.
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LABORATORIO AGGIUNTIVO ALLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia Laboratorio aggiuntivo alla dotazione strutturale minima*®

l ]

Tipologia Laboratorio*
M- Num. Postazioni*
Descrizione Arredi/Attrezzature*
Ente presso il quale & localizzato il laboratorio™
Indirizzo™ Civico™ Cap*
Provincia* Comune®
v v
La dichiarazione deve contenere l'assunzione di responsabilitd in materia di sicurezza e idoneita igienico sanitaria e la motivazione della
necessita di utilizzo
Allega dichiarazione del Legale Rappresentante*
Scegli file | Messun file selezionato |

Annulla | |

Figura 137 — Laboratorio Aggiuntivo alla Dotazione Strutturale Minima

Procedere con la compilazione delle informazioni obbligatorie e cliccare sul tasto “Aggiungi”.

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione Regionale.

| Laboratori Aggiuntivi alla dotazione strutturale minima inseriti dal’operatore verranno visualizzati nella
sezione “ELENCO LABORATORI AGGIUNTIVI ALLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA”.
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ELENCO LABORATORI AGGIUNTIVI AELLA DOTAZIONE STRUTTURALE MINIMA

Tipologia Laboratorio ~ MQ ~ Num. Postazioni ~ Indirizzo ~  Azioni ~
LABORATORIO TECNICO DELLO ... 282 30 VIAROMA, 34 - Milano(MI) Q ®X
PRIRIE 1w [ 10~ Elementi per pagina 1-1Di1Elementi

‘Aggiungi Laboratorio Aggiuntivo

Figura 138 - Elenco Laboratori Aggiuntivi alla dotazione strutturale minima

Procedere con la compilazione delle informazioni relative alle Risorse Umane.

Cliccando sull'icona il sistema propone un pop-up che riporta alcune informazioni relative alle etichette
delle Funzioni.

Cliccare sul tasto “Aggiungi Risorsa Umana” per inserire le Funzioni che devono essere disponibili fin dal
momento di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'attivazione dei servizi.

Funzioni che devono essere disponibili fin dal momento di presentazione della domanda di accreditamento @ al momento dell attivazione dei servizi

ELENCO R! SE UMANE @

nfo Risorse Umane
Nome g « Codice Fiscale Ruolo = Azioni

- - 1 1 » 1~ Elementi per pagina

Figura 139 - Elenco Risorse Umane

Compilare tutte le informazioni anagrafiche obbligatorie, allegare eventuali documenti richiesti e selezionare
per ogni funzione le aree di attivita e i requisiti minimi alternativi.

Qualora il Codice Fiscale della risorsa umana risultasse gia presente nella base dati SIUO, le informazioni
anagrafiche e i contatti verranno compilati automaticamente dal sistema.

Il pulsante “Aggiungi” si attivera dopo la compilazione di tutti i campi obbligatori.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 108/252



UNIONE EUROPEA KN Lorncia por o ak S OAPACITA - i
Fondo Sociale Europeo @ » /} p n IsTITUZIONALE * Eoerglgdn:ild

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

% AR | A
® : Classificazione: pubblico

RISORSA UMANA

Codice Fiscale* Nome* Cognome*
Provincia di Nascita* Comune di Nascita*
W W
Data di Nascita® E-mail Telefono
£

Tipo contratto*®

o
Data inizio contratto®
£
Allega contratto di lavoro Allega curriculum vitae
Scegli file | Nessun file selezionato | Scegli file | Nessun file selezionato |
Funzione*
Direttore di ente b
Seleziona Tutti

Area di attivita:
[J* Accoglienza degli utenti e fornitori
[OJ* Confrollo economico

[J* Definizione delle strategie organizzative, commerciali e standard del servizio

Requisiti minimi alternativi:

[ Diploma di istruzione secondaria di Il grado o di leFP + 3 anni di esperienza lavorativa in processi di validazione e certificazione delle
competenze acguisite in contesti formali, non formali e informali ed una puntuale conoscenza della normativa europea, nazionale e
regionale di riferimento

[ Diploma di istruzione secondaria superiore o di IFP + 3 anni di esperienza lavorativa nel sistema di istruzione secondaria superiore o IFP
in attivita di direzione, coordinamento, docenza o tutoraggio, integrata da una conoscenza della normativa vigente sul sistema di
ricongscimento dei titoli e dei crediti formativi anche in ambite comunitario ed exiracomunitario

Figura 140 - Risorsa Umana

Seleziona Tutti
Il pulsante consente di selezionare tutte le Aree di Attivita nel caso queste non siano gia
state di default selezionate dal sistema.

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in base alla forma giuridica.
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Cliccando sul pulsante il sistema apre una finestra che consente di importare presso

un’altra sede una risorsa umana gia precedentemente censita nella base dati con lo stesso ruolo. Il sistema
importera tutte le informazioni ed eventuali documenti associati alla risorsa.

Nella sezione “ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE” & possibile importare presso la sede la risorsa

con il ruolo indicato nella colonna “Ruolo” cliccando sull'icona .‘ della colonna “Azioni”.

IMPORATA RISORSE UMANE

Id Sede: 720000792 Tipologia Domanda Accreditamento: Accreditamento al Lavoro
Provincia Comune:
Indirizzo: | 3 Cap: 25121

ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE

Nome ~ Cognome ~ Codice Fiscal..» Ruolo v Sede «  Azioni ~

f Addetto allacc SPORT PALLA. Qm

E] 4 1 e > 10+ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Annulla

Figura 141 - Importa Risorsa Umana con stesso ruolo

La Funzione di Direttore di Ente, come previsto dalla normativa, ha come condizione di avere un incarico
continuativo al fine di garantire stabilitd e rapporto di esclusiva. Se si prova a inserire come Direttore di Ente
un CF che esercita una qualsiasi funzione presso un altro operatore il sistema propone il seguente messaggio
bloccante che non consente I'inserimento della risorsa umana.

A Errore

« Attenzionel Questo CF & gia stato inserito presso un altro ente con un ruolo che
richiede incarico continuativo al fine di garantire stabilita e rapporto di esclusiva.

Chiudi

Figura 142 - Risorsa Umana con Rapporto di Esclusiva
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Qualora la Risorsa Umana non fosse di Nazionalita Italiana, nel campo “Provincia di nascita” selezionare

'opzione “estero” e nel “Comune di nascita” selezionare lo stato di appartenenza:

RISORSA UMAMA

Codice Fiscale* Mome* Cognome*
=t
Provincia di Mascits® Comune di Nascita*
v v

Datz di Mascita® E-mail Telefono®

10/05/1980 = test@prova.it
Tipo contratto®

Lawvaro 3 domizilio 2 tempo indeterminate w
Datz inizio contratto*

01212020 =
Allega contratto di lavoro® Allega curriculum vitae*

Scegli file | Messun file selezionate | “eszun file selezionato |
EDocoments contratto di lavoro EDocuments  cumiculum  vitae (630 52493)

(63052492)

Infine, sullo stesso Tab & possibile allegare il documento di Certificazione ISO tramite I'apposito tasto “Aggiungi
documento”

Allega certificazione |S0"

Scegli file | Nessun file selezionalo

Figura 143 - Documento Certificazione ISO

Successivamente si abilita il tasto “Associa sedi operative” che attiva il Pop-up omonimo dove €& possibile
associare il documento ad una o piu sedi operative selezionate in fase di domanda di accreditamento.

Il sistema richiede che per ciascuna sede operativa selezionata in fase di domanda di accreditamento risulti
associato un documento di Certificazione ISO.
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ASSOCIA SEDI OPERATIVE
ELENCO SEDI OPERATIVE

Comune ~ Indirizzo v
Arluno Via Dante 44
Lecco Via Boccaccio 49

14 4 1 i1 » » 10 | Elementi per pagina 1 - 2 Di 2 Elementi

Figura 144 - Associa sedi operative

Il tasto “Associa” attiva il messaggio “Salvataggio effettuato con successo” al quale va confermata la presa
visione con “Ok”.

B Ceriificazione  1SO  (-1943)

Sedi operative associate:

1) Comune: Arluno Indirizzo: Via x

2) Comune: Lecco Indirizzo: Via x

Elimina documento | Associa sedi operative

Figura 145 - Certificazione 1ISO

. . . Salva e Prosegui
Infine, cliccare il tasto

di salvataggio effettuato.

che consolida l'intero Tab, anche qui appare il consueto messaggio

Nel Tab ALTRI REQUISITI, se configurato dalla Direzione Generale, occorre dichiarare ed allegare eventuali
documenti che attestano Iaffidabilitd dell’operatore. E possibile, inoltre, compilare le informazioni che
riguardano la Compliance L 190/2012 e/o DL 231/2001 e le Relazioni con il Territorio. Si dovranno infine
inserire le informazioni relative al’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione.
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ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

RIEPILOGO
Archivio Documentazions

Documentazione attestante l'affidabilita
L'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle

uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle atlivita/servizi gesiti con risorse pubbliche?*

SIONo O
Affidabilita dell'operatore

L'operatore deve garantire il possesso dei seguenti requisiti:
O Assenza di stato di fallimento*

() Assenza di liquidazione coatta®

) Assenza di concordato preventivo®

) Assenza di procadimenti per la dichiarazione di una di tali situazioni e per e situazioni indicate al'articolo 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE del Parlamento europeo e del Consiglio
del 31 marzo 2004 in materia di aggiudicazione degli appalli di forniture e servizi,"

O Rispetto degli abblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse”
) Assenza di provvedimenti sanzionari definitivi da parte dellINPS in relazione agli obblighi dei contributi previdenziali *
O Assenza di provvediment sanzionatori definitivi da parte dell Agenzia delle Entrate *

O Rispetio delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabiliLegge n. 68)°

Organismo di ilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione

ALUTAZIONE

ELEN ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~  Nazionalita ~  Stato ~ Ruoclo ~  Azioni

o4 Moe ¥ 10+ Elementi per pagina

Compliance 190 e 231

Ente soggetto a:"

L. 1080120120 DL 231/2001 O Entrambe O

Anagrafica

Forma societaria®

Specificare altro

Forma di governance"

Specificare altro

Forma di controllo presenti*

Specificare altro

Dimensione Aziendale

Relazioni con il Territorio
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Figura 146 - Altri Requisiti

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in base alla tipologia di attivita.

Selezionare il pulsante “Si” se I'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita
analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle
uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle attivita/servizi gestiti con risorse pubbliche.
Altrimenti selezionare “No”.

Per allegare eventuali documenti richiesti dalla Direzione Generale utilizzare il pulsante “Scegli file” e
selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file
nell’applicativo.

L'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle
attivitaiservizi gestiti con risorse pubbliche?®

SiONoO
Allega Documento contabile-finanziario*

| Sceqii file | Nessun file selezionato ‘
Allega Attestazione del revisore contabile/parere™

[ Scegii file | Nessun file selezionato ‘

Figura 147 - Documentazione attestante I'affidabilita

Successivamente I'operatore deve garantire i vari requisiti nella sessione “Affidabilita dell’operatore”:

L'operatore deve garantire il possesso dei seguenti requisiti:

[ Assenza di stato di fallimento*
O Assenza di liquidazione coatta®
O Assenza di concordato preventivo*

[ Assenza di procedimenti per Ia dichiarazione di una di tali situazioni e per le situazioni indicale allarticole 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 31 marzo 2004 in materia di aggiudicazione degli appalti di
forniture e servizi;*

O Rispetto degli obblighi relaiivi al pagamento delle imposte e delle tasse®
[ Assenza di provvedimenti sanzionari definifivi da parte delllNPS in relazione agli obblighi dei contributi previdenziali;*
[ Assenza di provvedimenti sanzionatori definitivi da parte dell Agenzia delle Entrate;*

O Rispetto delle norme che disciplinano il diitto al lavoro dei disabili(Legge n. 68)*

Figura 148 - Affidabilita dell'operatore

Per quanto riguarda [linserimento delle informazioni relative ai componenti del’Organismo di
Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione, cliccare sul pulsante “Aggiungi” nel riquadro “ELENCO
ORGANISMO DI VIGILANZA / ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE”.
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ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita ~  Stato ~ Ruelo ~  Azioni ~

4 4 1 1 » 2] 10 ~ Elementi per pagina

Figura 149 - Elenco Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione

Compilare le informazioni richieste e selezionare se il componente inserito risulta “In carica” oppure “Non in
carica”.

AGGIUNGI MEMBRO

Codice Fiscale* Nome* Cognome*
Nazionalita E-mail* Telefono*

Pec (l'indirizzo PEC deve essere
Findirizze PEC personale dell'ODV)*

[J £ presidente? stato*

In carica
Non in carica

Annulla

Figura 150 - Aggiungi OdV
Qualora il membro fosse Presidente, selezionare il flag “E’ presidente?”.

Cliccando su “Aggiungi” si ritorna sul tab MEMBRI e viene visualizzata l'informazione sulla tipologia
dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico o Collegiale).
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L'Organismo di Vigilanza & di tipo Collegiale, composto da 2 membri

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita v Stato ~ Ruolo ~  Azioni v
{ ] In carica PRESIDENTE Q %
1 hi In carica MEMBRO Q %
14 Pl 1 1 » »l 10w Elementi per pagina 1-2 Di 2 Elementi

Figura 151 - Elenco Organismo di Vigilanza

N.B: il CF dell’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione quando monocratico non deve
coincidere con il CF del Rappresentante Legale, del Direttore dell’ente, degli amministratori e del Responsabile
di amministrazione, pertanto, se si prova a inserire come Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di
Valutazione un CF che coincide con il CF di una di queste figure il sistema propone il seguente messaggio
bloccante che non consente I'inserimento dell’Organismo di Vigilanza/Organismo indipendente di Valutazione.

A Errore

« Attenzionel Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione quando monocratico non pud coincidere con il Codice
Fiscale del Rappresentante Legale

Chiudi

A\ Errore

« Attenzione! Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione quando monocratico non pud coincidere con il Codice
Fiscale del Direttore

Chiudi

L’'operatore, a questo punto, potra selezionare se & soggetto alla L. 190/2012, DL. 231/2001 oppure entrambe:
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Ente soggetto a:*
L. 190/2012C  DL. 231/2001C  Entrambe O

Figura 152 - Compliance 190 e 231

Se I'ente & soggetto alla L. 190/2012 & necessario allegare la documentazione attestante I'adeguamento al
modello di compliance ex |. 190/2012 e compilare le informazioni richieste.

COMPLIANCE L. 190/2012

Documentazione attestante I'adeguamento al modello di compliance ex |. 190/2012

Allega piano triennale di prevenzione della corruzione

Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Allega documentazione attestante la presenza del Responsabile Prevenzione della Corruzione
Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Responsabile Prevenzione della Corruzione

Codice Fiscale™ Nome™ Cognome™
E-mail Telefono Ruolo all'interno dell'Ente
Questionario

1. Tracciabilita delle decisioni e informatizzazione dell'ente locale

Presenza di procedure scritte per lo svolgimento di procedimenti e per la limitazione del potere discrezionale dell’ente
(tracciabilita della procedura scritta)*

~
2. Trasparenza dei procedimenti e dei responsabili delle decisioni
Sufficiente documentazione a supporto dell'assunzione delle decisioni del Dirigente (difetto attivita istruttoria)*

~
Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse nel corso dei procedimenti da parte del Responsabile e/o del Dirigente®

~

Annulla

Figura 153 - Compliance L. 190/2012
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Se I'ente & soggetto alla DL. 231/2001 & necessario allegare la documentazione attestante la compliance
D.Lgs. 231/2001. Procedere con la compilazione del questionario relativo al rischio Rapporti Pubblica
Amministrazione, rischio reati contro la personalita individuale e rischio reati Sicurezza sul Lavoro.

COMPLIANCE DL. 231/2001

Documentazione attestante la compliance D.Lgs. 231/2001

Allega documento di analisi dei rischi®

Sceglifile | Nessun file selezionato |

Allega modello organizzativo parte generale*

Sceglifile | Nessun file selezionato |
Allega modelle organizzativo parte speciale™
Sceglifile | Nessun file selezionato |

Allega estratto del verbale di nomina dei membri dell'OdV da parte dell'organo amministrative*

Sceglifile | Nessun file selezionato |

Allega verbale di insediamento dell'Organisme di vigilanza™

Sceglifile | Nessun file selezionato |
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Questionario

1. Rischio Rapporti Pubblica Amministrazione

La Societa partecipa a gare o riceve appalti da Enti Pubblici o da Aziende a partecipazione Pubblica?*

Si, regolarmente ~

La Societa usufruisce, anche saltuariamente, di forme di finanziamento pubblico?*

No ~

L'Attivita esercitata & soggetta ad una autorizzazione o accreditamento da parte di altra Pubblica Amministrazione?*

No ~

L'Organizzazione & soggetta a controlli periedici da parte di Funzionari della Pubblica Amministrazione?*

No ~

2. Rischio reati contro la personalita individuale

L'Azienda rivolge i propri servizi a persone con disabilitd o a minori di anni 187*

No v

3. Rischio reati Sicurezza sul Lavoro

L'Azienda ottempera alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, di cui al D.Lgs 81/2008 e ss. mm. ii*

No -

L'Azienda attua piani di formazione del proprio personale in materia di salute e sicurezza sul lavoro®

No ~

Annulla Aggiungi

Figura 154 - Compliance D.lgs 231/2001

Dopodiché cliccare sul pulsante “Aggiungi”.

Proseguire con la compilazione della sezione Anagrafica.
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Anagrafica

Forma societaria™
Specificare altro

Forma di governance®
Specificare altro

Forma di controllo presenti®
Specificare altro

Dimensione Aziendale*

Figura 155 - Anagrafica

Se previsto in fase di configurazione dalla Direzione Generale il sistema potrebbe richiedere la compilazione
della sezione “Relazioni con il Territorio”. Occorre cliccare sul pulsante | Relazioni con i Terrtorio | .
Si aprira un Pop-up:

RELAZIONI CON IL TERRITORIO

L'operatore promuove partenariati sociali ed economici col territorio al fine di assicurare all'utenza l'infera gamma dei servizi per listruzione

e |la formazione professionale e dei servizi per il lavoro
[=—==]
Annu"a m

Figura 156 - Pop-up Relazioni con il territorio

Cliccando sul tasto “Aggiungi Elemento” compilare i dati richiesti ripetendo I'operazione se applicabile a piu
elementi.

RELAZIONI CON IL TERRITORIO

L'operatore promuove partenariati sociali ed economici col territorio al fine di assicurare all' utenza lintera gamma dei servizi per lNistruzione
e la formazione professionale e dei servizi per il lavoro

Partita lva™ Ragione Sociale* Tipologia*

sonula | | |

Figura 157 - Compilazione Relazione con il territorio
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Al termine della compilazione cliccare sul pulsante “Aggiungi” per confermare i dati.

Cliccare su el

compilazione della domanda.

e confermare il Salvataggio avvenuto con successo. E terminata la fase di

Sul Tab ALLEGATI ¢ possibile visualizzare I'elenco dei documenti allegati inseriti durante la compilazione della
domanda di accreditamento ed aggiungere eventuali altri documenti.

N.B. L'immagine sotto riportata € puramente indicativa, I'obbligatorieta dell'inserimento dei documenti pud
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione
Regionale.

Gastions Profilazions
1D OPERATORE: { OPERATORE: TEST
Gestlone Domanda Accreditamento Lavoro

Montenimanto Requisiti Lavoro
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Montanimanta Requisiti Formazione

Archivio Documantazione

BDocumento  Codice  Etico  (65078829) data caricamento 03/10/2023
BDocumento  Anti Mafia (65078839) data caricamento 03/10/2023

BDocumento iscrizione camera di  commercio  (65078840) data
caricamento 03/10/2023

B Documento  d'identita  (65078844) data caricamento 03/10/2023

‘ Documento  Statuto  (65078830) data caricamento 03/10/2023

BiDocumento  Atto costitutivo  (65078845) data caricamento
03/10/2023

BiDocumento  Visura Camerale (65078846) data caricamento
03/10/2023

B Certificazione  1SO  (65079068) data caricamento 04/10/2023

‘Hm umento di  Bilancio (65078850) data caricamento 03/10/2023

BiDocumento  contabile-finanziario (65078848) data caricamento
03/10/2023

B Attestazione  del revisore contabile/parere  (65078849) data
caricamento 03/10/2023

SIUO - 1100 | © Copyright Regione Lombardia - utl | it iservatl | ASSISTENZA

Figura 158 - Allegati

. Salva e Prosegui . . .
Cliccare sul pulsante e successivamente passare al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato

sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito della compilazione.
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Classificazione: pubblico

Gestione Profilazione
ID OPERATORE: 700000260 OPERATORE: FORMAZIONE E GUADAGNO SRL
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITISTRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEFILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Anagrafica soggetto

Requisiti generali

Requisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

@ Scarica Domanda Accreditamento

Allaga Domanda Acereditamento”

[ Scegh file | Nessun fiie selezionato

Numero marca da bolio~(Operatore esente? )

SIUO -1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tut | dintl riservatl | AS

Figura 159 - Riepilogo
Prima di scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento € necessario inserire il numero della
marca da bollo che verra riportato in automatico dal sistema nel documento (per le forme giuridiche che

richiedono la marca da bollo).

Inserire il numero della marca da bollo nello spazio dedicato:

Numero marca da bollo*{Operatore esente? )

Figura 160 - Numero Marca da Bollo

Se I'operatore & esente della marca da bollo occorre inserire il flag sulla casella “Operatore esente?”. Il Sistema
compilera in automatico il campo “Numero marca da bollo” con “ESENTE” e I'operatore dovra indicare la
normativa che disciplina I'esenzione.

Numero marca da bello(Cperatore esente? 8) N iva che disci I

ESENTE

Figura 161 - Marca da Bollo operatori Esenti
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A questo punto € possibile scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento cliccando su

@ Scarica Domanda Accreditamento

Firmare digitalmente la Domanda di Accreditamento e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli
file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare
il file nell’applicativo.

Allega Domanda Accreditamento®

[ Scegli file | Nessun file selezionato Im

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

« Documento caricato con successo

Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Allega Domanda Accreditamento®

Scegli file | Domanda_Accreditamento_Privati pdf m

Brrotocollo Domanda  Accreditamento (PROT -1539)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

BN

A questo punto e possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Salva e Invia Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:
INVIO DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si & sicuri di procedere alla compilazione della domanda di accreditamento?

NO

Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.
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» Salvataggio eseguito con successo

La domanda di accreditamento per i servizi alla formazione risulta correttamente inviata. Lo stato della
domanda risulta ora “RICHIESTA ACCREDITAMENTQO?”. Per visualizzarla cliccare sul pulsante a forma di
lente di ingrandimento.

= Documentazione | Manuale Utente
uNioNE EUROPEA — s -
[ - Q. PeENE @ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& TST TST TSTTSTL71D14F205F Rappresentante Legale ENTE TEST “ Profili @ Logout

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda ~ Tipo Domanda ~  Stato Domanda ~_Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Accrearamento ala Formazions Sezione A RICHIESTA ACCREDITAMENTO Q
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

LR 1 »l 10~ |Element per pagina 1-1Di1 Elementi

SIUO-1.0.0 | © Copynight Regione Lombardia - tuil | dirh riservati | ASSISTENZA

Figura 162 - Visualizza Domanda di Accreditamento

Prima di procedere all’iscrizione definitiva degli accreditati, Regione Lombardia esegue controlli desk e in loco.
A seguito dei controlli desk da parte di Regione la domanda di accreditamento dell’operatore, potra avere i
seguenti stati:

- ACCREDITAMENTO PROVVISORIO

- DA INTEGRARE

- ISTANZA ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

Nel caso lo stato della domanda sia “DA INTEGRARE?”, 'operatore ritrovera nel suo cruscotto la seguente
immagine e dovra provvedere all'inserimento delle integrazioni richieste da Regione Lombardia.
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an p— B Documentazione | Manuale Utente
p I b o i Manuals Uients
e .._g',?.'.?;‘,f,\., SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

- UNIONE EUROPEA

Rappresentante Legale ENTE TEST DOMANDAA - SEDE B + Profili © Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Id Domanda ~ Tipo Domanda ~ Stato Domanda ~  Agzioni v

333 Accreditamento alla Formazione Se... | DAINTEGRARE Q O

Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

4« 4 1 More » 10 v Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti | diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 163 - Integrazione documentale Domanda di Accreditamento

N.B. Il sistema dopo 15 giorni dalla richiesta di integrazione, qualora I'operatore non provveda ad effettuare
l'operazione, portera lo stato della domanda in “RICHIESTA ACCREDITAMENTO DECADUTA” come
nellimmagine sotto riportata:

UNIONE EURDPEA - " Documentazione | Manuale Utente
| s Fet = cne
e Pt @z, PeNE Eceesste SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

 Profil O Logout

N AANDAACCR RMAZIONE

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO
‘Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

o Id Domanda  Tipo Domanda * $tato Domanda ~ Azioni -

220 ACCTedilamento alla FOMMAazione Sezione A RICHIESTA ACCREDITAMENTO DECADUTA Q
Mantenimento Requisitl Lavera
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazions
»
4 4 1 1 » » 10 v Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

‘Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione A | Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B

SIUO - 1.10.0 | © Copynight Regione Lombardia - Wwiti i dirilli riservati | ASSISTENZA

Figura 164 - Richiesta Accreditamento Decaduta

Qualora si desideri comunque procedere alla richiesta di accreditamento, occorrera ripresentare la domanda
sul Sistema Informativo SIUO.
Nel caso di nuova istanza, siricorda di allegare la documentazione precedentemente richiesta.
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Nel caso in cui invece si proceda con l'integrazione entro i 15 giorni, verificare nel TAB “Allegati” i contenuti

da integrare nella sezione “Documentazione da integrare” ed aggiornare i documenti nei tab specifici. Ad
esempio, se i documenti da aggiornare sono quelli relativi alla Certificazione Antimafia, spostarsi nel TAB
“Requisiti Generali” per 'aggiornamento dei documenti.

Effettuare il salvataggio di tutti i TAB relativi alla Domanda di Accreditamento.

. Aggiungi Altro Documento « w1 s .
Cliccando sul pulsante _ nel TAB “Allegati®, 'operatore potra allegare nella sezione
“Altri Documenti” eventuali altri documenti mancanti.

Altri Documenti

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun file selezionato ‘ m

Aggiungi Altro Documento

Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante
“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

» Documento caricato con successo

C . Salva e Prosegui . . . .
Una volta caricati tutti i documenti cliccare sul pulsante _ per consolidare I'inserimento dei

documenti. Appare il messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione
cliccando su “OK”.

A questo punto I'operatore, nel TAB “Riepilogo”, scarica il documento relativo alla Domanda di Accreditamento,
firma digitalmente la Domanda di Accreditamento e carica il documento nell’applicativo cliccando “Scegli file”
e selezionando dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, clicca sul pulsante “Carica” per caricare il
file nell’applicativo.

Il documento caricato a sistema viene nuovamente protocollato.
A questo punto € possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Salva e Invia Domanda di Accreditamento

Lo stato della Domanda di Accreditamento diventa “RICHIESTA ACCREDITAMENTO — INTEGRATA”.
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'UNIONE EUROPEA ° -y [ Documentazione | Manuale Utente
e ZE.  PENEE Elmem. SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

+ Profili © Logout

Gastione Profilazions ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

1d Demanda “ Tipo Domanda »_stato Domanda - _azioni
Gestlone Domanda Acereditamento Formazione

333 Accreditamento alla Formazione Sezione A RICHIESTAACCREDITAMENTO - INTEGRATA Q
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione

»
e M 10 v Element per pagina 11011 Element

S1U0 10,0 | © Copyrght Regione Lombata - ut it riservati | ASSISTENZA

Figura 165 - Richiesta Accreditamento - Integrata

In seguito ai controlli in loco, lo stato della domanda inviata dall’operatore potra assumere i seguenti stati:
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO POSITIVA
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

2.4.2 Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B

. Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B . . .
Cliccando su si presenta la pagina successiva dove, nella

Sezione Macroclassificazione del Soggetto, si richiede di indicare la tipologia di Soggetto di appartenenza.

= Documentazions | Manuale Utente

UnaoNE EUROPEA iy frs -y e
-- ety R | = p n """ r:':"”'ﬂ'ﬂ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
a Rappresentante Legale TEST D] * Profili © Logout
GESTIONE DOMANDAACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VISUALIZZA SOGGETTO A REDITATC
‘Gestione Profilazione

‘Gestione Domanda Accreditamento Lavera
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro Selezionare il tipo di soggetto”

Mantenimento Requisiti Formazione Societa commenciale, qual s0cieta di capitall, Societa di persone e Societl cooperaliva o CONSOIZIo ¢ cooperalive, il cul statulo preveda un puntuale, anche 56 HoN esclusivo,

riferimento ad una o pil atfivita attinenti i servizi per | quali si chiede Nscrizione allalbo
Archivio Documentazione

Associazion), fondazioni e le allre istituzioni di caraflere privato, dotate di personalita giuridica acquisita a Seguito di riconoscimento ai sensi del D PR 361 del 10/02/2000, il cui
statuto preveda un puntuale, anche se non esdusivo, riferimento ad una o pid attivita attinent i servizi per | quali si chiede lscrizione all albo

Soggeti pubblici, singoli o associati, che abbiano capacita giuridica ed autonomia statutaria, ovvero da soggetti emanazione delle parti sociali o partecipati dalle stesse, il cui statuto
preveda un puntuale, anche se non esclusivo, fiferimento ad una o pid attivit atinenti | servizi per i quali si chiede liscrizione all'albo

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutfi i diritl riservali | ASSISTENZA

Figura 166 — Macroclassificazione del Soggetto
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Cliccare il tasto “Salva” e proseguire la compilazione della domanda di accreditamento cliccando sul pulsante

Il sistema propone nel Tab ANAGRAFICA SOGGETTO le informazioni, in sola lettura e compilate in fase di
profilazione, relative all’Ente, alla sede, al rappresentante legale e alla forma giuridica.
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[ Documentazions | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

Gestione Profilazions

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formaziane

Archivio Documentazione

Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea

Manifestazions di Interesse - rets servizi al lavoro
Ce di

& chiusura uffici per

Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

ID OPERATORE: 70001 OPERATORE: TE

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRI REQUISITI

ALLEGATI  RIEPILOGO

Ragione Sociale Partita VA Codice Fiscale

i 18 1
Codice Ateco Prevalente

0¢
Sito Internet
Sede Legale indirizzo Civico

v 2

cap Provincia Comune

00100 1 v &
E-mail PEC

o 4 1
Coaice Fiscale Home Cognome

F [
Indirizzo di Residenza civico cap

7 0

Provincia di Residenza Comune di Residenza

' - Miiana v
Provincia di Nascita Comune di Nascita

5 ~ 1 ~
Data di Naseita

ot ]
E-mail Telstono PEC

u a7

Forma Gluridica

IVE (min. 2 sedi;

Id Sede Indirizzo Civico ~ Provincia Comune ~ Telefono

7

*RIR 1w 10~ Elementi per pagina

~ Tp | Azioni
A % ~
A X

1-2 Di2 Elementi

Figura 167 - Anagrafica Soggetto
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Nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE é specificato il numero minimo delle sedi da selezionare distribuite
nel numero minimo di diverse province Lombarde (questo parametro potrebbe essere configurato dalla
direzione generale in base alla forma giuridica).

Cliccando sul simbolo “+”, nella colonna azioni, € possibile aggiungere la sede o le sedi operative per le quali
'operatore intende richiedere I'accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Provincia ~ Comune ~  Telefono ~  E-mail ¥ Tij Azioni >
— L. Ad X
|
SRR e -- e S e SHSESSEE———..  AQ Aggiungi Sede Operativa
o ~ - - B S Ad o=
»
¢ < 1 1 » » 10  ~ Elementi per pagina 1-4Di4 Elementi

Figura 168 - Aggiunta Sedi Operative per richiesta Accreditamento

Cliccando invece sulla “X” rossa, nella colonna Azioni, €& possibile rimuovere la sede o le sedi operative per
le quali 'operatore non intende richiedere I'accreditamento oppure la sede o le sedi operative che I'operatore
intende eliminare dall’accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Provincia ¥ Comune ~ Telefono ~  E-mail ¥ Ti Azioni v

Figura 169 - Rimozione sede Operativa
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Una volta cliccato sulla “X” rossa, il sistema propone il seguente pop-up:

CONFERMA ELIMINA SEDE

A
ATTENZIONE:

Si sta per eliminare la sede 4777770070 VIAT T 700 L'eliminazione verra eseguita al click sul pulsante "Salva e Prosegui”

- 3

Figura 170 - Conferma Elimina Sede

Selezionare “SI” per confermare la volonta di rimuovere la sede selezionata. L’eliminazione, come da
messaggio, verra eseguita al click sul pulsante “Salva e Prosegui”.

Selezionando “No”, 'operazione di rimozione della sede verra annullata.

. . .. . . . . . Salva e Prosegui . .
Dopo la selezione di tutti i dati obbligatori € possibile cliccare sul pulsante . Compare il messaggio

che avverte I'operatore sulla perdita delle informazioni gia salvate nel caso sia stata eliminata una o piu sedi
operative gia accreditate tramite la “X” rossa.

SALVATAGGIO ANAGRAFICA SOGGETTO

A

ATTENZIONE:

Se avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa” e confermato I'eliminazione della sede operativa, ricordiamo che tutte le
informazioni relative alla sede nel tab requisiti strutturali precedentemente inserite andranno perse. Sei sicuro di procedere con
I'eliminazione dei dati della sede operativa? Nel caso in cui non avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato
I'eliminazione della sede operativa, si prega di ignorare il messaggio.

- 3

Selezionare “SI” se non & stata cliccata nessuna “X” rossa o se I'operatore vuole confermare I'operazione che
eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa.

Selezionando “No”, 'operazione che eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa verra annullata.

Cliccare su Ok per prendere visione.
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Spostandosi sul Tab REQUISITI GENERALI € possibile allegare eventuali documentazioni richieste. Il sistema
recupera in automatico eventuali documenti gia inseriti in fase di profilazione e ne consente eventuali

aggiornamenti.

a Rappresentante Legale

Y penEE

ERsaisnee

= Documertazione | Manuale Utente

SIUQ - Sistema Informativo Unitario Operatori

DA + Profii O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO ID: 2142

Gestione Profilazione
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditaments Formazions
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

ID OPERATORE: 3770001241

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITI GENERALI

OPERATORE: MUSICA SRL

REQUISITI GIURIDICL-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Allega codice etico®

Scegli file | Nessun file selezionato

BDocumento  codice  etico (65079080)

| cocn |

Per potersi accreditare & necessario allegare:
Dichiarazioni sostiutive di certificazione antimafia da allegare
Allega autocertificazione™

Scegli file | Nessun file selezionato

Allegare altresi:

| cocn |

Dichiarazione sostitutiva del certficato di iscnzione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura

Allega dichiarazione sostitutiva*™

Scegli file | Nessun fle selezionato

Documer

Ea

Allega documento d'identita™

Scegii file | Nessun file selezionato

=3

SIU0-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutii dirt iservati | ASSISTENZA

Figura 171 - Tab Requisiti Generali

In particolare, per portare a termine l'istanza di accreditamento riguardo i documenti previsti nella sezione
Certificazione Antimafia & necessario scaricare, compilare, firmare e ricaricare a sistema i documenti
seguendo i seguenti template, come da disposizione di RL:

Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159

m}
clicca qui per
scaricare il template

Dichiarazione sostitutiva camerale

[%
clicca qui per
scaricare il template
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Modello 2 – comunicazione antimafia 

Autocertificazione nei casi di cui all’art. 89 del D.Lgs 159/2011

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)


_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) _______________________________ C.F. __________________

nat_ a __________________________ Prov. ________ il ________________ residente a_____________________ via/piazza _____________________________________n.____ 


consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 


DICHIARA


che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del D.Lvo 06/09/2011, n. 159.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


______________________                         ______________________________________________

             data                  

                                                



firma leggibile del dichiarante(*)        

Allegare documento di identità valido del dichiarante.


N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 


 (*) Ove il richiedente è una società l’autocertificazione dovrà essere prodotta dal rappresentante legale e da tutti gli amministratori.


__________________________________________________________________________________________



Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159.doc


DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA


(resa ai sensi dell’art. 46 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000).

Compilare tutte le sezioni in stampatello



Il/La sottoscritt__                                                                                                 



nat__ a                                                                          il





residente a                                                                Via



                   codice fiscale



nella sua qualità di                                                                                             



dell’Impresa 


D I C H I A R A




che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di 




con il numero Repertorio Economico Amministrativo 




Denominazione: 




Forma giuridica: 




Sede: 


Sedi secondarie e 


Unità Locali




Codice Fiscale: 




Data di costituzione

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE       


Numero componenti in carica: 




PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI

Numero componenti in carica               

COLLEGIO SINDACALE 


Numero sindaci effettivi: 


Numero sindaci supplenti 


OGGETTO SOCIALE




COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 (Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri)



PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI)*



COLLEGIO SINDACALE


  (sindaci effettivi e supplenti)



COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO) **



SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O INFERIORI A 4 O NELLE SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)***



DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTI)




Dichiara, altresì, che l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura dalla legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 


  LUOGO                                                                               DATA




 IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 


                                                                                                        _________________________________

NB: Allegare documento valido di identità del dichiarante


* I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011*, i procuratori generali e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi.


N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri conferitigli, siano legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui al D.Lgs 163/2006, a stipulare i relativi contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, i procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico sono tali da impegnare sul piano decisionale e gestorio la società determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi.


*Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 11001/119/20(8) del 05/11/2013).


** Organismo di vigilanza: l’art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs  8 giugno 2011, n. 231. 


***Socio di maggioranza: si intende “la persona fisica o giuridica  che detiene la maggioranza relativa delle quote o azioni della società interessata”.

N.B. Nel caso di più soci (es. 3 o 4) con la medesima percentuale di quote o azioni del capitale sociale della società interessata, non è richiesta alcuna documentazione relativa al socio di maggioranza.

La documentazione dovrà, invece, essere prodotta nel caso in cui i soci (persone fisiche o giuridiche) della società interessata al rilascio della comunicazione o informazione antimafia siano ciascuno titolari di quote o azioni pari al 50% del capitale sociale.


Ciò in coerenza con l’art. 91, comma 5 del D.lgs 159/2011 e la sentenza n. 4654 del 28/08/2012 del Consiglio di Stato Sez. V. 


Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere al prefetto che ha rilasciato l'informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai soggetti destinatari delle verifiche antimafia. 


La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011.

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 159/2011)  l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, commi 3 e 4 del D.Lgs 159/2011..

















Nome__________________________Cognome































                                                                        































































































  







  































NOME                  COGNOME                   LUOGO  E  DATA  DI NASCITA                      RESIDENZA                  CODICE FISCALE       















































NOME                  COGNOME                   LUOGO  E  DATA  DI NASCITA                      RESIDENZA                  CODICE FISCALE       
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NOME                  COGNOME                   LUOGO  E  DATA  DI NASCITA                      RESIDENZA                  CODICE FISCALE       
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Per caricare i documenti a sistema cliccare su “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare

e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo

=

Figura 172 - Caricamento file

Cliccare sul pulsante “Ok”.

« Documento caricato con successo

Figura 173 - Pop up documento caricato con successo

Una volta caricati tutti i documenti & possibile cliccare sul pulsante Salva e Prosegul § Appare il messaggio

di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Successivamente é possibile cliccare sul Tab REQUISITI GIURIDICO-FINANZIARI e il sistema visualizzera
una pagina simile alla seguente:
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£ pocumentazions | Manuste Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Gestions Profilazione
1D OPERATORE:

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICHFINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRI REQUISITI
Mantenimento Requisiti Formazione
ALLEGAT  RIEPILOGO
Archivio Documentazione

seamento

Neiroggetto sociale Gelo statulo deve essere presente un riferimento aifativit relativa ai servizi per | quali i chiede Faccr

BDocumento  Stamto  (63484383)

Allega Statuto

Scegh fle | Nes

un fle

Allega Atto costitutivo®

[Scegute

Documento  Atto  costitutivo  (64077276)

Data costituzione*
271032023 L
Tipo Iscrizione”

Camera di Commercio ® Albo

Camera di Commercio di* ains

Mitang

Alega Visura Camerae

Scegh fle | N

B visur:

V7 Requsto rispetiato
Capitale sociale versato (min. 25000)

45000

Patrimonio netto

Valore della produzione

120000

Totale Attivo

1800000

Documento che attesta ramoabilita e la solvibita (ilascialo da istituto di credito)

Allega documento che attesta Iaffidabilita e Ia solvibilita (rilasciato da
Istituto di credito)"

\

‘Scegh e | Nessun fle sefezionat

BDocumento che attesta l'affidabilita la
solvibilith  (rilasciato da istituto di  credito)
(640

Si dichiara per i legali i direttori, di unita nonché ai membri
deiroav:

* L'assenza 6 condanna penaie. ancorché non defni
patrimonio, per et contro 1a fede pubbiica o
quallia

a, salvo che sia intervenuta la riabiitazione, per deiiti Contro 1a pubbica amministrazione, per deiiti Contro i
ontro Feconomia pubblica, per 3 delitio previsto daifarticolo 416-Dis el codice penale. o per deliti non colposi per |

ge commini i3 pena della reclusione non inferiore nel massimo a tre anni, per deltt o contrayvenzion! previst 4a leggl dirette alia prevenzione degl
idenza sociale

Infortuni sul lavoro o, in ogni caso, previsti da leggi In materia di lavoro o di

1 * L'assenza al procedimento penale pendente In relazione ad uno Gel reati oi cul al punto precedente.

 Lassenza i applicazione, ancorché non definta, o una defl misure di prevenzione disposte aisensi dell egae 27 dicembre 1986, n 1423, a una detle
misure previste data legge 31 maggio 1965, n. 575 0 deta legge 12 setemre 1982. n. 646 & Successive modifiche ¢ integrazion!

* L'assenza o procedimento in corso per I applicazione di una delie misure di prevenzione d cul al punto precedente

A carico dell'Operatore

* Non devono essere

231

comminate. negi utimi cinque

i Sanzioni per EC amminitraiv Sipendenti da reato di cul aFant 9 del D Lgs. 8 giugno 2001, n

* S0no assentl sentenze con applicazione della pena su richiesta delle parti of cul allan. 444 ¢.p p. che SN0 equiparale ai provvediment di condanaa definitvl

Codice Fiscale Nome Cognome Nazionalits Ruolo

per pagina
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ELENCO RAPPRESENTANTI LEGALI PRECEDENTI

Cogica Fiscale - Noms ~ Cognoms - azien
BRNFFPODADIFZ0SZ FILIPRO BRUN
W[« 1w o~ |Element per paging o Eement

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

TR 1 | e 0~ |Element per pagina

ELENCO RESPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Coaice Fiscale - Nome - Ccognome - Eman azion

W= sl 10~ | Element per pagina

SIUD - 100 | © Copynght Region Lombardsa - utt | Al rservati | ASSISTENZA

Figura 174 - Requisiti giuridico-finanziari
Nella sezione “Requisiti giuridico-finanziari” il sistema recupera in automatico i documenti gia inseriti in fase di
profilazione. Per i documenti non precedentemente inseriti in fase di profilazione selezionare dal proprio

dispositivo il file da caricare e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Successivamente selezionare la data di Costituzione cliccando sul pulsante a forma di “Calendario”.

Data costituzione”

< agosto 2013 >
lun  mar mer gio ven sab dom

29 | 30 | 31 01 02 03 04

05 oeoa o9 | 10| 11| aln.

| 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
1920 2 22 23 24 2B

26 | 27 | 28 | 29|30 31| 01

| 02 | 03|04 | 05| 06| OF | 08 ‘

Figura 175 - Data costituzione
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Selezionare il Tipo Iscrizione, compilare le informazioni richieste ed inserire eventuali documenti richiesti

cliccando sul pulsante “Scegli File”.

Data costituzione*

Tipe Iscrizione*

Camera di Commercio @ Albo/Registro O

Camera di Commercio di* aln”

Allega Visura Camerale®

| Scegli file | Nessun file selezionato

Bivisura Camerale (62992676)

Figura 176 - Tipo Iscrizione

Nella sezione “Requisiti economici” pud apparire la spunta verde oppure la “X” rossa a seconda dei requisiti
configurati dalla Direzione Regionale per I'accreditamento. Tali informazioni risultano in sola lettura e
recuperati da quanto precedentemente dichiarato in fase di profilazione (TAB DATI ECONOMICI). La “X”
rossa indica che i requisiti non sono rispettati mentre la spunta verde invece indica che i requisiti relativi ai Dati
economici sono stati rispettati.

Requisito rispettato

Capitale sociale versato
Patrimonio netto
Valere della produzione

Totale Attivo

Figura 177 - Requisito rispettato

Allegare il Documento che attesta I'affidabilita e la solvibilitd selezionando dal proprio dispositivo il file da
caricare e successivamente cliccando sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Documento che attesta I'affidabilita e 1a solvibilita
Allega documento che attesta I'affidabilita e la solvibilita*

| Scegiifile | Nessun file selezionato

Procedere con la selezione dei Requisiti di Onorabilita.
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Classificazione: pubblico

8i dichiara per | legali , gli direttor, r di unita org ° il nonché ai membri dell'OdV:

fia a caratiere interdittivo emanati dalle autorit di pubblica sicurezza

A carico dell'Operatore
* Non

Figura 178 - Requisiti di Onorabilita

N.B. L’immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

Nelle sezioni “Soggetti’, “Elenco Rappresentanti Legali Precedenti” (se presenti), “Responsabile
Amministrazione”, “Elenco Responsabili Amministrazione Precedenti” (se presenti), il sistema compila in
automatico le informazioni relative dichiarate dall’operatore in fase di profilazione.

SOGGETTI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita ~ Ruolo v
ITALIANA Amministratore
Direttore

Legale Rappreseniante

ITALIANA Organismo di vigilanza

l« < |1 Mo el 10~ | Elementi per pagina 1-4 Di 4 Elementi

SIUO - 1.0.0 | ® Copyright Regione Lombardia - tutti | diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 179 - Elenco Soggetti
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ELENCO RAPPRESENTANTI LEGALI PRECEDENTI

Codice Fiscale ~ Nome v Cognome v

|« < 1 I » »| 10+ Elementi per pagina

Figura 180 - Elenco Rappresentanti Legali Precedenti

RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE

Codice Fiscale ~  Nome ~ Cognome ~  Email v Telefono | Azioni v
[ N RODNEY HA! rodney 02365987. Q
4 | 4 |1 Moe e 10~ |Elementi per pagina 4 -1 DiA1 Elementi

ELENCO RESPONSABILI AMMINISTRAZIONE PRECEDENTI

Classificazione: pubblico

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Email Azioni v
M T T ANA [ ar 2t Q
w ALAN H ot Q

4 4 |1 M1 e | 10~ Elementi per pagina 1 -2 Di 2 Elementi

Figura 181 - Responsabile Amministrazione e Elenco Responsabili Amministrazione Precedenti

Dopo la compilazione di tutte le informazioni obbligatorie si abilita il pulsante S, Cliccare e

prendere visione del salvataggio effettuato con il tasto “OK”.
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Passare al successivo Tab REQUISITI STRUTTURALI:

UNIONE EUROPEA PO P = pocumentazions | Manuale Utente
- Y. PeEnEE kad 7555 SIUO - Sistema Informative Unitario Operatori

Rappresentante Legale TEST * Profili © Logout

OMANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO 1D 2141

Gestione Profilazione
1D OPERATORE: OPERATORE: TEST
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Mantenimenta Requisiti Lavaro | ———
ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITIGIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazions Requisiti struttura,

Id Sede:
Provincia: Milana Comune: Milano
Indirizzo: VIA TEST Gap: 20100

[ sene presso 1a quale viene conservata tufta 1a documentazions Inerente al requisit dichiarat, da rendere disponibile ai fini delle verifiche Spetiive

Id Sede: Tipologia Domanda i Accreditamento alla F Sezione B
Provincia: Milanc Gomune: Milanc
Indinizzo: ViA Cap: 20100
[——— Tot ore settimanali apertura al pubblico (min. 25 ore]*
Requisiti Strutturali Sede® sede presso la quale viene conservala uita la documentazione inerente al requisti dichiaratl, da rendere disponibile al fini defle verifiche
ispettive

Funzioni che devano essere disponibil fin dal momento di presentazione della domanda di accreditamento oppure al momento delfatiivazione dei senviziin conformita a quanto disposto dal decreto attuativo di
riferimento

ELENCO RISORSE UMANE o

Norme ~ Cognome ~ Codice Fiscale ~ Ru Azioni

T 1 e 10~ Elementi per pagina

Dacumentazione attestante Ia qualita con riferimento al processo di erogazicne dei servizi(certificazione ISO) per tutte ke sedi cperative per le quali si richiede accreditamento

SIUO -1.10.0 | & Copyright Regione Lombardia - ull | dinill riservati | ASSISTENZA

Figura 182 - Requisiti Strutturali

Nella sezione Requisiti Strutturali il sistema riporta le informazioni che riguardano la Sede Legale.

N.B. Selezionare la casella “sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai
requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive” soltanto nel caso di rinuncia
allaccreditamento. Altrimenti dovra essere specificata una delle sedi operative.
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Sede Legale:

Id Sede: 4760001081
Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Via

[ sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle venifiche ispettive

A questo punto procedere con l'inserimento per ogni sede operativa dei giorni e dell’orario di apertura al
pubblico tramite il tasto “Orario Apertura Sede”.

Id Sede: 4760001062
Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Viz

Orario A Sede* Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. ore)*

Requisiti Strutturali Sede* [ sede presso la quale viene conservata tutta la documentaziene inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

Funzioni che devona essere disponibili fin dal momento di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'atlivazione dei servizi

ELENCO RISORSE UMANE

Nome ~ Cognome ~ Codice Fiscale ~ Anni esperienza ruolo ~ Ruolo ~  Ationi ~

l4 |1 ) » >l 10~ |Elementi per pagina

Figura 183 — Sede Operativa

Il sistema apre il pop-up riportato in seguito che consente tramite la selezione del flag “Sede Aperta” di inserire
l'orario di apertura e di chiusura al pubblico della sede. L’operatore deve assicurare per ciascuna unita
organizzativa un’apertura adeguata al pubblico rispettando il numero di ore giornaliere previsto dalla
normativa.
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ORARIO APERTURA SEDE AL PUBBLICO
N T
~ ~ ~ ~ ~ ~ ~ ~

Lunedi

Seds Apert{8]
v v v v - v v v
A A ~ A ~ A A A~
Martedi
Sede Aperta
v v v v - b v b
A A ~ A ~ A A -~
Mercoledi
Sede Aperta
b v v v - v v v
~ ~ ~ -~ ~ -~ ~ ~
Giovedi
Sede Aperia
b v v v v b v b
~ ~ ~ ~ ~ -~ ~ ~
Venerdi
Sede Aperta
v v v v v v v v
Sabato
Sede Aperta
Domenica
Sede Aperta

Figura 184 - Giorni e ore di apertura al pubblico

Nel caso di chiusura pomeridiana della sede seguire quanto riportato nel’esempio A ed inserire come
“Pomeriggio-Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” la stessa informazione riportata nel campo “Mattino Chiusura”,
altrimenti procedere con la compilazione dei campi “Mattino-Apertura”, “Mattino — Chiusura”, “Pomeriggio-
Apertura” e “Pomeriggio Chiusura” come nell’esempio B.
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ORARIO APERTURA SEDE AL PUBBLICO

m Fomenagio - Chisua

A ~ r. A S r. A S

Esempio A Lunedi } }
Sede Aperta B 08 00 13 il 13 : 00 13 : 00
v v ~ v v ~ v v
A~ ~ ~ A~ A ~ A A

Esempio B Martedi o

SEMPIO Sede Apertald 03 00 13 i 14 : o0 | 19 | : 00
v v v v v v v v

Figura 185 — Esempio compilazione Giorni e ore di apertura al pubblico

Continuare a compilare la domanda indicando il totale ore settimanali apertura al pubblico (il numero minimo
di ore € configurato dalla Direzione Generale) e selezionare il flag relativo se la sede operativa coincide con
la sede presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere
disponibile ai fini delle verifiche ispettive. La selezione del flag deve essere effettuata soltanto per una delle
sedi operative inserite. Se viene selezionato il flag per piu sedi operative, il sistema in automatico non permette
il salvataggio della pagina in quanto non si abilita il pulsante “Salva” in fondo alla pagina.

Sede Operativa.

Id Sede: 4760001062

Provincia: Milano Comune: Milano Indirizzo: Via
Orario A Sed Tot. ore settimanali apertura al pubblico (min. ore)*
Requisiti Strutturali Sede* de presso la quale viene conservata tutta la documentazione inerente ai requisiti dichiarati, da rendere disponibile ai fini delle verifiche ispettive

Figura 186 - Giorni e ore di apertura al pubblico

. Requisiti Strutturali Sede* . . . .
Cliccando sul pulsante appare il Pop-up sotto riportato nel quale occorre inserire una
spunta sulle voci interessate e allegare la documentazione richiesta.
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REQUISITI STRUTTURALI

I locali delle unita organizzative e delle sedi in cui il servizio sia erogato devono essere
conformi:

[J* alla normativa vigente in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro ai sensi del d.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.

[J* alla normativa in materia di igiene e sicurezza;

[+ alla normativa in materia di accessibilita ai diversamente abili ai sensi del D.M. n.
236 del 14 giugno 1989, in particolare per quanto concemne le prescrizioni tecniche
necessarie a garantire 'accessibilita,I'adattabilita e 1a visibilita degli edifici privati e di
edilizia residenziale pubblica sovvenzionata e agevolata, ai fini del superamento e
dell'eliminazione delle barriere architetioniche.

avere idonei spazi -
[J* dedicati a a garantire Ia fruibilita dei servizi da parte dell'utenza
[[J* attrezzati con adeguati arredi per lo svolgimento svolgimento delle attivita

[J* ogni unita organizzativa deve avere la disponibilita dei locali destinati all'erogazione
del servizio in modo unitario ed esclusivo.

& presente presso l'unita organizzativa una dotazione strutturale (per le caratteristiche si fa
riferimento alla normativa in materia di igiene locale) unitaria minima e dotata di arredi
adeguati corrispondente a:

(J* 1 aula - con un rapporto di 1,2 mg per ciascun allievo
[J* 1 Iocale adibito a segreteria
[+ 1 locale adibito all'attivita individuale e di gruppo

(J* 2 blocchi di servizi igienici (distinti maschi e femmine) di cui 1 adibito all'utilizzo dei
diversamente abili in conformita al D.M. 236 del 14 giugno 1989

Orari di apertura al pubblico

[J* L'operatore assicura un‘apertura quotidiana di almeno 5 ore giomaliere per un totale
di 25 ore settimanali? (gli orari minimi di apertura comunicati in fase di accreditamento
sono vincolanti).

Utilizzo esclusivo dell'unita organizzativa
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[LJ* elenco telematico dei soggetti accreditati per i servizi di istruzione e formazione e
per i servizi al lavoro da fornire all'utenza per l'accesso ai servizi

Conformita degli spazi e degli impianti dichiarati in materia di sicurezza:

[J* Presenza Piano di Emergenza @

(0 * Presenza Documento di valutazione del rischi ai sensi del D Lgs.81/2008 e s.m.i (O] Aggiungi nuovo documento |
[J* Presenza Documento di nomina del responsabile del servizio prevenzione e @
protezione (RSPP) (ai sensi del d.lgs. 81/2008 e s.m.i.) e attestato di frequenza al corso

per RSPP

[ * Dichiarazione di conformita degli impianti : (elettrico, a gas, radio televisivi, idraulici, @ .
ecc ... Jai sensi del D.M. n*37/08 e s.m.i. e verifica periodica dellimpianto Messa a Terra

rilasciata dal datore di lavoro(Ente che richiede l'accreditamento) ai sensi del DPR

462/01 e sm.i.

[+ Presenza Ceriificato di prevenzione incendi ai sensi del D.PR 151/2011 @ x

[+ Registro verifiche periodiche (in accordo con DPR 151/2011, DM 20 dicembre 2012, @
DM 3 agosto 2015)

[ * Attestato di frequenza del corso addetti al primo soccorso per almeno un dipendente @
(ai sensi del Digs 81/2008 e s.m.i.)

Idoneita igienico-sanitaria e accessibilita ai diversamente abili

(J* Documento di conformita igienico-sanitaria dei locali (O] Aggiungi nuovo documento |

[ * Documenti di conformita al requisito di accessibilita ai diversamente abili (DPR (O] Aggiungi nuovo documento |
384/78, Legge n°13 del 09/01/1989, L. R. n°6 del 20/02/1989, D M. n°236 de
14/06/1989).

Adeguatezza degli strumenti tecnologici ed informatici

[J* L'unita organizzativa & dotata di strumenti e postazioni informatiche, a disposizione
sia degli operatori che dell'utenza, nonché di attrezzature d'ufficio, collegamenti
telematici e specifica dotazione software per la gestione del servizio?

Annulla | |

Figura 187 - Requisiti Strutturali

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

Cliccando sull’icona @ s apre la finestra sotto riportata che consente di allegare il documento indicato da
un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell'applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Annulla Conferma

Figura 188 - Carica Documento Requisito
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* Documento caricato con successo

Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
I'operazione di caricamento del documento.

Qualora fosse necessario aggiornare/modificare il documento gia caricato precedentemente a sistema e

possibile cliccare sul pulsante “. Successivamente si apre la finestra sotto riportata
che consente di allegare il documento indicato da un * come obbligatorio.

Per linserimento dei documenti richiesti cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare e
successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Scegli file | Nessun file selezionato ‘

Annulla Conferma

Figura 189 - Carica Nuovo Documento Requisito

= Documento caricato con successo

Figura 190 - Messaggio nuovo documento caricato con successo

Confermare la presa visione con “Ok” e cliccare successivamente sul pulsante “Conferma” per confermare
'operazione di caricamento del documento.

Procedere con la compilazione delle informazioni relative alle Risorse Umane.

Cliccando sull'icona il sistema propone un pop-up che riporta alcune informazioni relative alle etichette
delle Funzioni.

Cliccare sul tasto “Aggiungi Risorsa Umana” per inserire le Funzioni che devono essere disponibili fin dal
momento di presentazione della domanda di accreditamento e al momento dell'attivazione dei servizi.
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nfo Risorse Umane
Nome g « Codice Fiscale Ruolo = Azioni

- - 1 1 » 1~ Elementi per pagina

Figura 191 - Elenco Risorse Umane

Compilare tutte le informazioni anagrafiche obbligatorie, allegare eventuali documenti richiesti e selezionare
per ogni funzione le aree di attivita e i requisiti minimi alternativi.

Qualora il Codice Fiscale della risorsa umana risultasse gia presente nella base dati SIUO, le informazioni
anagrafiche e i contatti verranno compilati automaticamente dal sistema.

Il pulsante “Aggiungi” si attivera dopo la compilazione di tutti i campi obbligatori.
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RISORSA UMANA

Codice Fiscale* Nome* Cognome*
Provincia di Nascita* Comune di Nascita*
W W
Data di Nascita® E-mail Telefono
£

Tipo contratto*®

o
Data inizio contratto®
£
Allega contratto di lavoro Allega curriculum vitae
Scegli file | Nessun file selezionato | Scegli file | Nessun file selezionato |
Funzione*
Direttore di ente b
Seleziona Tutti

Area di attivita:
[J* Accoglienza degli utenti e fornitori
[OJ* Confrollo economico

[J* Definizione delle strategie organizzative, commerciali e standard del servizio

Requisiti minimi alternativi:

[ Diploma di istruzione secondaria di Il grado o di leFP + 3 anni di esperienza lavorativa in processi di validazione e certificazione delle
competenze acguisite in contesti formali, non formali e informali ed una puntuale conoscenza della normativa europea, nazionale e
regionale di riferimento

[ Diploma di istruzione secondaria superiore o di IFP + 3 anni di esperienza lavorativa nel sistema di istruzione secondaria superiore o IFP
in attivita di direzione, coordinamento, docenza o tutoraggio, integrata da una conoscenza della normativa vigente sul sistema di
ricongscimento dei titoli e dei crediti formativi anche in ambite comunitario ed exiracomunitario

Figura 192 - Risorsa Umana

Seleziona Tutti
Il pulsante consente di selezionare tutte le Aree di Attivita nel caso queste non siano gia
state di default selezionate dal sistema.

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in base alla forma giuridica.
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Cliccando sul pulsante il sistema apre una finestra che consente di importare presso

un’altra sede una risorsa umana gia precedentemente censita nella base dati con lo stesso ruolo. Il sistema
importera tutte le informazioni ed eventuali documenti associati alla risorsa.

Nella sezione “ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE” & possibile importare presso la sede la risorsa

con il ruolo indicato nella colonna “Ruolo” cliccando sull'icona .‘ della colonna “Azioni”.

IMPORATA RISORSE UMANE

Id Sede: 720000792 Tipologia Domanda Accreditamento: Accreditamento al Lavoro
Provincia Comune
Indirizzo: Cap: 25121

ELENCO RISORSE UMANE DA IMPORTARE

Nome ~ Cognome ~ Codice Fiscal..» Ruolo v Sede «  Azioni ~

Addetto allacc A Q

E] 4 1 e > 10+ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Annulla

Figura 193 - Importa Risorsa Umana con stesso ruolo

La Funzione di Direttore di Ente, come previsto dalla normativa, ha come condizione di avere un incarico
continuativo al fine di garantire stabilitd e rapporto di esclusiva. Se si prova a inserire come Direttore di Ente
un CF che esercita una qualsiasi funzione presso un altro operatore il sistema propone il seguente messaggio
bloccante che non consente I'inserimento della risorsa umana.

A Errore

« Attenzionel Questo CF & gia stato inserito presso un altro ente con un ruolo che
richiede incarico continuativo al fine di garantire stabilita e rapporto di esclusiva.

Chiudi

Figura 194 - Risorsa Umana con Rapporto di Esclusiva
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Qualora la Risorsa Umana non fosse di Nazionalita Italiana, nel campo “Provincia di nascita” selezionare
'opzione “estero” e nel “Comune di nascita” selezionare lo stato di appartenenza:

RISORSA UMAMA

Codice Fiscale® Nome® Cognome®
tes

Provincia di Mascita® Comune di Mascita*
- .
Data di Mascita* E-mail Telefonog*

100051980 = test@prova.it
Tipo contratto®

Lawero a domicilio a tempo indeterminato L

Data inizio contratto®

011212020 =
Allega contratte di lavoro® Allega curriculum vitae*
Scagli file | Messun file selezicnato | Meszun file selezionato |
BDocumento contratto  di  lavoro BDocumento cumiculum  vitae (630 52493)
63052497
(03U3249.0)

Figura 195 - Risorsa Umana Estera

Infine, sullo stesso Tab & possibile allegare il documento di Certificazione ISO tramite I'apposito tasto “Aggiungi
documento”

Allega certificazione 150

Scegl file | Nessun file selezionato

Figura 196 - Documento Certificazione ISO

Successivamente si abilita il tasto “Associa sedi operative” che attiva il Pop-up omonimo dove & possibile
associare il documento ad una o piu sedi operative selezionate in fase di domanda di accreditamento.

Il sistema richiede che per ciascuna sede operativa selezionata in fase di domanda di accreditamento risulti
associato un documento di Certificazione ISO.
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ASSOCIA SEDI OPERATIVE

ELENCO SEDI OPERATIVE

Comune ~ Indirizzo v
Arluno Via Dante 44
Lecco Via Boccaccio 49

P 4 1 11 » » i0 ~ Elementi per pagina 1 -2 Di 2 Elementi

Figura 197 - Associa sedi operative

Il tasto “Associa” attiva il messaggio “Salvataggio effettuato con successo” al quale va confermata la presa
visione con “Ok”.

B Ceriificazione  1SO  (-1943)
Sedi operative associate:

1) Comune: Arluno Indirizzo: . - __ x

2) Comune: Lecco Indirizzo: x

Figura 198 - Certificazione 1ISO

Salva e Prosegui

Infine, cliccare il tasto che consolida l'intero Tab, anche qui appare il consueto messaggio

di salvataggio effettuato.

Nel Tab ALTRI REQUISITI, se configurato dalla Direzione Generale, occorre dichiarare ed allegare eventuali
documenti che attestano Iaffidabilitd dell’operatore. E possibile, inoltre, compilare le informazioni che
riguardano la Compliance L 190/2012 e/o DL 231/2001 e le Relazioni con il Territorio. Si dovranno infine
inserire le informazioni relative al’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione.
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Mantenimento Requisiti Lavoro
ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI

Mantenimento Requisiti Formazione
RIEPILOGO
Archivio Documentazione

Documentazione attestante I'affidabilita
L'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle
uscite (relafivi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle attivita‘servizi gesiiti con risorse pubbliche?*

SIONo O

Affidabilita dell'operatore

L'operatore deve garantire il possesso dei seguenti requisi

) Assenza di stato di fallimento”

Assenza di liquidazione coalia®

Assenza di concordato preventivo®

) Assenza di procedimenti per la dichiarazione di una di fali situazioni e per le situazioni indicate al'articolo 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE del Parlamento europeo e del Consiglio
del 31 marzo 2004 in materia di aggiudicazione degli appalti di forniture e servizi;*

O Rispetto degli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse*
) Assenza di provvedimenti sanzionari definitivi da parte dellINPS in relazione agli obblighi dei contributi previdenziali *
0 Assenza di provvedimenti sanzionatori definilivi da parte dellAgenzia delle Entrate "

O Rispetio delle norme che disciplinano il dirtto al lavoro dei disabili(Legge n. 68)°

Organismo di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione

O DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita ~  Stato “ Ruole ~  Azioni v
‘. »
I« 4« 1 M1 » » 10+ Elementi per pagina
Aggiungi
nce 190 e 231
Ente soggetto a:*
L. 190720120 DL 23120010 Entrambe O
Anagrafica
Forma societaria®
Specificare altro
Forma di governance”
Specificare altro
Forma di controllo presenti*
M
Specificare altro
Dimensione Aziendale”

Relazioni con il Territorio

RRelazioni con il Territorit
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Figura 199 — Tab Altri Requisiti

N.B. L’immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione

Regionale.

Selezionare il pulsante “Si” se I'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilita
analitica per centri di costo e ricavo che consente la tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle
uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle attivita/servizi gestiti con risorse pubbliche.
Altrimenti selezionare “No”.

Per allegare eventuali documenti richiesti dalla Direzione Generale utilizzare il pulsante “Scegli file” e
selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file
nell’applicativo.

L'ente si & dotato di un sistema di contabilita separata, ovvero di una contabilitd analitica per centri di costo e ricavo che consente |a tracciabilita delle entrate (fonti di finanziamento) e delle uscite (relativi costi) finalizzata a verificare ricavi e spese delle
attivitaiservizi gesiiti con risorse pubbliche?”

SiONoC
Allega Documento contabile-finanziario*

[ Seegii file | Nessun file selezionato ‘

Allega Attestazione del revisore contabile/parere*

[ Scegii file | Nessun file selezicnato ‘

Figura 200 - Documentazione attestante I'affidabilita

Successivamente I'operatore deve garantire i vari requisiti nella sessione “Affidabilita dell’operatore”:

L'operatore deve garantire il possesso dei seguenti requisiti:
O Assenza di stato di falimento®

[ Assenza di liguidazione coatta®

[ Assenza di concordato preventive®

[ Assenza di procedimenti per Ia dichiarazione di una di tali situazioni e per le situazioni indicate allarticolo 45, paragrafo 1, della direttiva 2004/18/CE del Parlamento europeo e del Consiglio del 31 marze 2004 in materia di aggiudicazione degli appalti di
forniture e servizi,*

[ Rispetto degli obblighi relativi al pagamento delle imposte & delle tasse*
[ Assenza di provvedimenti sanzionari definifivi da parte delllNPS in relazione agli obblighi dei contributi previdenziali;*
O Assenza di provvedimenti sanzionatori definitivi da parte dell Agenzia delle Enirate;®

O Rispetto delle norme che disciplinang il diritto al lavoro dei disabili{Legge n. 68)*

Figura 201 - Affidabilita dell'operatore

Per quanto riguarda [linserimento delle informazioni relative ai componenti del’Organismo di
Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione, cliccare sul pulsante “Aggiungi” nel riquadro “ELENCO
ORGANISMO DI VIGILANZA / ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE”.
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Organismo di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione:

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome

L] 4 1 mo» >l 10w |Elementi per pagina

~ Nazionalita

~  Stato ~ Ruolo ~  Azioni ~

Figura 202 - Elenco Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione

Compilare le informazioni richieste e selezionare se il componente inserito risulta “In carica” oppure “Non in

carica’”.

AGGIUNGI MEMBRO

Codice Fiscale®

Nazionalita

Pec (l'indirizzo PEC deve essere
I'indirizzo PEC personale dell'ODV)*

D E' presidente?

Nome* Cognome*
E-mail* Telefono®
Stato™

In carica
MNon in carica

Annulla

Figura 203 - Aggiungi OdV

Qualora il membro fosse Presidente, selezionare il flag “E’ presidente?”.

Cliccando su “Aggiungi” si ritorna sul tab MEMBRI e viene visualizzata l'informazione sulla tipologia
dell’Organismo di Vigilanza (Monocratico o Collegiale).
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L'Organismo di Vigilanza & di tipo Collegiale, composto da 2 membri

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome ~ Nazionalita v Stato ~ Ruolo ~  Azioni v
{ ] In carica PRESIDENTE Q %
1 hi In carica MEMBRO Q %
14 Pl 1 1 » »l 10w Elementi per pagina 1-2 Di 2 Elementi

Figura 204 - Elenco Organismo di Vigilanza

N.B: il CF dell’Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di Valutazione quando monocratico non deve
coincidere con il CF del Rappresentante Legale, del Direttore dell’ente, degli amministratori e del Responsabile
di amministrazione, pertanto, se si prova a inserire come Organismo di Vigilanza/Organismo Indipendente di
Valutazione un CF che coincide con il CF di una di queste figure il sistema propone il seguente messaggio
bloccante che non consente I'inserimento dell’Organismo di Vigilanza/Organismo indipendente di Valutazione.

A Errore

« Attenzionel Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione quando monocratico non pud coincidere con il Codice
Fiscale del Rappresentante Legale

Chiudi

A\ Errore

« Attenzione! Il Codice Fiscale inserito come Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione quando monocratico non pud coincidere con il Codice
Fiscale del Direttore

Chiudi

L’'operatore, a questo punto, potra selezionare se & soggetto alla L. 190/2012, DL. 231/2001 oppure entrambe:

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 154/252



UNIONE EUROPEA N H g = Y Regione,
ondo Sociale Europeo Gosiono Towitorials 2014-2020 Lombardia

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

S aRLA

Classificazione: pubblico

Ente soggetto a:*
L. 190/2012C  DL. 231/2001C  Entrambe O

Figura 205 - Compliance 190 e 231

Se I'ente & soggetto alla L. 190/2012 & necessario allegare la documentazione attestante I'adeguamento al
modello di compliance ex |. 190/2012 e compilare le informazioni richieste.

COMPLIANCE L. 190/2012

1ce ex | 190/2012

Ttazion - “te 'adeauamento al m
entazione aftestante I'adeguamento al m

Allega piano triennale di prevenzione della corruzione

Scegli file | Nessun file selezionato ‘
Allega documentazione attestante la presenza del Responsabile Prevenzione della Corruzione
Scegli file | Nessun file selezionato ‘
Responsabile Prevenzione della Corruzione
Codice Fiscale™ Nome™ Cognome™
E-mail Telefono Ruolo all'interno dell'Ente

1. Tracciabilita delle decisioni e informatizzazione dell'ente locale

Presenza di procedure scritte per lo svolgimento di procedimenti e per la limitazione del potere discrezionale dell’ente
(tracciabilita della procedura scritta)*

2. Trasparenza dei procedimenti e dei responsabili delle decisioni

Sufficiente documentazione a supporto dell'assunzione delle decisioni del Dirigente (difetto attivita istruttoria)*

Dichiarazione di assenza di conflitti di interesse nel corso dei procedimenti da parte del Responsabile e/o del Dirigente®

Annulla

Figura 206 - Compliance L. 190/2012

Se I'ente & soggetto alla DL. 231/2001 € necessario allegare la documentazione attestante la compliance
D.Lgs. 231/2001. Procedere con la compilazione del questionario relativo al rischio Rapporti Pubblica
Amministrazione, rischio reati contro la personalita individuale e rischio reati Sicurezza sul Lavoro.
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Allega documento di analisi dei rischi®
Nessun file selezionato

Allega modello organizzative parte generzale®
Nessun file selezionato

Allega modello organizzative parte speciale®

Scegli file | Nessun file selezionatn

BDocuments Codice Etico (-2874)

Allega estratto del werbale di nemina dei membri dell"OdV da parte dell'organo amministrative®
Scegli file | Nessun file selezionato
Allega verbale di insediamento dell'Organisma di vigilanza®

Scegli file | Nessun file selezionato

=
| Carca |
=

=
| Carca |

1. Rischio Rapporti Pubblica Amministrazione

La Societa partecipa a gare o riceve appalti da Enti Pubblici o da Aziende a partecipazione Pubblica?*

La Sacietd usufruisce, anche saltuariamente, di forme di finanziaments pubblica?

L'Attivits esercitata & soggetta ad una autorizzazione o accreditamento da parte di altra Pubblica Amministrazions ?*

L'Organizzazione & soggetta a controlli periodici da parte di Funzionari della Pubblica Amministrazione 7=
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2. Rischio reati contro la personalita individuale

L'Azienda rivolge i propri servizi a persone con disabilita o a minori di anni 187+

3. Rischio reati Sicurezza sul Lavoro

L'Azienda ottempera alla normativa in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, di cui al D Lgs 8172008 e s5. mm. ii®

b

L'Azienda attua piani di formazione del proprio persenzle in materia di salute e sicurezza sul lavoro®

Annulla | |
Figura 207 - Compliance D.lgs 231/2001

Dopodiché cliccare sul pulsante “Aggiungi”.
Proseguire con la compilazione della sezione Anagrafica.

Anagrafica

Forma societaria*
Specificare altro

Forma di governance®
Specificare altro

Forma di controllo presenti®
Specificare altro

Dimensione Aziendale*

Figura 208 - Anagrafica

Se previsto in fase di configurazione dalla Direzione Generale il sistema potrebbe richiedere la compilazione

della sezione “Relazioni con il Territorio”. Occorre cliccare sul pulsante | Retazioni con il Territorio | )
Si aprira un Pop-up:
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RELAZIONI CON IL TERRITORIO

L'operatore promuove partenariati sociali ed economici col territario al fine di assicurare all'utenza l'intera gamma dei servizi per lstruzions
e |a formazione professionale e dei servizi per il lavoro

=

Figura 209 - Pop-up Relazioni con il territorio

Cliccando sul tasto “Aggiungi Elemento” compilare i dati richiesti ripetendo I'operazione se applicabile a piu
elementi.

RELAZIONI CON IL TERRITORIO

L'operatore promuove partenariati sociali ed economici col territonio al fine di assicurare allutenza 'intera gamma dei servizi per listruzions
e |a formazione professionale e dei servizi per il lavoro

Partita lva* Ragione Sociale* Tipologia®

Annuia | | |

Figura 210 - Compilazione Relazione con il territorio

Al termine della compilazione cliccare sul pulsante “Aggiungi” per confermare i dati.

. Salva e Prosegui
Cliccare su

compilazione della domanda.

e confermare il Salvataggio avvenuto con successo. E terminata la fase di

Sul Tab ALLEGATI € possibile visualizzare I'elenco dei documenti allegati inseriti durante la compilazione della
domanda di accreditamento ed aggiungere eventuali altri documenti.

N.B. L'immagine sotto riportata € puramente indicativa, I'obbligatorieta dell'inserimento dei documenti pud
variare per “Tipo Soggetto” e “Forma Giuridica” selezionati in quanto essi sono parametrizzati dalla Direzione
Regionale.
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Gesticns Sromspions
0 OPERATORE: 140 OPERATORE:

Gestions Domands Accreduumento Livoio

Gesticn Domands Accreditsmenta Fomzions.

Manteime ko Recint Lavore. r—
Recwi | AURIREQUST | ALEGAT  REPLOGO

Manterumanes Reguisis ormarions
Arehivi Documestarions

100 | © Copyrgn Hegkns Lambardia - b | e nserva | ASSISTENZA

Figura 211 - Allegati

) Salva e Prosegui . . .
Cliccare sul pulsante e successivamente passare al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato

sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito della compilazione.
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Gestione Proflazione
1D OPERATORE: 700000260 OPERATORE: FORMAZIONE E GUADAGNO SRL
Gestione Domanda Accreditamanto Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro.
ANAGRAFICA SOGGETTO  REGUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGAT  RIEPILOGO

Mantenimento Requisiti Formagione

Aschivio Documentadions

Anagrafica soggetto
Requisiti generali

Requisiti giuridico-finanziari
Requisiti strutturali

Altri requisiti

@ Scarica Demanda Accreditamento

Allega Domands Accraditaments’

Scagh e | Nessun e selezional

Humero marca da bosle®(Opesatire esene? )

SIUO - 1.00 | © Copyright Regione Lomeansa - lutt | rs rservad | ASSISTENZA

Figura 212 - Riepilogo

Prima di scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento &€ necessario inserire il numero della
marca da bollo che verra riportato in automatico dal sistema nel documento (per le forme giuridiche che
richiedono la marca da bollo).

Inserire il numero della marca da bollo nello spazio dedicato:

Numero marca da bollo®(Operatore esente? L)

Figura 213 - Numero Marca da Bollo

Se I'operatore & esente della marca da bollo occorre inserire il flag sulla casella “Operatore esente?”. Il Sistema
compilera in automatico il campo “Numero marca da bollo” con “ESENTE” e I'operatore dovra indicare la
normativa che disciplina I'esenzione.

Numero marca da bollo®(Operatore esente? B) che I

ESENTE

Figura 214 - Marca da Bollo operatori Esenti
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A questo punto € possibile scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento cliccando su

@ Scarica Domanda Accreditamento

Firmare digitalmente la Domanda di Accreditamento e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli
file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare
il file nell’applicativo.

Allega Domanda Accreditamento®

[ Scegli file | Nessun file selezionato Im

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

« Documento caricato con successo

Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Allega Domanda Accreditamento®

Scegli file | Domanda_Accreditamento_Privati pdf m

Brrotocollo Domanda  Accreditamento (PROT -1539)
N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa
A questo punto € possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Salva e Invia Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si @ sicur di procedere alla compilazione della domanda di accreditamento?

(o

Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.
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» Salvataggio eseguito con successo

La domanda di accreditamento per i servizi alla formazione risulta correttamente inviata. Lo stato della
domanda risulta ora “RICHIESTA ACCREDITAMENTQO?”. Per visualizzarla cliccare sul pulsante a forma di
lente di ingrandimento.

= pocumentazione | Manuate Utente
nogions
[ 2 e SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

-ur:neni - ey - e Fl"

& TST TST TSTTSTL71D14F205F Rappresentante Legale ENTE TEST (A “ Profili @ Logout

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda ~ Tipo Domanda ~  Stato Domanda

- azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
a3 Accreanamento alla Formazone Sezone A RICHIESTAACCREDITAMENTO Q

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

LR 1 »l 10~ |Element per pagina 1-1Di1 Elementi

SIUO-1.0.0 | © Copynight Regione Lombardia - tuil | dirh riservati | ASSISTENZA

Figura 215 - Visualizza Domanda di Accreditamento

Prima di procedere all’iscrizione definitiva degli accreditat Regione Lombardia esegue controlli desk e in loco.
A seguito dei controlli desk da parte di Regione la domanda di accreditamento dell’operatore, potra avere i
seguenti stati:

- ACCREDITAMENTO PROVVISORIO

- DA INTEGRARE

- ISTANZA ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

Nel caso lo stato della domanda sia “DA INTEGRARE”, 'operatore ritrovera nel suo cruscotto la seguente
immagine e dovra provvedere all'inserimento delle integrazioni richieste da Regione Lombardia.
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B Documentazione | Manuale Utente

£, o E;gigg;“ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
Rappresentante Legale ENTE TEST DOMANDA A - SEDE B DA “~ Profili ® Logout

EDITAMENTO FORMAZIONE

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda ~ Tipo Domanda ~ Stato Domanda ~  Agzioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

333 Accreditamento alla Formazione Se... | DAINTEGRARE Q O
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

< < 1 M1 » Al 10~ Elementi per pagina 1-1 Di 1 Elementi

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti | diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 216 - Integrazione documentale Domanda di Accreditamento

N.B. Il sistema dopo 15 giorni dalla richiesta di integrazione, qualora I'operatore non provveda ad effettuare

l'operazione, portera lo stato della domanda in “RICHIESTA ACCREDITAMENTO DECADUTA” come
nellimmagine sotto riportata:

= pocumentazions | Msnuas Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

- UNIONE EUROPEA

D] * Profil © Logout

Gestions Profilazions ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestions Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda ~ Tipe Demanda ~ State Domanda ~ Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

2141 Accreditamento alla Formazione Sezione B RICHIESTAACCREDITAMENTO DECADUTA Q)
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formaziane
Archivio Dacumentazione

PRI 1e | M 10 v Element per pagina 1-1D0i1 Elementi

Nuova Domanda Accreditamento Formazione Sezione B

SIUO-1.10.0 | © Copyrnight Regione Lombardia - Wl | dintli nsevati | ASSISTENZA

Figura 217 - Richiesta Accreditamento Decaduta
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In tal caso il sistema inviera una mail che avverte I'operatore che la richiesta di accreditamento &€ decaduta.
Questo processo vale solo per le richieste di accreditamento da integrare e non per gli accreditamenti
provvisori da integrare
Qualora si desideri comunque procedere alla richiesta di accreditamento, occorrera ripresentare la domanda
sul Sistema Informativo SIUO.
Nel caso di nuova istanza, si ricorda di allegare la documentazione precedentemente richiesta.
Nel caso in cui invece si proceda con l'integrazione entro i 15 giorni, verificare nel TAB “Allegati” i contenuti
da integrare nella sezione “Documentazione da integrare” ed aggiornare i documenti nei tab specifici. Ad
esempio, se i documenti da aggiornare sono quelli relativi alla Certificazione Antimafia, spostarsi nel TAB
“Requisiti Generali” per 'aggiornamento dei documenti.

Effettuare il salvataggio di tutti i TAB relativi alla Domanda di Accreditamento.

. Aggiungi Altro Documento « T . .
Cliccando sul pulsante _ nel TAB “Allegati”, 'operatore potra allegare nella sezione
“Altri Documenti” eventuali altri documenti mancanti.

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun file selezionato ‘ m
Aggiungi Altro Documento

Salva e Prosegui

Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante
“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

= Documento caricato con successo

Una volta caricati tutti i documenti cliccare sul pulsante Salva e Prosegui per consolidare I'inserimento dei

documenti. Appare il messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione
cliccando su “OK”.

A questo punto I'operatore, nel TAB “Riepilogo”, scarica il documento relativo alla Domanda di Accreditamento,
firma digitalmente la Domanda di Accreditamento e carica il documento nell’applicativo cliccando “Scegli file”
e selezionando dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, clicca sul pulsante “Carica” per caricare il
file nell’applicativo.

Il documento caricato a sistema viene nuovamente protocollato.
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A questo punto €& possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento tramite il tasto

Salva e Invia Domanda di Accreditamento

Lo stato della Domanda di Accreditamento diventa “RICHIESTA ACCREDITAMENTO — INTEGRATA".

UNIONE EUROPEA .y = pocumentazions | Manuale Utente
| st Q. PEnEs [ Jiz £ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

& TST TST TSTTSTS6D14F205F Rappresentante Legale ENTE TEST * Profili © Logout

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Id Domanda ~ Tipo Domanda “_Stato Domanda ~ Azioni

Gestione Domanda Accreditamento Formazione
\ccreditamento alla Fomatzione Sezione A RICHIESTA ACCREDITAMENTO - INTEGRATA|
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

1 ~ | Elementi per pagina 1-1Di1 Elementi
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Figura 218 - Richiesta Accreditamento — Integrata

In seguito ai controlli in loco, lo stato della domanda inviata dall’operatore potra assumere i seguenti stati:
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO POSITIVA
- ISTANZA DI ACCREDITAMENTO RIFIUTATA

Il sistema inviera una e-mail all’'operatore comunicando il nuovo stato della Domanda di Accreditamento.

2.5 OPERATORI GIA" ACCREDITATI - VARIAZIONE DOMANDE DI
ACCREDITAMENTO

L’'operatore gia accreditato ha la possibilita di effettuare modifiche alle Domande di Accreditamento che si
trovano nello stato ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA.

Le istruzioni riportate in questo capitolo riguardano tutte le tipologie di Domande di Accreditamento: Lavoro,
Formazione Sezione A e Formazione Sezione B. Per questa ragione le immagini riportate nel capitolo sono
puramente indicative e riguardano tutte le categorie sopra riportate.

L’'operatore con ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA, una volta eseguito l'accesso al sistema e
successivamente al menu “Gestione Domanda di Accreditamento” di interesse, potra procedere con le

modifiche di dati e/o documenti precedentemente inseriti in fase di Accreditamento cliccando sull’icona -~
“Variazione della Domanda”.
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Gestiona Profilazions

ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda ~ Tipo Domanda Stato Domanda

Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

113 Accreatamento alla Formazione Sezone B ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA Q

| <[ e w 10~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi
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Figura 219 - Variazione Domanda di Accreditamento

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la Variazione pud riguardare tutte le tipologie di
Accreditamento (Lavoro, Formazione Sezione A e Formazione Sezione B).

Cliccando sull'icona “Variazione della Domanda” comparira un Pop-up di conferma:

VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:

Procedendo comunicherai le variazioni intervenute nel tuo ente. Ti ricordiamo di cliccare sul pulsante "Salva e Invia Variazione
Domanda di Accreditamento™ per trasmettere la pratica all'Ufficio Accreditamento. Se il processo si & concluso positivamente
troverai la tua pratica in stato ISTRUTTORIA VARIAZIONE.

NOTA BENE: ti ricordiamo di concludere e nel piu breve tempo possibile il processo di variazione della domanda e di inviarlo

tramite I’apposito pulsante in modo da poter eventualmente procedere con successive e ulteriori variazioni che si rendessero
necessarie.

Procedere con le variazioni?

- (3
Figura 220 - Pop-up Variazione Domanda di Accreditamento

Se non si vuole procedere cliccare “No” altrimenti cliccare “Si”.

Qualora non si effettuassero tutte le variazioni e si accedesse in un secondo momento per terminare
'operazione, cliccare sullicona a forma di lente di ingrandimento “Visualizza Domanda Accreditamento”, una
volta effettuato I'accesso al menu “Gestione Domanda di Accreditamento” di interesse.
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Gastices Profilazions ELENGO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gastiome Domanda Accreditsmenso Lavor

1@ Demanaa Tipa Demanga seate Demnanaa Azieni

Gastioe Domands Accreditsmenn Formazions
1001 Accregitaments al Lavoro VARIAZIONE DOMANDA
Mantenimento Requisit Lavaro

Mantenimento Requisiti Formations Visualizza Domanda Accreditamento
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Figura 221 - icona Variazione Domanda Accreditamento

N.B. L'immagine sopra riportata &€ puramente indicativa, la Variazione pud riguardare tutte le tipologie di
Accreditamento (Lavoro, Formazione Sezione A e Formazione Sezione B).

2.5.1 Variazione Domanda Accreditamento per aggiornamento documentazione,
aggiornamento risorse umane, aggiornamento dati.

Per ogni variazione il Tab Riepilogo segnala con le X la necessita di salvare ogni singolo tab della domanda

di accreditamento. Iniziare salvando il tab Anagrafica Soggetto e proseguire il salvataggio dei vari Tab in
ordine.

Se si vuole sostituire uno dei documenti presenti nel Tab “Requisiti Generali” oppure nel Tab “Requisiti
giuridico-finanziari” cliccare su “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare e
successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

=S

Figura 222 - Caricamento file
Cliccare sul pulsante “Ok”.

« Documento caricato con successo

Figura 223 - Pop up documento caricato con successo
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Una volta caricati tutti i documenti & possibile cliccare sul pulsante . Appare il messaggio di
salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Nel Tab “Requisiti Strutturali” &€ possibile modificare I'orario di apertura al pubblico cliccando sul pulsante
“Orario Apertura Sede” della sede operativa.

Cliccare sul pulsante “Requisiti Strutturali Sede*” qualora fosse necessario aggiornare/modificare i documenti
relativi ai requisiti strutturali gia caricati precedentemente a sistema. Nella finestra “REQUISITI

STRUTTURALYI” Cliccare sul pulsante " e nella finestra sotto riportata che consente di
allegare il documento, cliccare su “Scegli file”, selezionare il file da caricare dal proprio dispositivo e

successivamente cliccare su “Carica” per caricare il file nell’'applicativo.

DOCUMENTO REQUISITO

Allega documento™

Scegli file | Nessun file selezionato |

Figura 224 - Carica Nuovo Documento Requisito

Per aggiungere una nuova risorsa umana cliccare sul pulsante “Aggiungi Risorsa Umana” nella Sezione
“Elenco Risorse Umane” della sede operativa.

Compilare tutte le informazioni anagrafiche obbligatorie, allegare eventuali documenti richiesti e selezionare
per ogni funzione le aree di attivita e i requisiti minimi alternativi.

Qualora il Codice Fiscale della risorsa umana risultasse gia presente nella base dati SIUO, le informazioni
anagrafiche e i contatti verranno compilati automaticamente dal sistema. Il pulsante “Aggiungi” si attivera dopo
la compilazione di tutti i campi obbligatori.

Funzioni che devono essere disponibili fin dal momento di presentaziona della domanda di accreditamento @ al momento dell'attivazione dai sarvizi

ELENCO RISORSE UMANE

info Risarse Umane
Nome o ~ Codice Fiscale Ruolo ~  Azioni

« a1 1 e » 1+ Element per pagina

Figura 225 - Aggiungi Risorse Umane
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Per eliminare una risorsa umana cliccare sul pulsante * “Elimina Risorsa Umana” nella Sezione “Elenco
Risorse Umane” della sede operativa.

ELENCO RISORSE UMANE @

Nome - Cognome Codice Fiscale ~ Ru Azionl
Qo

Figura 226 - Elimina Risorsa Umana

Una volta effettuate le modifiche cliccare sul pulsante . Appare il messaggio di salvataggio
eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Nel Tab ALTRI REQUISITI, se configurato dalla Direzione Generale, & possibile aggiornare la documentazione
che attesta I'affidabilita dell’operatore, aggiornare le informazioni che riguardano la Compliance L 190/2012
e/o DL 231/200, le Relazioni con il Territorio e le informazioni relative al’Organismo di Vigilanza/Organismo
Indipendente di Valutazione.

Per eliminare 'ODV cliccare sul pulsante * “Elimina” nella Sezione *
ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE.
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Organismo di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione:

L'Organismo di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione € di tipo Monocratico, composto da 1 membri

ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

Codice Fiscale ~ Nome ~  Cognome ~  Nazionalita v Stato ~ Ruolo ~ Azioni v

afx]

4 < 1 1 » »l 10~ | Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

ez

Figura 227 - Elimina ODV

Per aggiungere un nuovo Organismo Di Vigilanza/ Organismo Indipendente di Valutazione cliccare sul
pulsante “Aggiungi” nella Sezione “ELENCO ORGANISMO DI VIGILANZA/ ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE”.

Una volta effettuata le modifiche cliccare sul pulsante . Appare il messaggio di salvataggio
eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Una volta terminate le modifiche passare al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato sara contrassegnato
dalla spunta verde che indica il buon esito della compilazione.
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GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDAACCREDITAMENTO ID: 1901

Gestione Profilazione
10 oPERATORE —_———————71 operaTORC__———————1

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI
Mantenimento Requisiti Lavoro —

RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personali
Archivio Documentazione Anag raflCa Soggetto
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro
c ai
@ [V T 2 e Requisiti generali
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

Requisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

Verbale Domanda Accreditamento

BiProtocollo Domanda  Accreditamento (E1.2023.783)
Numero marca da bollo*(Operatore esente? ()

01210921672756

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento™

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tuti  diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 228 - Riepilogo Variazione Domanda Accreditamento

Inserire obbligatoriamente una breve descrizione delle variazioni effettuate:

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento®

A questo punto € possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento con le sue variazioni tramite il pulsante:

Salva e Invia Variazione Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:
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CONCLUDI VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si é sicuri di voler concludere la variazione della domanda di accreditamento?

NO

Cliccare su “Si” e il sistema mostra un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La variazione della Domanda di Accreditamento risulta correttamente inviata. Lo stato della domanda risulta

ora “ISTRUTTORIA VARIAZIONE” ovvero in attesa di approvazione da parte di Regione Lombardia.
Per visualizzarla cliccare sull'icona a forma di lente di ingrandimento “Visualizza Domanda Accreditamento”

relativo alla tipologia di Accreditamento richiesto (es. in figura “Accreditamento al Lavoro”).

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gastione Domanda Accreditamento Lavora

id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Arioni

1001 Accteataments a Lavoo ISTRUTTORIA VARIAZIONE

Gestione Domanda Accrediamento Formazione
Mantenimento Requisit Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazions

1-1Di1 Elementi

SIUG - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - it | i riservati | ASSISTENZA

Figura 229 - Istruttoria Variazione

N.B. L'immagine sopra riportata & puramente indicativa, la Variazione puo riguardare tutte le tipologie di
Accreditamento (Lavoro, Formazione Sezione A e Formazione Sezione B).

Quando le variazioni effettuate sono state approvate da Regione Lombardia lo stato della domanda di
Accreditamento passa a “ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA”. Per effettuare altre variazioni occorrera

. . [— - .. . »
cliccare sull’icona ® “Variazione della Domanda Accreditamento”.
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e ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gastione Domanda Accieditaments Laworo

Id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azioni
Gastione Domanda Accreditamento Formarions

Mantenimento Requisit Lavoro — —— e = E
Mantenimento Requisit Formaions

Aschivia Do umantarions

Figura 230- Stato Variazione domanda approvata

Se invece le variazioni effettuate non hanno ricevuto I'approvazione da parte di Regione Lombardia lo stato
della domanda di Accreditamento diventera “VARIAZIONE DOMANDA” il che consentira all’operatore di
effettuare eventuali altre variazioni e di rimandare la richiesta di approvazione delle nuove modifiche effettuate
a Regione Lombardia.

Gesticne Profllasions ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gastions Domanda Accreditaments Lavoro

id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azioc
Gastione Domanda Accreditamento Formarions
Accreatamento a3 Formazione Sezione B ARIAZI A

Mantenimento Requisit Lavoro
Mantenimento Requisit Formarione

Archivio Documantarions

Figura 231 - Stato Variazione domanda non approvata

2.5.2 Variazione Domanda Accreditamento per Cambio Sede Legale

Per effettuare il cambio della sede legale & necessario procedere ad effettuare la modifica nella sezione
Profilazione e ripresentare la Profilazione stessa mediante apposito tasto nell’'ultimo TAB di Riepilogo della
Profilazione. Una volta che la stessa verra confermata dagli amministratori sara possibile proseguire con la
Variazione in atto nella sezione di Accreditamento e quindi concluderla e inviarla.
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Accedendo al menu “Gestione Profilazione” e cliccando nel tab “Soggetto Giuridico”, nella sezione “Sede

Legale” cliccare sul pulsante “Cambia Sede Legale”:

NIONE EURDPEA -y Eﬁumnun|w
w u ot o sone Documentazions
[ [ Q. PENE . bz SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

Rappresentante Legale TE * Profili © Logout

Gestione Profilazione DATIANAGRAFICI  SOGGETTO GIURIDICO  QUALIFICAERUOLO  DATIECONOMICI  SEDI  MEMER

| RIEPILOGO
Dati Economici
Gestione Domanda Accreditsmento Lavoro Ente
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro Tipo Soggetio
Mantenimento Requisiti Formazione 4 -
Archivio Documentazione
Forma Giuridica
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
Manifestationa di lntoresse - rets serviai al lavoro
= & Tipelogia Ente
o ione chiusura uffici per feri
Presidi Ragione Sociale” Partita IVA* Codice Fiscale”
Richiesta Rinuncia Accreditamento i
Richiesta Variazione Societaria IBAN"
Gruppo IVA
Codice Ateco Prevalente* Classificazione
Godice Ateco
Sito Internet”
Allega codice stico Allaga statuto /o Atto costitutive
Scegh ie | Nessun file selezionalo ‘ SceghTie | Nessun file selezionato
Appartenents ad un gruppo ai sensi delFart. 2497 sexies e septies & art, 2369 del Codice Civile®
Denominazions Sede Legale” Indinzzo® Civico™
cap* Provincia* Comune*
0 \ v " v
E-mail Telefono® PEC"
4
Cambia Sede Legale

SIUO-1.0.0 | © Copynght Regione Lombardia - futt | dirft iservatl | ASSISTENZA

Figura 232 - Variazione sede legale tab soggetto giuridico

Cliccando sul pulsante “Cambia Sede Legale” apparira il messaggio pop up:
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CAMBIO SEDE LEGALE

A

ATTENZIONE:

Procedendo con il cambio della sede legale si dovra variare le informazioni relative alle domande di accreditamento. Al termine del
processo di variazione delle domande di accreditamento verra inviata una notifica al gruppo di accreditamento di Regione Lombardia,
al fine di poter dare conferma dellinformazione modificata. Le informazioni inserite verranno aggiornate al salvataggio del tab.
Procedere con la variazione?

- 3

Figura 233 - Messaggio popup conferma cambio sede legale

Se non si vuole procedere cliccare “No” altrimenti cliccare “Si”.

Una volta cliccato su “Si” inserire i dati della nuova sede legale e cliccare sul pulsante “Salva” a fondo pagina.
Successivamente rinviare la domanda di profilazione, attendere I'approvazione degli amministratori per poter
procedere successivamente alla Variazione della Domanda di Accreditamento.

Una volta effettuato I'accesso al menu “Gestione Domanda di Accreditamento” di interesse € possibile
effettuare la variazione della domanda di accreditamento cliccando sullicona & “Variazione della Domanda”

per le domande che si trovano nello stato ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA, altrimenti cliccando
sull'icona a forma di lente di ingrandimento “Visualizza Domanda Accreditamento”.

CSasha EiiRaTiONs ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azioni

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

3 ccrednamento alla Formazione Sezione B8 'ANZAACCREDITAMENTO POSITIVA 0
1113 Accrediamento alla Formazione Sezione & ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIV Q

1-1Di 1 Elementi

SIUO-1.10.0 | © Copynight REgIoNe Lombardia - Wt | dtli nservatl | ASSISTENZA

Figura 234 - Variazione Domanda di Accreditamento

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa, la Variazione puo riguardare tutte le tipologie di
Accreditamento (Lavoro, Formazione Sezione A e Formazione Sezione B).

Cliccando sull'icona “Variazione della Domanda” comparira un Pop-up di conferma:
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VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:

Procedendo comunicherai le variazioni intervenute nel tuo ente. Ti ricordiamo di cliccare sul pulsante "Salva e Invia Variazione
Domanda di Accreditamento™ per frasmettere la pratica all'Ufficio Accreditamento. Se il processo si & concluso positivamente
troverai la tua pratica in stato ISTRUTTORIA VARIAZIONE.

NOTA BENE: ti ricordiamo di concludere e nel pia breve tempo possibile il processo di variazione della domanda e di inviarlo

tramite I’'apposito pulsante in modo da poter eventualmente procedere con successive e ulteriori variazioni che si rendessero
necessarie.

Procedere con le variazioni?

al -
Figura 235 - Pop-up Variazione Domanda di Accreditamento

Se non si vuole procedere cliccare “No” altrimenti cliccare “Si”.
Per ogni variazione il Tab Riepilogo segnala con le X la necessita di salvare ogni singolo tab della domanda

di accreditamento. Iniziare salvando il tab Anagrafica Soggetto cliccando sul pulsante vy Appare il

messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

Salvare tutti gli altri Tab, in ordine, tramite il pulsante “Salva e Prosegui”, passare al Tab RIEPILOGO dove
ogni tab sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito della compilazione.
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Soggetto Delegatc = =7 7T A < Profili O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDAACCREDITAMENTO ID: 1901

Gestione Profilazione
1D OPERATORE: OPERATORI

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI
Mantenimento Requisiti Lavoro —

RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personali
Archivio Documentazione Anag raflCa Soggetto
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro
c ai
@ [V T 2 e Requisiti generali
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

Requisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

Verbale Domanda Accreditamento

BiProtocollo Domanda  Accreditamento (E1.2023.783)
Numero marca da bollo*(Operatore esente? ()

01210921672756

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento™

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tuti  diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 236 - Riepilogo Variazione Domanda Accreditamento

Inserire obbligatoriamente una breve descrizione delle variazioni effettuate:

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento®

A questo punto & possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento con le sue variazioni tramite il pulsante:

Salva e Invia Variazione Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:
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CONCLUDI VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si é sicuri di voler concludere la variazione della domanda di accreditamento?

NO

Cliccare su “Si” e il sistema mostra un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La variazione della Domanda di Accreditamento risulta correttamente inviata. Lo stato della domanda risulta
ora “ISTRUTTORIA VARIAZIONE” ovvero in attesa di approvazione da parte di Regione Lombardia.
Per visualizzarla cliccare sull'icona a forma di lente di ingrandimento “Visualizza Domanda Accreditamento”

relativo alla tipologia di Accreditamento richiesto (es. in figura “Accreditamento al Lavoro”).

Gestione Profilazione ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gastione Domanda Accreditamento Lavora

id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Arioni

1001 Accteataments a Lavoo ISTRUTTORIA VARIAZIONE

Gestione Domanda Accrediamento Formazione
Mantenimento Requisit Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazions

1-1Di1 Elementi

SIUG - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - it | i riservati | ASSISTENZA

Figura 237 - Istruttoria Variazione

N.B. L'immagine sopra riportata & puramente indicativa, la Variazione puo riguardare tutte le tipologie di
Accreditamento (Lavoro, Formazione Sezione A e Formazione Sezione B).

Quando le variazioni effettuate sono state approvate da Regione Lombardia lo stato della domanda di
Accreditamento passa a “ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA”. Per effettuare altre variazioni occorrera

. 5 [— . . . »
cliccare sull’icona ® “Variazione della Domanda Accreditamento”.
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Gorstions Doemanda A creditaments Laoro
1d Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azioni
Gastione Domanda Accreditamento Formarions

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formations

Aschivia Dotumantarkons

Figura 238- Stato Variazione domanda approvata

Se invece le variazioni effettuate non hanno ricevuto I'approvazione da parte di Regione Lombardia lo stato
della domanda di Accreditamento diventera “VARIAZIONE DOMANDA” il che consentira all’'operatore di
effettuare eventuali altre variazioni e di rimandare la richiesta di approvazione delle nuove modifiche effettuate
a Regione Lombardia.

Gesticne Profllasions ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Gesticne Domanda Accreditamento Lavoro
id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azior
Gestione Domanda Accreditamento Formarions
1161 Accreditamento aila Formazione Sezione B ARIAZIONE DOMANDA Q

Mantenimento Requisit Lavoro
Manteniments Requisit Formations

Archivi Diotumantarions

Figura 239 - Stato Variazione domanda non approvata

2.5.3 Variazione Domanda Accreditamento per Cambio Rappresentante Legale

Per effettuare il cambio del rappresentante legale & necessario procedere ad effettuare la modifica nella
sezione Profilazione e ripresentare la Profilazione stessa mediante apposito tasto nell’'ultimo TAB di Riepilogo

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 179/252



UNIONE EUROPEA N Lgoncia fior s [ | ] EoAPACITA - ;
Fondo Sociale Europeo 7«( Bsi /} 4 p n e VR, * Eoel'%lgdn:ﬂd

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

oW ARIA
LU Classificazione: pubblico
della Profilazione. Una volta che la stessa verra confermata dagli amministratori sara possibile proseguire con

la Variazione in atto nella sezione di Accreditamento e quindi concluderla e inviarla.

Accedendo al menu “Gestione Profilazione”, nel tab QUALIFICA RUOLO, cliccare sul pulsante

per modificare le informazioni del Rappresentante Legale oppure sul
e,
pulsante per Cambiare il Rappresentante Legale.

a Soggetto Delegato ENTE DI TEST D + Profil ® Logout

DAT| PRELIMINARI > MODIFICA PROFILO

Gestione Profilazione DATI ANAGRAFICI SOGGETTO GIURIDICO QUALIFICA E RUCLO DATI ECONOMICI SEDI MEMBRI RIEPILOGO
Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro Qualifica e ruolo

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

ifica®
Mantenimento Requisiti Lavoro Gualifica
Soggetto Delegato ~
Mantenimento Requisiti Formazione
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei Deleaa del Leoal o ” ntant:
datf personali Delega del Legale Rappresentante
Archivio Documentazione
Allega Delega Rappresentante Legale®
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
Scegli file | Nessun file selezionato ‘
Manifestazions di Interesse - rets sarvizi al lavoro
B Documento Delega Rappresentante Legale
(63474443)

Rappresentante Legale firmatario della domanda di accreditamento:

Codice Fiscale™ Nome* Cognome™
[l L
Indirizzo di Residenza Civico Cap
A 20
Provincia di Residenza Comune di Residenza
Milano ~ ~
Provincia di Nascita® Comune di Nascita®
Milano ~ ~

Data di Nascita™

01/08/1980

E-mail Telefono PEC

li F

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritfi riservati | ASSISTENZA

Figura 240 - Profilazione - Variazione Rappresentante Legale

Cliccando sul pulsante il sistema propone una finestra popup che avverte

'operatore che procedendo con il cambio del Rappresentante Legale si dovra successivamente effettuare una
variazione della domanda di accreditamento. Al termine del processo di variazione della domanda di
accreditamento verra inviata una notifica al gruppo di accreditamento di Regione Lombardia, al fine di poter
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dare conferma dell'informazione modificata. La modifica diventa effettiva solo dopo l'approvazione da parte di

Regione Lombardia.
Se non si vuole procedere con il cambio del Rappresentante Legale cliccare “No” altrimenti cliccare “Si”.

CAMBIA RAPPRESENTANTE LEGALE

A

ATTENZIONE:

Procedendo con il cambio del Rappresentante Legale si dovra variare le informazioni relative alle domande di accreditamento. Al
termine del processo di variazione delle domande di accreditamento verra inviata una notifica al gruppo di accreditamento di Regione
Lombardia, al fine di poter dare conferma dell'informazione modificata. La modifica avra effetto solo dopo I'approvazione da parte di
Regione Lombardia. Procedere con la variazione?

- 3

Figura 241 - Popup Cambia Rappresentante Legale

Procedendo con il cambio del Rappresentante Legale il sistema richiede la compilazione delle seguenti
informazioni relative al Nuovo Rappresentante Legale:

Nuovo Rappresentante Legale:

Codice Fiscale* Nome* Cognome™
Indirizzo di Residenza Civico Cap
Provincia di Residenza Comune di Residenza

Provincia di Nascita® Comune di Nascita®

Data di Nascita™

E-mail Telefono PEC

Figura 242 - Compilazione dati Nuovo Rappresentante Legale

Dopo la compilazione dei dati del nuovo Rappresentante Legale si prosegue cliccando sul pulsante “Salva” e
successivamente su “OK” nel relativo pop-up di salvataggio.

Passare quindi al tab RIEPILOGO e ripresentare la domanda di profilazione cliccando sul pulsante “Presenta
Domanda Profilazione”, dopo la conferma da parte degli amministratori si dovra inviare la variazione della

domanda di accreditamento affinché la modifica diventi effettiva cliccando sullicona ™ “Variazione della
Domanda”.
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In fase di variazione della domanda di Accreditamento, nel tab ANAGRAFICA SOGGETTO il sistema riportera,
nella sezione denominata “Nuovo Rappresentante Legale”, le informazioni relative al Rappresentante Legale
che ¢ stato aggiunto nella profilazione mentre nella sezione denominata “Rappresentante Legale”, il sistema
riporta le informazioni del Rappresentante Legale che e stato cambiato nella profilazione.
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‘GESTIONE DOMANDAACCREDITAMENTO FORMAZIONE > VIS

Gastons Prafilazons
D3t Esenomici

Gasi0ns Domanda Assreditmento Lavoro
Gactions Domanda Accrecitamento Formaziona
Mantsnimento Requisti Lavoro

Mantenimento Requisit Formazione

JALIZZASOGG

1D OPERATORE:

ANAGRAFICASOGGETIC | REQUISITIGENERALI  REQUISIT GIURIDICLFINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI

RIEFILOGO

LTTOACCREDITATO > DOMANDAAL

REDITAMENTO [D. 175

OPERATORE: SI

ALLEGAT

Ragione Sociale Partna A Codice Fiscale
2
Codics Ateeo Prevalente
85.10 Istruzione prascolasica
SitoIntsrnet
e provait
ede Legale.
SedeLegale Indiizzo Civico
SEOF FGALE . viAl 2
cop Provincia Comune
20145 ares v pezan =
E-mall Telefns Pec
i E pecn,
Home cognome
TEST TEST
Indirizzo o Residenza civico cap
VIA. .. 1 201
Provincla di Resldenza Comune di Residenza
[ v Barc v
Provineia di Nascits Comune di Nascita
Wilano B Wiano 5
Data di Nascita
0111080 []
Email Telsfono PEC
sedr = 2304
Rapprese
Codics Flsesle Nome Cognome
Re L coR
Indirizzo di Residenza Civico cap
VIARGMA 1 20100
Provincia di Residenza Gomune di Residenza
r.-‘ Wi
Provincia di Nascita Comune di Nascita
Par ama
Data di Nascita
01011960 L]
E-mail Telafono PEC
info_ nkc

Forma Giuridica

‘Soggell 0 eanazene dello parl soual o pariocipal Gallg TResme

IiSede ¥ Indiizzo

10w Eloment por pagina

* Tipologia Domanda Acc:

1300 3 Elemen

S -1100 | # Copynght Hegione: | ombarcia -1l | i nserval | ASSISTENZA

salva e Prosegui

Figura 243 - Variazione - Tab Anagrafica Soggetto — Sezione Rappresentante Legale

Nel tab REQUISITI GENERALI il sistema chiedera di allegare i documenti relativi alla certificazione antimafia,
il documento d’identita del nuovo rappresentante legale e il documento di assunzione di responsabilita firmato
dal nuovo rappresentante legale.
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a 1 Rappresentante Legale TEST D] « Profili ® Logout
NE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUA SOEFIOACCREDITA
Gestione Profilazione
1D OPERATORE: OPERATORE: TEST

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali
Archivio Documentazione

Richiesta Autorizazione Sede Temporanea

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

Comunicazione di
Comunicazione chiusura uffici per fori
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

ANAGRAFICA SOGGETTO  REQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICH-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Allega codice etico®

Scegh file | Nessun fike selezionato

BDocumento codice etico  (65078829)

Per potersi accreditare & necessario allegare.
Dichiarazioni sostitutive di cenlificazione antimafia da allegare
Allega autocertificazione®

Scegi file | Nessun fie se

BDocumento antimafia (65078839)

Allegare altresi:

Dichiarazione sostitutiva tificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura

Allega dichiarazione sostitutiva®

Scegliflie | Nessun 1 onato

BDocumento iscrizione camera di commercio (65078840)

Aliega documento d'identita*

Scegl flle | Nessun T

BDocumento  didentita  (65078844)

Per potersi accreditare é necessario allegare:
Dichiarazion! sostitutive di certificazione antimana da allegare
Allega autocertificazione®

Sceglifile | Nessun fie s:

Allegare altresi:
Dichiarazione sostitutiva del certificato di iscrizione alla camera di commercio industria artigianato agricoltura

Allega dichiarazione sostitutiva®

Scegl file | Nessu

elezionato

Allega documento d'identits*

| Sceglifile | Nessun fie selezionato

Allega documento Assunzione di Responsabilits

| Scegh flle | Nessun

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt i diit riservati | ASSISTENZA

Figura 244 - Variazione Rappresentante legale nuovi documenti

Scaricare i template dei documenti previsti nella sezione Certificazione Antimafia presenti nella cartella
“Documentazione” in alto a destra compilarli, firmarli e ricaricarli a sistema:

Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159

}
clicca qui per
scaricare il template
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Modello 2 – comunicazione antimafia 

Autocertificazione nei casi di cui all’art. 89 del D.Lgs 159/2011

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(D.P.R. n. 445 del 28.12.2000)


_l_ sottoscritt_ (nome e cognome) _______________________________ C.F. __________________

nat_ a __________________________ Prov. ________ il ________________ residente a_____________________ via/piazza _____________________________________n.____ 


consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria responsabilità 


DICHIARA


che nei propri confronti non sussistono le cause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del D.Lvo 06/09/2011, n. 159.

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.


______________________                         ______________________________________________

             data                  

                                                



firma leggibile del dichiarante(*)        

Allegare documento di identità valido del dichiarante.


N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione della firma e sostituisce a tutti gli effetti le normali certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione nonché ai gestori di pubblici servizi e ai privati che vi consentono. L’Amministrazione si riserva di  effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il cittadino sarà denunciato all’autorità giudiziaria. 


 (*) Ove il richiedente è una società l’autocertificazione dovrà essere prodotta dal rappresentante legale e da tutti gli amministratori.


__________________________________________________________________________________________



Dichiarazione sostitutiva per cause di decadenza ex art. 67 D.Lgs 06 09 2011 n. 159.doc
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Dichiarazione sostitutiva camerale

E%
clicca qui per
scaricare il template

Scaricare il Documento di Assunzione Responsabilita Lavoro se si sta provvedendo a una Variazione
Domanda al Lavoro, il Documento di Assunzione Responsabilita Formazione Sezione A se si sta provvedendo
a una Variazione Domanda alla Formazione Sezione A o il Documento di Assunzione Responsabilita
Formazione Sezione B se si sta provvedendo a una Variazione Domanda alla Formazione Sezione B.

Documento Assunzione di Responsabilita Lavoro
[
|

clicca qui per
scaricare il template

Documento Assunzione di Responsabilita Formazione Sezione A

m}
clicca qui per
scaricare il template

Documento Assunzione di Responsabilita Formazione Sezione B

E%
clicca qui per
scaricare il template

Per caricare i documenti a sistema cliccare su “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare
e successivamente cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

| Sceglifile | ] m

Figura 245 - Caricamento file

Cliccare successivamente sul pulsante “Ok” nel messaggio pop up di caricamento avvenuto con successo.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 185/252



DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DEL CERTIFICATO DI ISCRIZIONE ALLA CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO AGRICOLTURA


(resa ai sensi dell’art. 46 Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa n. 445/2000).

Compilare tutte le sezioni in stampatello



Il/La sottoscritt__                                                                                                 



nat__ a                                                                          il





residente a                                                                Via



                   codice fiscale



nella sua qualità di                                                                                             



dell’Impresa 


D I C H I A R A




che l’Impresa è iscritta nel Registro delle Imprese di 




con il numero Repertorio Economico Amministrativo 




Denominazione: 




Forma giuridica: 




Sede: 


Sedi secondarie e 


Unità Locali




Codice Fiscale: 




Data di costituzione

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE       


Numero componenti in carica: 




PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI

Numero componenti in carica               

COLLEGIO SINDACALE 


Numero sindaci effettivi: 


Numero sindaci supplenti 


OGGETTO SOCIALE




COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

 (Presidente del C.d.A., Amministratore Delegato e Consiglieri)



PROCURATORI E PROCURATORI SPECIALI (OVE PREVISTI)*



COLLEGIO SINDACALE


  (sindaci effettivi e supplenti)



COMPONENTI ORGANISMO DI VIGILANZA (OVE PREVISTO) **



SOCIO DI MAGGIORANZA O SOCIO UNICO (NELLE SOLE SOCIETA’ DI CAPITALI O COOPERATIVE DI NUMERO PARI O INFERIORI A 4 O NELLE SOCIETA’ CON SOCIO UNICO)***



DIRETTORE TECNICO (OVE PREVISTI)




Dichiara, altresì, che l’impresa gode del pieno e libero esercizio dei propri diritti, non è in stato di liquidazione, fallimento o concordato preventivo, non ha in corso alcuna procedura dalla legge fallimentare e tali procedure non si sono verificate nel quinquennio antecedente la data odierna. 


  LUOGO                                                                               DATA




 IL TITOLARE/LEGALE RAPPRESENTANTE 


                                                                                                        _________________________________

NB: Allegare documento valido di identità del dichiarante


* I procuratori e i procuratori speciali: Nella dichiarazione sostitutiva dovranno essere indicati, ai sensi dell’art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011*, i procuratori generali e i procuratori speciali e i loro familiari conviventi.


N.B. Dovranno essere indicati soltanto i procuratori generali e speciali che, sulla base dei poteri conferitigli, siano legittimati a partecipare alle procedure di affidamento di appalti pubblici di cui al D.Lgs 163/2006, a stipulare i relativi contratti in caso di aggiudicazione (per i quali sia richiesta la documentazione antimafia) e, comunque, più in generale, i procuratori che esercitano poteri che per la rilevanza sostanziale e lo spessore economico sono tali da impegnare sul piano decisionale e gestorio la società determinandone in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi.


*Art. 91, comma 5 del D.Lgs 159/2011: “Il prefetto estende gli accertamenti pure ai soggetti che risultano poter determinare in qualsiasi modo le scelte o gli indirizzi dell’ impresa”.(cfr. circolare del Ministero dell’Interno n. 11001/119/20(8) del 05/11/2013).


** Organismo di vigilanza: l’art. 85, comma 2 bis del D.Lgs 159/2011 prevede che i controlli antimafia siano effettuati, nei casi contemplati dall’ art. 2477 del c.c., al sindaco, nonché ai soggetti che svolgono i compiti di vigilanza di cui all’art. 6, comma 1 , lett. b) del D.Lgs  8 giugno 2011, n. 231. 


***Socio di maggioranza: si intende “la persona fisica o giuridica  che detiene la maggioranza relativa delle quote o azioni della società interessata”.

N.B. Nel caso di più soci (es. 3 o 4) con la medesima percentuale di quote o azioni del capitale sociale della società interessata, non è richiesta alcuna documentazione relativa al socio di maggioranza.

La documentazione dovrà, invece, essere prodotta nel caso in cui i soci (persone fisiche o giuridiche) della società interessata al rilascio della comunicazione o informazione antimafia siano ciascuno titolari di quote o azioni pari al 50% del capitale sociale.


Ciò in coerenza con l’art. 91, comma 5 del D.lgs 159/2011 e la sentenza n. 4654 del 28/08/2012 del Consiglio di Stato Sez. V. 


Variazioni degli organi societari - I legali rappresentanti degli organismi societari, nel termine di trenta giorni dall'intervenuta modificazione dell'assetto societario o gestionale dell'impresa, hanno l'obbligo di trasmettere al prefetto che ha rilasciato l'informazione antimafia, copia degli atti dai quali risulta l'intervenuta modificazione relativamente ai soggetti destinatari delle verifiche antimafia. 


La violazione di tale obbligo è punita con la sanzione amministrativa pecuniaria (da 20.000 a 60.000 Euro) di cui all'art. 86, comma 4 del D. Lgs. 159/2011.

Nel caso di documentazione incompleta (es. dichiarazioni sostitutive prive di tutti i soggetti di cui all’ art. 85 del D.Lgs. 159/2011)  l’istruttoria non potrà considerarsi avviata e quindi non potranno decorrere i termini previsti dall’ art. 92, commi 3 e 4 del D.Lgs 159/2011..
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Spett.le Regione Lombardia

P.zza Città di Lombardia,1

20124 - Milano



Oggetto: Dichiarazione del possesso dei requisiti di Accreditamento Regione Lombardia ai sensi della d.g.r. n. 6696/2022 s.m.i. e relativi Decreti Attuativi



Il/la sottoscritto/a ______________________, codice fiscale _____________________, in qualità di

Legale Rappresentante dell'Ente _______________________ id ________________, con sede legale in __________________________________, n. ______, CAP________________, città____________________ ( Prov. ______), codice fiscale _________________________, partita iva ___________________________, accreditato alla sezione ____________________________, ed iscritto all'albo regionale con n. ________________ dal _______________________.



consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del DPR 445/2000



DICHIARA



di aver letto e di essere pertanto a conoscenza della normativa nazionale e regionale vigente in materia di formazione professionale e di tutte le disposizioni attuative di Regione Lombardia che costituiscono le regole di partecipazione degli enti al sistema regionale di accreditamento con riferimento alla sezione di iscrizione all’Albo di proprio interesse, tra cui in particolare:

· d.g.r. n. 6696/2022

· d.d.u.o. n. 14056/2022 (decreto attuativo lavoro)



che si intendono, quindi accettate integralmente.



DICHIARA INOLTRE



- che l’Ente sopracitato possiede tutti i requisiti previsti dalla normativa regionale vigente ai fini della permanenza nell'Albo regionale di riferimento;

- che l’Ente sopracitato possiede, in particolare, un modello/sistema di prevenzione dei rischi, ai sensi del d.lgs. 231/2001 o della Legge 190/2012;

- di aver verificato la validità della documentazione presente nei sistemi informativi regionali e conseguentemente di aver provveduto al suo aggiornamento;

- che tutti i dati inseriti fino alla data odierna nei sistemi informativi regionali corrispondono allo stato di fatto dell'ente accreditato;

- di aver comunicato ogni altra informazione che incida sui requisiti di accreditamento di cui agli atti sopra indicati;

- che i servizi attualmente in via di erogazione sono strettamente conformi alla disciplina regionale di riferimento e che le informazioni caricate sui sistemi informativi regionali riguardanti tali servizi corrispondono al vero;



DICHIARA INFINE



- che le sedi accreditate per le quali vengono rese le presenti dichiarazioni sono:







Data ___________________________



In fede,

Documento Assunzione di Responsabilità Lavoro.docx








Spett.le Regione Lombardia

P.zza Città di Lombardia,1

20124 - Milano



Oggetto: Dichiarazione del possesso dei requisiti di Accreditamento Regione Lombardia ai sensi della d.g.r. n. 6696/2022 s.m.i. e relativi Decreti Attuativi



Il/la sottoscritto/a ______________________, codice fiscale _____________________, in qualità di

Legale Rappresentante dell'Ente _______________________ id ________________, con sede legale in __________________________________, n. ______, CAP________________, città____________________ ( Prov. ______), codice fiscale _________________________, partita iva ___________________________, accreditato alla sezione ____________________________, ed iscritto all'albo regionale con n. ________________ dal ____________________.



consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del DPR 445/2000



DICHIARA



di aver letto e di essere pertanto a conoscenza della normativa nazionale e regionale vigente in materia di formazione professionale e di tutte le disposizioni attuative di Regione Lombardia che costituiscono le regole di partecipazione degli enti al sistema regionale di accreditamento con riferimento alla sezione di iscrizione all’Albo di proprio interesse, tra cui in particolare:

· d.g.r. n. 6696/2022

· d.d.u.o. n. 15516/2022 (decreto attuativo formazione - Sezione A) 

· d.g.r. n. 975/2023 (disposizioni transitorie per l’erogazione di servizi di formazione – Sezione B)

· d.g.r. n. 6380/2022 (disposizioni per la realizzazione dei percorsi formativi dell’offerta regionale e l’utilizzo della FAD)

· d.d.g. n. 12943/2023 (registro elettronico)



che si intendono, quindi accettate integralmente.



DICHIARA INOLTRE



- che l’Ente sopracitato possiede tutti i requisiti previsti dalla normativa regionale vigente ai fini della permanenza nell'Albo regionale di riferimento;

- che l’Ente sopracitato possiede, in particolare, un modello/sistema di prevenzione dei rischi, ai sensi del d.lgs. 231/2001 o della Legge 190/2012;

- di aver verificato la validità della documentazione presente nei sistemi informativi regionali e conseguentemente di aver provveduto al suo aggiornamento;

- che tutti i dati inseriti fino alla data odierna nei sistemi informativi regionali corrispondono allo stato di fatto dell'ente accreditato;

- di aver comunicato ogni altra informazione che incida sui requisiti di accreditamento di cui agli atti sopra indicati;

- che i percorsi attualmente in via di erogazione sono strettamente conformi alla disciplina regionale di riferimento e che le informazioni caricate sui sistemi informativi regionali riguardanti tali corsi corrispondono al vero;



DICHIARA INFINE



- che le sedi accreditate per le quali vengono rese le presenti dichiarazioni sono:







Data ___________________________



In fede,

Documento Assunzione di Responsabilità Formazione Sezione A.docx








Spett.le Regione Lombardia

P.zza Città di Lombardia,1

20124 - Milano



Oggetto: Dichiarazione del possesso dei requisiti di Accreditamento Regione Lombardia ai sensi della d.g.r. n. 6696/2022 s.m.i. e relativi Decreti Attuativi



Il/la sottoscritto/a ______________________, codice fiscale _____________________, in qualità di

Legale Rappresentante dell'Ente _______________________ id ________________, con sede legale in __________________________________, n. ______, CAP________________, città____________________ ( Prov. ______), codice fiscale _________________________, partita iva ___________________________, accreditato alla sezione ____________________________, ed iscritto all'albo regionale con n. ________________ dal ____________________.



consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del DPR 445/2000



DICHIARA



di aver letto e di essere pertanto a conoscenza della normativa nazionale e regionale vigente in materia di formazione professionale e di tutte le disposizioni attuative di Regione Lombardia che costituiscono le regole di partecipazione degli enti al sistema regionale di accreditamento con riferimento alla sezione di iscrizione all’Albo di proprio interesse, tra cui in particolare:

· d.g.r. n. 6696/2022

· d.d.u.o. n. 15225/2022 (decreto attuativo formazione - Sezione B)

· d.g.r. n. 975/2023 (disposizioni transitorie per l’erogazione di servizi di formazione – Sezione B)

· d.g.r. n. 6380/2022 (disposizioni per la realizzazione dei percorsi formativi dell’offerta regionale e l’utilizzo della FAD)

· d.g.r. n. 342/2023 (regolamentazione su accesso ai corsi di cittadini stranieri)

· d.d.u.o. n. 12453/2012 (Indicazioni per l’offerta formativa)

· d.d.g. n. 12943/2023 (registro elettronico)



che si intendono, quindi accettate integralmente.



DICHIARA INOLTRE



- che l’Ente sopracitato possiede tutti i requisiti previsti dalla normativa regionale vigente ai fini della permanenza nell'Albo regionale di riferimento;

- che l’Ente sopracitato possiede, in particolare, un modello/sistema di prevenzione dei rischi, ai sensi del d.lgs. 231/2001 o della Legge 190/2012;

- di aver verificato la validità della documentazione presente nei sistemi informativi regionali e conseguentemente di aver provveduto al suo aggiornamento;

- che tutti i dati inseriti fino alla data odierna nei sistemi informativi regionali corrispondono allo stato di fatto dell'ente accreditato;

- di aver comunicato ogni altra informazione che incida sui requisiti di accreditamento di cui agli atti sopra indicati;

- che i percorsi attualmente in via di erogazione sono strettamente conformi alla disciplina regionale di riferimento e che le informazioni caricate sui sistemi informativi regionali riguardanti tali corsi corrispondono al vero;



DICHIARA INFINE



- che le sedi accreditate per le quali vengono rese le presenti dichiarazioni sono:







Data ___________________________



In fede,

Documento Assunzione di Responsabilità Formazione Sezione B.docx
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Classificazione: pubblico

=+ Documento caricato con successo

Figura 246 - Pop up documento caricato con successo

Una volta caricati tutti i documenti & possibile cliccare sul pulsante PGS T appare il messaggio di
salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

N.B. Si sottolinea che la modifica del Rappresentante Legale diventa effettiva solo dopo I'approvazione della
Variazione da parte di Regione Lombardia, pertanto, nel caso in cui nella stessa variazione si dovesse
aggiungere o eliminare una sede operativa, la firma della domanda di accreditamento dovra essere ancora
quella della persona che risulta inserita nella sezione “Rappresentante Legale”.

Una volta terminate le modifiche e salvati tutti i tab, in ordine, tramite il pulsante “Salva e Prosegui”, passare
al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito
della compilazione.
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[ Documentazione | Manuale Utente
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Soggetto Delegato C M < Profili O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDAACCREDITAMENTO ID: 1901

Gestione Profilazione
1D OPERATORE: 3770001101 OPERATORE: (

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI
Mantenimento Requisiti Lavoro —

RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personali
Archivio Documentazione Anag raflCa Soggetto
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro
c ai
@ [V T 2 e Requisiti generali
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

Requisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

Verbale Domanda Accreditamento

BiProtocollo Domanda  Accreditamento (E1.2023.783)
Numero marca da bollo*(Operatore esente? ()

01210921672756

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento™

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tuti  diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 247 - Riepilogo Variazione Domanda Accreditamento senza modifiche sostanziali

Inserire obbligatoriamente una breve descrizione delle variazioni effettuate:

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento®

A questo punto & possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento con le sue variazioni tramite il pulsante:

Salva e Invia Variazione Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:
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CONCLUDI VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si é sicuri di voler concludere la variazione della domanda di accreditamento?

NO

Cliccare su “Si” e il sistema mostra un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La variazione della Domanda di Accreditamento risulta correttamente inviata

Dopo l'approvazione della Variazione da parte di Regione Lombardia quando si rientra nella Domanda di
Accreditamento per effettuare una nuova variazione, nel tab REQUISITI GIURIDICI FINANZIARI il sistema
riportera le informazioni relative ai Rappresentanti Legali precedenti.

ELENCO RAPPRESENTANTI LEGALI PRECEDENTI

Codice Fiscale ~ Nome ~ Cognome

q

< < 1 " » > 10~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Figura 248 - Elenco Rappresentanti Legali Precedenti

N.B. quando Regione approva la variazione e quindi la modifica del Rappresentante Legale ¢é effettiva, alla
prima variazione effettuata dall’operatore, il sistema chiede di generare la domanda di accreditamento che
dovra essere firmata dal nuovo Rappresentante Legale in quanto € in questo momento che la modifica
sostanziale relativa al Rappresentante Legale potra essere applicata dal sistema.
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2.5.4 Variazione Domanda Accreditamento per aggiunta o eliminazione sedi
operative

Per richiedere I'accreditamento di una Sede Operativa non ancora accreditata ma gia censita in precedenza
nella Profilazione & sufficiente, una volta cliccato sull'icona “Variazione della Domanda”, accedere al tab
“Anagrafica Soggetto” nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE e cliccare, nella colonna azioni, sul simbolo

“+” accanto alla sede o alle sedi operative che si vogliono aggiungere e successivamente occorrera

completare tutti i dati richiesti nei successivi Tab relativi alle sedi aggiunte (es. Requisiti Strutturali; orari
apertura sede, Requisiti Strutturali Sede, Risorse Umane ecc...) seguendo le istruzioni gia precedentemente
riportate nei capitoli dedicati alle Domande di Accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE {min. 2 sedi) (min. 2 province)
Id Sede ¥ Indirizzo +  Civieo < Provincia ~  Comune ~  Telefono ¥ E-mail ~ Cg Azioni w
+
T _ . _ X Aggiungi Sede Operativa
- x

|4 4 1 1k | 10~ | Elementi per pagina 1-3Di3 Elementi

Figura 249 - Aggiunta Sede da Accreditare gia censita nella Profilazione

N

N.B. Per l'accreditamento di una nuova sede mai censita nella Profilazione & necessario modificare
precedentemente la Domanda di Profilazione aggiungendo nel Tab SEDI la sede o le sedi da Accreditare,
rinviare la domanda di profilazione, attendere I'approvazione degli amministratori per poter procedere
successivamente alla Variazione della Domanda di Accreditamento, aggiungendo la sede seguendo le
istruzioni appena descritte.

Per richiedere invece l'eliminazione di una sede Operativa gia accreditata & sufficiente, una volta cliccato
sull'icona “Variazione della Domanda”, accedere al tab “Anagrafica Soggetto” nella sezione ELENCO SEDI
OPERATIVE e cliccare, nella colonna azioni, sul simbolo “X”, accanto alla sede o alle sedi operative che si
vogliono rimuovere.
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ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 2 sedi) (min. 2 province)

Id Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~  Provincia ~ Comune ~ Telefono = E-mail ~ Co Azioni ~

Rimuovi Sede Operativa

4 4 1 1 » » 10~ | Elementi per pagina 1 -3 D 3 Elementi

Figura 250 - Eliminazione sede Operativa

Una volta cliccato sulla “X” rossa, il sistema propone il seguente pop-up:

CONFERMA ELIMINA SEDE

A
ATTENZIONE:
Si sta per eliminare la sede 477200000700- VIAGT 00, L'eliminazione verra eseguita al click sul pulsante "Salva e Prosegui”

:
Figura 251 - Conferma Elimina Sede

Selezionare “SI” per confermare la volonta di rimuovere la sede selezionata. L’eliminazione, come da
messaggio, verra eseguita al click sul pulsante “Salva e Prosegui”.

Selezionando “No”, 'operazione di rimozione della sede verra annullata.

. . . . . . o . Salva e Prosegui . .
Dopo la selezione di tutti i dati obbligatori € possibile cliccare sul pulsante . Compare il messaggio

che avverte 'operatore sulla perdita delle informazioni gia salvate nel caso sia stata eliminata una o piu sedi
operative gia accreditate tramite la “X” rossa.
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SALVATAGGIO ANAGRAFICA SOGGETTO

A
ATTENZIONE:

Se avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato l'eliminazione della sede operativa, ricordiamo che tutte le
informazioni relative alla sede nel tab requisiti strutturali precedentemente inserite andranno perse. Sei sicuro di procedere con
I'eliminazione dei dati della sede operativa? Nel caso in cui non avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa” e confermato
I'eliminazione della sede operativa, si prega di ignorare il messaggio.

- 0

Selezionare “SI” se non ¢ stata cliccata nessuna “X” rossa o se I'operatore vuole confermare I'operazione che
eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa.

Selezionando “No”, 'operazione che eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa verra annullata.

Cliccare su Ok per prendere visione.

Una volta terminate le modifiche e salvati tutti i tab, tramite il pulsante “Salva e Prosegui’, passare al Tab

RIEPILOGO dove ogni tab compilato sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito della
compilazione.
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SIUO - Sistema Informativo Unitaric Operatori

« Soggetto Delegato | Px{ 4 Profili O Logout

GESTIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO LAVORO > VISUALIZZA SOGGETTO ACCREDITATO > DOMANDA ACCREDITAMENTO ID: 1901

Gestione Profilazione
ID OPERATORE: 3770001101 OPERATORE:
Dati Econemici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

ANAGRAFICA SOGGETTO REQUISITI GENERALI REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI REQUISITI STRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGATI
Mantenimento Requisiti Lavore —

RIEPILOGO
Mantenimento Requisiti Formazione
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personali
TR Anagrafica soggetto
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro
c ione di
Comunicazione chiusura uffici per ferie/festivita’ Requisiti generali
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

Reaquisiti giuridico-finanziari

Requisiti strutturali

Altri requisiti

Verbale Domanda Accreditamento

@ Scarica Domanda Accreditamento
Allega Domanda Accreditamento®

Scegli fle | Nessun file selezionato |

Numero marca da bollo*(Operatore esente? ()

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento®

SIUO -1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - uti i diiti riservati | ASSISTENZA

Figura 252 - Riepilogo Variazione Domanda Accreditamento per modifiche sostanziali

N.B. L'immagine sopra riportata € relativa a una variazione per modifiche sostanziali

Per le modifiche sostanziali come I'eliminazione o I'aggiunta di una sede operativa & necessario generare |l
documento relativo alla Domanda di Accreditamento. Prima di scaricarlo & necessario inserire il numero della
marca da bollo che verra riportato in automatico dal sistema nel documento (per le forme giuridiche che
richiedono la marca da bollo).

Inserire il numero della marca da bollo nello spazio dedicato:
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Numero marca da bollo*(Cperatore esente? )

Figura 253 - Numero Marca da Bollo

Se I'operatore € esente della marca da bollo occorre inserire il flag sulla casella “Operatore esente?”. Il Sistema
compilera in automatico il campo “Numero marca da bollo” con “ESENTE” e I'operatore dovra indicare la
normativa che disciplina I'esenzione.

Numero marca da bollo*(Operatore esente? &) Normativa che disciplina I'esenzione*

ESENTE

Figura 254 - Marca da Bollo operatori Esenti

A questo punto & possibile scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento cliccando su
@ Scarica Domanda Accreditamento

Firmare digitalmente la Domanda di Accreditamento e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli
file” e selezionando dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per
caricare il file nell’applicativo.

Allega Domanda Accreditamento®

[ Scegli file | Nessun file selezionato Im

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

» Documento caricato con successo

Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Birrotocollo Domanda  Accreditamento (PROT -3850)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

Inserire una breve descrizione delle variazioni effettuate:

Inserire un breve riepilogo delle variazioni effettuate sulla domanda di accreditamento®
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A questo punto € possibile inoltrare la Domanda di Accreditamento con le sue variazioni tramite il tasto:

Salva e Invia Variazione Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:

CONCLUDI VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO
A

ATTENZIONE:
Si & sicuri di voler concludere la variazione della domanda di accreditamento?

NO

Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La Variazione Domanda di Accreditamento risulta correttamente inviata.

2.5.5 Variazione Domanda Accreditamento Formazione per Cambio Sezione dalla B
alla A

L'operatore accreditato alla Sezione B ha la possibilita di effettuare una variazione domanda richiedendo |l
cambio alla Sezione in A.
Per effettuare la richiesta di Variazione per cambio sezione I'operatore accreditato alla formazione sezione B

che e in possesso dei requisiti per eseguire il cambio sezione dovra cliccare sul pulsante 3 “Variazione
Domanda Accreditamento con Cambio Sezione” come nell’immagine sotto riportata.
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Gastices Profilarions IMANIK REDITAMENTO

Dati Ecomomic

12 Demanda “ Tipa Demanda = State Demanda = Agioni
Gastions Domanda Accreditamento Lavoro
327 Accreditamento ala Formagzions Sezione B ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA Q B
Variazione Domanda Accreditamento con Cambio Sezione
Mastenimento Requisit Lavoro

Mastoniments Regquisii Formarions

Archivio Documentazione

SILG - 1.00 | © Cogyright FRegione Lombiandta - utt | it risenvati | ASSISTEMZA

Figura 255 - Variazione Domanda Accreditamento con Cambio Sezione

In seguito al click sul pulsante 3 “Variazione Domanda Accreditamento con Cambio Sezione” il sistema
propone il pop-up che avverte 'operatore che sta procedendo con la richiesta di cambio sezione.

Se non si vuole procedere con la richiesta di Variazione per Cambio Sezione cliccare “No” altrimenti cliccare
“Si".

VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:

Procedendo comunicherai le variazioni intervenute nel tuo ente. Ti ricordiamo di cliccare sul pulsante "Salva e Invia Variazione
Domanda di Accreditamento™ per trasmettere |a pratica all'Ufficio Accreditamento Se il processo si & concluso positivamente
troverai la tua pratica in stato ISTRUTTORIA VARIAZIONE.

NOTA BENE: ti ricordiamo di concludere e nel pia breve tempo possibile il processo di variazione della domanda e di inviarlo

tramite I'apposito pulsante in modo da poter eventualmente procedere con successive e ulteriori variazioni che si rendessero
necessarie.

Procedere con le variazioni?

3 -
Figura 256 - Pop-up conferma variazione per cambio sezione
In seguito alla conferma che si vuole procedere con il cambio sezione il sistema riporta come “Tipo Domanda”

Accreditamento alla Formazione Sezione A e come “Stato Domanda” VARIAZIONE DOMANDA CAMBIO STATO.
Per procedere con la variazione cliccare sul pulsante a forma di lente di ingrandimento nella colonna “Azioni”.
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ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Id Domanda ~  Tipe Domanda ¥ stato Domanda ~  Azieni -

347 Accreditamento alla Formazione Sezione A VARIAZIONE DOMANDA CAMBIO STATO

4« < |1 RIS 10 | Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Figura 257 - Variazione domanda cambio stato

A questo punto il sistema richiede all’'operatore di dichiarare se si tratta di un soggetto pubblico o privato senza
fini di lucro e dotato di riconoscimento giuridico che, indipendentemente dalla propria natura giuridica, abbia
anche in modo non esclusivo tra i propri fini istituzionali espressamente esplicitati nei relativi atti costitutivi,
l'attivita di istruzione e formazione professionale.

Forma giuridica

Si tratta di un soggetto pubblico o privato senza fini di lucro € dotate di riconoscimento giuridico che, indipendentemente dalla propria natura giuridica, abbia anche in moedo nen esclusivo tra i propri fini istituzionali
espressamente esplicitati nel relativi atti costitutivi, I'attivita di istruzione e formazione professionale?”

SiONo O

Selezionando "NO" il sistema non consente il salvataggio, quindi, non sara possibile compilare la domanda di
accreditamento.

Selezionando “Si”, 'operatore conferma I'appartenenza al soggetto descritto: si tratta di un soggetto pubblico
o privato senza fini di lucro dotato di riconoscimento giuridico che, indipendentemente dalla propria natura
giuridica, abbia anche in modo non esclusivo tra i propri fini istituzionali espressamente esplicitati nei propri
atti costitutivi, I'attivita di istruzione e formazione professionale.

Cliccare il tasto “Salva” e consolidare cliccando “OK” nel messaggio di “salvataggio eseguito con successo”.

« Salvataggio eseguito con successo

A questo punto sara possibile proseguire con la compilazione della variazione domanda di accreditamento per
cambio sezione cliccando sul pulsante .

Il sistema propone nel Tab ANAGRAFICA SOGGETTO le informazioni, in sola lettura e compilate in fase di
profilazione, relative all’Ente, alla sede, al rappresentante legale e alla forma giuridica.
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wesentanie Legale

1D OPERATORE: OPERATORE
03t Econamict
Gestions Domands Accreditaments Livers
Gesvane Domands Accragtamens Fermazione P ——
ANAGRAFICA 50GGE TTO REQUISIT GENERALI REQUISIT GRURIOIC L F INANZIAR REQUISITI S TRUTTURALI ALTRI REQUISITI ALLEGAT
Manteniments ReQust Lavaro.
RIEPILOGO
Mantanimento Requait Formazions
Archivio Decumenanone
Richiest Autonzzanions Sece Temporanes
Ragicne Sociale Partita VA Codice Fiscale
Richiesss Rinuncsa Accreatamens
Rochiests Vanasions Socktns Capriale Sociale Capitale Sociske Versato Patrimonio Netto

2 Jaame

Codice Ateco Prevalente

€10 1 Al b deson & meda o Gesgn industiake

Sito internet
Sede Legale tndirizzo Civico
cap Provincia Comune
E-mad Telefono PEC
Codce Flacale Nome Cognome
Indirizzo & Residenza Civico cap
Provincia di Residenza Comune di Residenza
Provincia ol Nascits Comune di Nescta
Data &l Nascits

L]
Eenat Telefono

Forma Gluridica

o) CO000r MV

PERATIVE (min. 1 sect) (min. 1

id Sede Inawizzo Civico Provincia Comune Teletono Emaa T Aslond

S0 - 1100 | © Copyrght Ragione Lombards - A8 | ety iserval | ASSIS!

Figura 258 - Variazione domanda cambio stato - Anagrafica soggetto
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Nella sezione ELENCO SEDI OPERATIVE é specificato il numero minimo delle sedi da selezionare distribuite
nel numero minimo di diverse province Lombarde (questo parametro potrebbe essere configurato dalla
direzione generale in base alla forma giuridica).

Cliccando, nella colonna azioni, sul simbolo “*” accanto alla sede o alle sedi operative che si vogliono

aggiungere, € possibile selezionare tutte le sedi inserite altrimenti selezionare le specifiche sedi per le quali
I'operatore intende richiedere I'accreditamento.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Id Sede v Indirizzo v Civico v Provincia v Comune v Telefono v E-mail v Tip Azioni v
4760002 +
»
|« < 1 1 » » 10  ~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Figura 259 - Selezione sedi operative

Per richiedere 'accreditamento di una sede in Sezione B & necessario selezionare nella colonna “Tipologia
Domanda Accreditamento” la sezione di accreditamento della sede operativa. Fare doppio clic e selezionare
la tipologia corretta come nell'immagine sotto riportata.

ELENCO SEDI OPERATIVE (min. 1 sedi) (min. 1 province)

Comune ~  Telefono ~  E-mail ~ Tipologia Domanda A itamento ~ Codice Inte Azioni N
Milano 023665858999 testprova@legal.it ‘ Accreditamento alla Formazione Sezione A ~ ‘ +

Accreditamento alla Formazione Sezione A
Accreditamento alla Formazione Sezione B

14 < 1 i1 » > 10~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Figura 260 - Seleziona Sezione sede operativa

Dopo la selezione di tutti i dati obbligatori & possibile cliccare sul pulsante  [ewddsis’| . Compare |l
messaggio che avverte I'operatore sulla perdita delle informazioni gia salvate nel caso in cui si fosse cliccato,
nella colonna azioni, sul simbolo “X”, accanto alla sede o alle sedi operative gia accreditate per la relativa
rimozione.
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SALVATAGGIO ANAGRAFICA SOGGETTO

A
ATTENZIONE:

Se avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa" e confermato I'eliminazione della sede operativa, ricordiamo che tutte le
informazioni relative alla sede nel tab requisiti strutturali precedentemente inserite andranno perse. Sei sicuro di procedere con

l'eliminazione dei dati della sede operativa? Nel caso in cui non avete cliccato sul pulsante "Rimuovi Sede Operativa” e confermato
I'eliminazione della sede operativa, si prega di ignorare il messaggio.

- 3

Selezionare “SI” se non ¢ stata cliccata nessuna “X” rossa o se I'operatore vuole confermare I'operazione che
eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa.

Selezionando “No”, 'operazione che eliminera i dati delle sedi rimosse tramite la “X” rossa verra annullata.

Cliccare su Ok per prendere visione.

Una volta terminate le modifiche e salvati tutti i tab, in ordine, tramite il pulsante “Salva e Prosegui”, passare

al Tab RIEPILOGO dove ogni tab compilato sara contrassegnato dalla spunta verde che indica il buon esito
della compilazione.
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Gestione Profilazione.

ID OPERATORE: 700000267 OPERATORE: ENTE TEST
Dati Economici
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
ANAGRAFICA SOGGETTO  REGQUISITIGENERALI  REQUISITI GIURIDICI-FINANZIARI  REQUISITI STRUTTURALI  ALTRIREQUISITI  ALLEGATI  RIEPILOGO

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formaziane

Archivio Documentazions

Anagrafica soggetto
Requisiti generali

Requisiti giuridico-finanziari
Requisiti strutturali

Altri requisiti

@ Scarica Domanda Accreditamento

Allega Domanda Accreditamento®

Scegh fle | Nessun fie selezionato

Numero marca da bolla*(Operatore esente? ()

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - i | diril riservali | ASSISTENZA

Figura 261 - Riepilogo variazione cambio sezione

Prima di generare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento e scaricarlo & necessario inserire il

numero della marca da bollo che verra riportato in automatico dal sistema nel documento (per le forme
giuridiche che richiedono la marca da bollo).

Inserire il numero della marca da bollo nello spazio dedicato:

Numero marea da bollo™(Operatore esente? ()

Figura 262 - Numero Marca da Bollo

Se I'operatore & esente della marca da bollo occorre inserire il flag sulla casella “Operatore esente?”. Il Sistema

compilera in automatico il campo “Numero marca da bollo” con “ESENTE” e I'operatore dovra indicare la
normativa che disciplina I'esenzione.

Numero marca da bollo*(Operatore esente? &) Normativa che disciplina I'esenzione*

ESENTE

Figura 263 - Marca da Bollo operatori Esenti
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A questo punto € possibile scaricare il documento relativo alla Domanda di Accreditamento cliccando su

@ Scarica Domanda Accreditamento

Firmare digitalmente la Domanda di Accreditamento e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli
file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare
il file nell’applicativo.

Allega Domanda Accreditamento®

[ Scegli file | Nessun file selezionato Im

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

= Documento caricato con successo

Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Birrotocollo Domanda  Accreditamento (PROT -3850)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

A questo punto € possibile inoltrare la variazione della domanda di Accreditamento tramite il tasto:

Salva e Invia Variazione Domanda di Accreditamento

Il sistema propone il seguente pop up:

CONCLUDI VARIAZIONE DOMANDA ACCREDITAMENTO

A
ATTENZIONE:
Si e sicuri di voler concludere la variazione della domanda di accreditamento?

No ‘

Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo
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La Variazione Domanda di Accreditamento per Cambio Sezione risulta correttamente inviata. Lo stato della
domanda risulta ora “ISTRUTTORIA VARIAZIONE CAMBIO STATO” ovvero in attesa di approvazione da
parte di Regione Lombardia.

N AANDA ACCREDITAMENTO FORMAZIONS

Gestione Profilazione. ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO
Dati Economici

Id Demanda Tipo Domanda ~ Stato Domanda - Agioni
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

a7 Accrectamento all Formazione Sezione A STRUTTORIA VARIAZIONE CAMBIO STATO Q)
‘Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisit Lavoro

Mantenimento Requisit Formazione

Archivio Documentazione

1 e 10 Elementi per pagina 1-1Di1 Elementi

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - fft | it iservati | ASSISTENZA

Figura 264 - Istruttoria Variazione Cambio Stato

Se la variazione per Cambio Sezione € stata approvata da Regione Lombardia per la domanda di
Accreditamento alla formazione Sezione A lo stato della domanda diventera “ISTANZA ACCREDITAMENTO

POSITIVA”. Per effettuare altre variazioni cliccare sul pulsante & “Variazione della Domanda
Accreditamento”.

ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Id Domanda ~ Tipo Domanda ~ Stato Domanda ~  Azioni >
348 Accreditamento alla Formazione Sezione A ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA Q i
I« 4 1 1 » >l 10w |Elementi per pagina 1-1 Di1Elementi

Figura 265 - Stato Variazione per cambio sezione approvata

Se la variazione per Cambio Sezione non ha ricevuto I'approvazione da parte di Regione Lombardia lo stato
della domanda di Accreditamento diventera “ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA” e la domanda di

Accreditamento rimane in Sezione B. Cliccare sul pulsante 3 per richiedere nuovamente la variazione per

Cambio Sezione. Per effettuare altre variazioni che non riguardano il cambio sezione cliccare sul pulsante &
“Variazione della Domanda Accreditamento”.
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ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO

Id Domanda ¥ Tipo Domanda ~  Stato Demanda ¥ Azioni “
327 |Accreditamemo alla Formazione Sezione B | ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA Q "i
I« « 1 1w ] 10w |Elementi per pagina 1 -1 Di 1 Elementi

Figura 266 - Stato Variazione domanda non approvata

2.6 ARCHIVIO DOCUMENTAZIONE

Cliccando sul menu Archivio Documentazione I'operatore ha la possibilita di consultare i documenti archiviati
e non piu visibili nel tab allegati della domanda di accreditamento e nella profilazione.
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d Rappresentante Legale ENTE TEST }x * Profili O Logout

Gestione Profilazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavora
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

SIUO - 1.10.0 | @ Copynight Regione Lombardia - futfi i diritfi iservati | ASSISTENZA

Figura 267 - Archivio Documentazione

E possibile consultare tutti i documenti nell'archivio cliccando sul pulsante Ricerca.

= Decumentazions | Manuale Uteate
— '
[ [ SIUO - Sistema Informativo Unitaria Operatori

[ Q=

EeiEl = = RICERCA STORICO DOCUMENT!
Gestione Domanda Accreditamento Lavora

Id Documento:
Gestione Domanda Accreditamento Formazions
Mantenimento Requisiti Lavore

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentazione

Figura 268 - Ricerca documenti archiviati

Il sistema propone tutti i documenti presenti nell’archivio.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 204/252



Fondo Sociale Europeo

S aRLA

Gestione Profilazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali

Archivio Documentazione

UNIONE EUROPEA & Aponcia fior b

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

lln ECAPACITA % Regione
ISTITUZIONALE "
A01¢-z000, Lombardia

Coosione Tonitorials

Classificazione: pubblico

£ RICERCA STORICO DOCUMENT!

Id Documento:

Tipo Documento:

ELENCO STORICO DOCUMENTI

e Protocolio Data Inserimento Tipo Documento Azioni

Vo Documento di Microsoft Word docx 0210572022 DOCUMENTO CAMERA COMMERCIO b

1 Element

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Reglone Lombardsa - futh | dint iservati | ASSISTENZA

Figura 269 - Elenco Archivio Documenti

9
Per scaricare il documento cliccare sull'icona . nella colonna Azioni.

Gastione Profilazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Archivio Documentazione

. Protecalie

E RICERCA STORICO DOCUMENT

¥l Documentn:

UMENTI

Data Insenmentc Tipe Documarts Azieni

© Documenta di MICrosalt Word docx 02082022 DOCUMENTO CAMERA COMMERTCIO E

Scarica Documento

Figura 270 - Scarica Documento

2.7 MANTENIMENTO REQUISITI

L'operatore Accreditato ha l'obbligo di confermare il mantenimento del possesso dei requisiti di
accreditamento, ai fini della permanenza nello specifico Albo per cui I'ente & accreditato, ogni anno dal 01 al
31 gennaio. In caso di iscrizione ad entrambi gli Albi (formazione e lavoro), il legale rappresentante deve
presentare due separate dichiarazioni di mantenimento.

Si raccomanda, prima di presentare la dichiarazione di mantenimento, di verificare la correttezza di tutte le
informazioni caricate a sistema.
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Cliccando sul menu “Mantenimento Requisiti Lavoro” I'operatore accreditato potra inserire la dichiarazione di
Mantenimento dei Requisiti relative all’ Accreditamento al Lavoro” al fine di confermare di essere in possesso
dei requisiti relativi all’Accreditamento servizi al Lavoro.

= Documentaziane | Manuale Utente

UNIONE EUROPEA s o an Frv—
- e e p Nis .C,"a’:.;'&.. SIUO - Sistema Informative Unitario Operatori
aP 5Z Rappresentante Legale ST A  Profil ® Logout

MANTENIMENTO REQUISITI LAVORO

Gestione Profilazions Man

ento Requisiti Lavoro

Dati Economici
Gestione Domanda Accreditaments Lavors In questa sezicne & possibile inserire la dichiarazione di Mantenimento dei Requisiti relative allAccreditamento al lavoro.

Gestione Domanda Accreditamento Formazione Gli enti che possiedono entrambi | tipologie di Accreditamento devono fare due dichiarazioni distinte

I Mantenimento & aperto dal 01 al 31 gennaio di ogni anno  in questo caso troverete il pulsante "Nuovo Mantenimento” in basso a destra

I Mantenimento Requisiti Lavoro I
Mantenimento Requisiti Formazione
ELENCO MANTENIMENTI REQUISITI LAVORO
Archivio Documentazione
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro ID Mantenimento ~ Anno Dichiarazione ~ Data Invio ~ Stato Mantenimento ~  Azioni v
uffici per feri
Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

2] 1 Mow »l 10~ Elementi per pagina

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutfi i diritli riservati | ASSISTENZA

Figura 271 - Mantenimento Requisiti Lavoro

N.B. Il Mantenimento € aperto dal 01 al 31 gennaio di ogni anno e in questo caso I'operatore trovera il pulsante
“Nuovo Mantenimento” in basso a destra.

Cliccando sul pulsante il sistema propone una nuova finestra dove e possibile compilare la
sezione Format “Relazione finale” compliance d.lgs. 231/2001 e s. m. i. e/o |. 190/2012 e s. m. i., visualizzare
I'elenco delle sedi accreditate al lavoro per le quali si fara la dichiarazione del possesso dei requisiti, scaricare
e caricare la Dichiarazione di Mantenimento dei Requisiti. Il documento deve essere firmato digitalmente e
ricaricato a sistema.

Rev. 30.0 — Manuale SIUO — Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 206/252



UNIONE EUROPEA s fior o [ | ] EChPACITA - ;
By o e PR Y Regione

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

S aRLA

Classificazione: pubblico

MANTENIMENTO REQUISITI

Format "Relazione finale" compliance d.Igs. 231/2001 e s.m.i. e/o [. 190/2012 e s.m.i.

Attivita di vigilanza svolte e anomalie rilevate rispetto alle attivita oggetto dell'accreditamento”

Specificare altro

Attivita di vigilanza svolte @ anomalia rispetto ai principali fattori di rischio™

Specificare altro

Elenco Sedi Accreditate al lavoro

Id Sede Indirizzo Civico Provincia

T2 45 - B

T 67

2.0 B . 89

Dichiarazione Mantenimento Requisiti

Scaricare da questa seziona la dichiarazione di mantenimento dei requisiti. Il documento deve essere firmato con firma digitale e
caricato a sistema utilizzando I'apposita funzione disponibile sotto nella sezione "Allega Dichiarazione Mantenimento Requisiti

@ Scarica la Dichi: i di Requisiti

Caricare in questa sezione la Dichiarazione di mantenimento dei requisiti. Il documento deve essere firmato digitaimente e caricato a
sistema.

Allega la Dichiarazione di Mantenimento Requisiti®

Sceglifile | Nessun file selezionato D

Figura 272 - Esempio Dichiarazione Mantenimento Requisiti

Nella sezione Format “Relazione finale” compliance d.lgs. 231/2001 e s. m. i. e/o |. 190/2012 e s. m. i. si potra,
in riferimento al requisito di compliance, rispondere alle domande presentate nel format selezionando dai menu
a tendina I'Attivita di vigilanza svolte e anomalie rilevate rispetto alle attivita oggetto dell’accreditamento e
I'Attivita di vigilanza svolte e anomalia rispetto ai principali fattori di rischio ed eventualmente specificare altre
informazioni.

Nella sezione “Elenco Sedi Accreditate al Lavoro” il sistema propone l'elenco delle sedi accreditate
dell'operatore per le quali vengono rese le dichiarazioni.

Nella sezione Dichiarazione Mantenimento Requisiti cliccare sul pulsante @ per scaricare il documento
che dovra essere firmato con firma digitale e caricato a sistema utilizzando I'apposita funzione disponibile nella
sezione "Allega Dichiarazione Mantenimento Requisiti”. Il documento caricato verra protocollato dal sistema.
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Caricare in questa sezione la Dichiarazione di mantenimento dei requisiti. Il documento deve essere firmato digitaimente e caricato a
sistema.

Allega la Dichiarazione di Mantenimento Requisiti®

[ Sceqli file | Domanda_Mantenimento_Requisiti pdf I

BiPiotocollo  Dichiarazione di  Mantenimento Requisitt  (PROT -5379)

=] | |

Figura 273 — Esempio Protocollo Dichiarazione di Mantenimento Requisiti

In seguito al caricamento si abilita il pulsante Salva che consente di salvare in bozza la dichiarazione.
Cliccare su Ok per prendere visione del Salvataggio eseguito con successo.

= Salvataggio eseguito con successo

Cliccare sul pulsante _ per inviare la Dichiarazione di Mantenimento.
Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO DICHIARAZIONE MANTENIMENTO

A

ATTENZIONE:

| dati non salvati non verranno inviati

Confermando, Ia sua Dichiarazione di Mantenimento Requisiti verra inviata e non potra essere pill modificata.

Cliccare su “Conferma” il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

A questo punto & possibile visualizzare I'elenco delle Dichiarazione Mantenimento Requisiti Lavoro nella
sezione “Elenco Mantenimento Requisiti Lavoro”.
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- . B e p n‘---—- fo.:?ul:u:'aw SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
ar 15Z Rappresentante Legale ! )X( 4 Profili O Logout
JANTENIMENTO REQUIS
Gestione Profilazione

Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro In questa sezione & possibile insenire la dichiarazione di Mantenimento dei Requisiti relative al'Accreditamento al lavoro
Gli enti che possi le tipolog \Cer nento devono fare due dichiarazioni distint

Gestions Domanda Accreditamento Formazions Sli enti che possiedono entrambi le tipologie di Accreditamento devono fare due dichiarazioni distinte

R Il Mantenimento & aperto dal 01 al 31 gennaio di ogni anno e in questo caso troverete il pulsante "Nuovo Mantenimento” in basso a destra
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione
ELENCO MANTENIMENTI REQUISITI LAVORO
Archivio Documentazione

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro ID Mantenimento Anno Dichiarazione ~ Data Invio v Stato Mantenimento ¥ Azioni

Comunicazione di i i 41 2023 2011112023 INVIATO Q

chiusura uffici per
Presidi
Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

l« < 1 1 » 10 v | Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tulti | dintt riservati | ASSISTENZA

Figura 274 - Elenco Mantenimenti Requisiti Lavoro

N.B. quando la dichiarazione di Mantenimento per I'anno in corso risulta nello stato "INVIATO", confermiamo
che la procedura € andata a buon fine.

2.7.2 MANTENIMENTO REQUISITI FORMAZIONE

Cliccando sul menu “Mantenimento Requisiti Formazione” I'operatore accreditato potra inserire la
dichiarazione di Mantenimento dei Requisiti relative all’ Accreditamento alla Formazione” al fine di confermare
di essere in possesso dei requisiti relativi all’Accreditamento alla Formazione.
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I Docymentazions | Manuale Utente

UNIONE EURGPEA P Y g Foe Regione
- ——— - = p ----- mehuvdh SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori
a JF Rappresentante Legale DA 4 Profil O Logout
MANTENIMENTO REQUISITI FORMAZIONE
Gestione Profilazione Mantenimento Requisiti Formazione
Dati Economici
T Y Uy S - In questa sezione & possibile inserire la dichiarazione di Mantenimento dei Requisiti relaive allAccreditamento alla formazione.

Gestione Domanda Accreditamento Formazione Gli enti che possiedono entrambi le tipologie di Act devono fare due dichiarazioni distinte

I Mantenimento & aperto dal 01 al 31 gennaio di ogni anno & in questo caso troverate il pulsante "Nuove Mantenimento” in basso a destra
Mantenimento Requisiti Lavoro

I Mantenimento Requisiti Formazione I
ELENCO MANTENIMENTI REQUISITI FORMAZIONE
Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
ali

person.
ID Mantenimento ~ Anno Dichiaraziene ~ Data Invio ~  Stato Mantenimento ~  Azioni M
Archivio Documentazione
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
hi uffici per feri
Richiesta Rinuncia Accreditamento
Richiesta Variazione Societaria
4 | <1 M1 » [ 10~ Elementi per pagina

SIUO-1.00 | © Copynight Regione Lombardia - tutti i diritli riservati | ASSISTENZA

Figura 275 - Mantenimento Requisiti Formazione

N.B. Il Mantenimento & aperto dal 01 al 31 gennaio di ogni anno e in questo caso I'operatore trovera il pulsante
“Nuovo Mantenimento” in basso a destra.

Cliccando sul pulsante il sistema propone una nuova finestra dove &€ necessario compilare
la sezione Format “Relazione finale” compliance d.lgs. 231/2001 e s. m. i. e/o 190/2012 e s. m. i., visualizzare
I'elenco delle sedi accreditate alla formazione per le quali si fara la dichiarazione del possesso dei requisiti,
selezionare la tipologia dell’attivita erogata, scaricare e caricare la Dichiarazione di Mantenimento dei
Requisiti. Il documento deve essere firmato digitalmente e ricaricato a sistema.
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MANTENIMENTO REQUISITI

-

Format "Relazione finale" compliance d.lgs. 231/2001 e s.m.i. e/o |. 190/2012 e s.m.i

Atfivita di vigilanza svolte & anomalie rilevate rispetto alle attivita oggetto dellaccreditamento™

Specificare altro

Attivita di vigilanza svolte e anomalia rispetto ai principali fattori di rischio®

‘Specificare altro

Elenco Sedi Accreditate alla formazione

Id Sede Indirizzo Civico Cap Provincia

4

Tipologia Attivita

Tipologia di Formazione erogata dall'ente*

Dichiarazione Mantenimento Requisiti

I

Scaricare da questa sezione la dichi di dei requisiti, Il deve essere firmalo con fima digitale e
caricato a sistema utilizzando I'apposita funzione disponibile sotto nella sezione "Allega Dichiarazione Manienimento Requisiti

@ Scarica |a Dichiarazione di Mantenimente Requisiti

Garicare in quesla sezione la D dei requisii. Il deve essere fiimato digitalmente e caricato a
sistema.

Allega la Dichi i di

Scegli file | Nessun file selezionato lj

J

Figura 276 - Esempio Dichiarazione Mantenimento Requisiti

Nella sezione Format “Relazione finale” compliance d.Igs. 231/2001 e s. m. i. e/o 190/2012 e s. m. i. Si potra,
in riferimento al requisito di compliance, rispondere alle domande presentate nel format selezionando dai menu
a tendina I’Attivita di vigilanza svolte e anomalie rilevate rispetto alle attivita oggetto dell’accreditamento e

I'Attivita di vigilanza svolte e anomalia rispetto ai principali fattori di rischio ed eventualmente specificare altre
informazioni.

Nella sezione “Elenco Sedi Accreditate alla formazione” il sistema propone I'elenco delle sedi accreditate
dell'operatore per le quali vengono rese le dichiarazioni.

Nella sezione “Tipologia Attivita”, si potra selezionare dal menu a tendina la tipologia di formazione erogata.
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N
Nella sezione Dichiarazione Mantenimento Requisiti cliccare sul pulsante per scaricare il documento
che dovra essere firmato con firma digitale e caricato a sistema utilizzando I'apposita funzione disponibile nella
sezione "Allega Dichiarazione Mantenimento Requisiti”. Il documento caricato verra protocollato dal sistema.

Caricare in questa sezione la Dichiarazione di mantenimento dei requisiti. |l documento deve essere firmato digitalmente e caricato a
sistema.

Allega la Dichiarazione di Mantenimento Requisiti®

[ Scegli file | Domanda_Mantenimento_Requisiti pdf I

EiProtocollo  Dichiarazione di Mantenimento Requisiti (PROT -5379)

Figura 277 - Esempio Protocollo Dichiarazione di Mantenimento Requisiti

In seguito al caricamento si abilita il pulsante Salva che consente di salvare in bozza la dichiarazione.
Cliccare su Ok per prendere visione del Salvataggio eseguito con successo.

+ Salvataggio eseguito con successo

Cliccare sul pulsante _ per inviare la Dichiarazione di Mantenimento.
Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO DICHIARAZIONE MANTENIMENTO

A

ATTENZIONE:

| dati non salvati non verranno inviati

Confermando, la sua Dichiarazione di Mantenimento Requisiti verra inviata e non potra essere pil modificata.

Cliccare su “Conferma” il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.
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+ Salvataggio eseguito con successo

A questo punto € possibile visualizzare I'elenco delle Dichiarazione Mantenimento Requisiti alla Formazione
nella sezione “Elenco Mantenimento Requisiti Formazione”.

= pocumentazione | Manuale Utente
UNIONE EUROPEA - SNEE Regione 0
| e Q= penEE -~ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operaton

a Rappresentante Legale DA « Profil ® Logout

Gestione Profilazione tonimeritc: Reauisiil Formazione

Dati Economici

a dichiarazione di Mantenimento dei R ccreditamento alla formazione

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro ng

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

s il pulsante "Nuovo Mantenimento in basso a destra
Mantenimento Requisiti Lavoro

al € o d
Mantenimento Requisiti Formazione
ELENCO MANTENIMENTI REQUISITI FORMAZIONE

Atto di nomina 8 i doi dati
Archivio Documentazione 1D Mantenimento Anno Dichiarazione “ DataInvio Stato Mantenimento Azioni
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea a7 2023 2011172023 INVIATO Q

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

Comunicazione di

A . fici por for
Presidi
Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

»

<« < 10 ~ | Elementi per pagina 1-1Di 1 Element!

SIUO - 1.00 | © Copynight Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 278 — Elenco Mantenimenti Requisiti Formazione

N.B. quando la dichiarazione di Mantenimento per I'anno in corso risulta nello stato "INVIATO", confermiamo
che la procedura & andata a buon fine.

2.7.3 DATI ECONOMICI

Per completare la procedura di Mantenimento Requisiti 'operatore accreditato potra, cliccando sul Menu Dati
Economici, inserire e successivamente visualizzare I'elenco dei dati economici finanziari che ogni anno gli enti
accreditati dovranno inserire all’approvazione dei bilanci annuali.
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Gestione Profilazione
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

SIUO -1.0.0 | @ Copyright Regione Lombardia - tutti i diritf riservali | ASSISTENZA

Figura 279 - Home Dati Economici

Selezionando il Tab “Dati Economici” si aprira la pagina “Elenco Annualita dati Economici”. Cliccare sul
pulsante “Aggiungi Dati Economici”, apparira il Pop-Up “Aggiungi Dato Economico” da compilare per tutti i
campi obbligatori quindi cliccare su “Aggiungi”.

DATI ECONOMICI

Gestione Profilazione Dati Economici.

Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro ELENCO ANNUALITA' DATI ECONOMICI

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Annualita ~  Azioni -

R ERR I 10 | Elementi per pagina

Aggiungi Dati Economici

SIUO - 1.0.0 | ® Copyright Regione Lombardia -ttt  dirt riservali | ASSISTENZA

Figura 280 - Elenco Annualita Dati Economici
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AGGIUNGI DATO E!

Data di approvazione Bilancio o Rendiconto Economico Annualita™
Finanziario®

Totale Valore della Produzione®

Totale costo della produzione* Di cui Costi per il personale*

Totale proventi e oneri finanziari*

Totale rettifiche di valore di attivita finanziarie*

Risultato prima delle imposte*

Imposte sul reddito dell'esercizio, correnti, differite e
anticipate®

Utile (perdita) dell'esercizio®

Crediti verso socilassociati* Totale immobilizzazioni*

Totale attivo circolante™ Ratei e Risconti Attivi*
Totale Attivo™

Patrimonio Netto™ Fondi per rischi e oneri®

Trattamento di Fine Rapporto® Totale debifi®

Ratei e Risconti Passivi®

Totale Passivo™

Annuila

Figura 281 - Pop-up Dati Economici
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2.8 ATTO DINOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI

In questa sezione 'operatore che ha come Stato Domanda: “ISTANZA ACCREDITAMENTO POSITIVA” deve
scaricare, firmare e caricare nell’applicativo I'’Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali:

Gentiona Profilarione

Gentione Domanda Acereditamento Lavoro

mazione
Ao gl nomina & Responsabile del Trattamento del dat personall @ Scarica Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento del dati personall

& in questa sezione (| documento che deve essere firmata digitaimente
Allega I'Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento del dati personall®

Scagl file | Nessun fie sele

SIUO - 1.10.0 | © Copyright Fegione Lombardia - tuth | dintf riservall | ASSISTENZA

Figura 282 - Genera Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali

La funzionalita dell'atto di nomina per il titolare privacy é disponibile solo agli utenti con ruolo Rappresentante
Legale o Soggetto con potere di firma/Procuratore speciale. Solo se si dispone di tale ruolo, all'accesso in
SIUO con il proprio Spid, sara possibile selezionare il menu relativo all'Atto di nomina.

Occorre scaricare il documento relativo all’Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali
cliccando su:

@ Scarica Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali

Firmare digitalmente e caricare il documento nell’applicativo cliccando “Scegli file” e selezionare dal proprio
dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante “Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Caricare in questa sezione il documento che deve essere firmato digitalmente

Allega I'Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali®

Sceqgli file | Nessun file selezionato

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

« Documento caricato con successo
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Il documento caricato a sistema viene protocollato.

Caricare in questa sezione il documento che deve essere firmato digitalmente

Allega I'Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali®

Atto_Nomina_Responsabile (1).pdf m
Brrowocollo Atio di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali
(E1.2022.177)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

A questo punto é possibile salvare tramite il tasto m

Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO ATTO DI NOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

A
ATTENZIONE:
Confermando, I'Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali verra inviato e non potra essere pill modificato.

Cliccare su “Conferma” il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

A questo punto I'Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali € concluso:
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Gestione Profilazione
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestiona Domanda Accreditamento Formazions

BiProtocollo Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali
At di nomina a Responsabile del Trattamento del datl personall (E1.2022.1 ¥

SIUO 1100 | © Copyright Regione Lombardia - tut | it riservati | ASSISTENZA

Figura 283 - Atto di Nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personali

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

2.9 MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

E’ possibile scaricare il manuale utente specifico “Manuale_Utente_SIUO_Manifestazione_Interesse” che
fornira passo a passo le istruzioni su come utilizzare la nuova funzionalita relativa alla Manifestazione di
Interesse, cliccando sul link “Documentazione” non appena effettuato I'accesso al sistema.

1
# e

SIUO - Sistema Informativo Unitario Operaton

2.10 RICHIESTA AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

In questa sezione I'operatore accreditato alla Formazione A e B potra richiedere 'autorizzazione all’utilizzo
delle sedi temporanee.
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& Rappresentante Legale TEST TEST TEST Px{ “* Profili (o] Logout

Gestione Profilazione
Datl Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personali

Archivio Documentazione

[ —— |

[ chiusura uffici per
Richissta Rinuncia Accraditamento

Richiesta Variazione Societaria

SIUO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti i diritt riservati | ASSISTENZA

Figura 284 - Menu Richiesta Autorizzazione utilizzo Sede Temporanea

Per inserire una nuova richiesta di autorizzazione all’utilizzo di una sede temporanea cliccare sul pulsante
Aggiungi Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea

Visualizza Richieste Autorizzazione Sede Temporanea

ELENCO RICHIESTE AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

1D Richiesta ~ Stato Richiesta ~  Azioni -

[« |1 e # 10+ | Elementi per pagina

Aggiungi Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea

Figura 285 - Aggiungi Richiesta di Utilizzo Sede Temporanea

Il sistema propone una nuova finestra dove 'operatore dovra compilare le informazioni configurate dalla
Direzione Generale come visibili e/o obbligatorie. Cliccare sul pulsante Salva.
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RICHIESTA UTILIZZO SEDE TEMPORANEA

Id Operatore: 3770000941
Denominazione Operatore: [

Legale Rappresentante/Soggetto con potere di firma: S

Indirizzo* Civico® Cap*
VIALE 2 23
Provincia* Comune*

Bre hd I ~

Selezionare la motivazione per la richiesta di utilizzo della sede femporanea™

Inagibilita dei locali ~

Descrivere la motivazione della richiesta”

Allega documentazione a supporto della richiesta*
Scegli file |Nessun file selezionato |
EDocumento a supporto  della richiesta (63318264)

Data inizio ufilizzo sede temporanea™ Data fine utilizzo sede temporanea*

18/10/2022 = 01/03/2023

Si dichiara che la Sede indicata & conforme alle Mormative in materia di Igene e Sicurezza nonché in materia di Accessibilita ai
diversamente abili e che sono garantiti i requisiti inerenti all'adeguatezza dei locali*

@ Scarica Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea

Allega Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea firmato digitalmente*

Scegli file | Nessun file selezionato |

B - [

Figura 286 - Maschera Richiesta Utilizzo Sede Temporanea

N.B. L'immagine sopra riportata & puramente indicativa, la visualizzazione e I'obbligatorieta dei campi possono
variare in quanto parametrizzate dalla Direzione Regionale.

Prima di scaricare il Modulo di Richiesta Utilizzo Sede Temporanea € necessario inserire il flag (se configurato
dalla Dir. Generale) sulla dichiarazione che la Sede indicata € conforme alle Normative in materia di lgiene e
Sicurezza nonché in materia di Accessibilitd ai diversamente abili e che sono garantiti i requisiti inerenti
all'adeguatezza dei locali*.

Si dichiara che la Sede indicata & conforme alle Normative in materia di lgene e Sicurezza nonché in materia di Accessibilita ai
diversamente abili e che sono garantifi i requisiti inerenti all' adeguatezza dei locali*

A questo punto € possibile scaricare il Modulo di Richiesta Utilizzo Sede Temporanea cliccando su

Scarica Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea

Firmare digitalmente il Modulo di Richiesta Utilizzo Sede Temporanea e caricare il documento nell’applicativo

cliccando “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante
“Carica” per caricare il file nell’applicativo.
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Allega Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea firmato digitalmente®

Sceqgli file | Messun file selezionato |

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione.

« Documento caricato con successo

I documento caricato a sistema viene protocollato.

Allega Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea firmato digitalmente®

Scegli file | Modulo_Richiesta_Ufilizzo_Sede_Temporanea pdf

Errotocollo Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea (E1.2022.1343)

N.B. L'immagine sopra riportata € puramente indicativa

A questo punto é possibile inoltrare a RL la Richiesta Utilizzo Sede Temporanea tramite il tasto

Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO RICHIESTA UTILIZZO SEDE TEMPORANEA

A
ATTENZIONE:
Si @ sicuri di procedere allinvio della richiesta di ufilizzo della sede temporanea?

-0

Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

« Salvataggio eseguito con successo

La Richiesta Utilizzo Sede Temporanea risulta correttamente inviata. Lo stato della domanda risulta ora “IN
ATTESA DI AUTORIZZAZIONE”. Per visualizzarla cliccare sul pulsante a forma di lente di ingrandimento.

Se la Richiesta e stata Autorizzata, nella sezione “Elenco Richieste Autorizzazione Sede Temporanea”, lo
Stato Richiesta verra visualizzato come “AUTORIZZATA”.
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Altrimenti, se la richiesta non & stata Autorizzata, nella sezione “Elenco Richieste Autorizzazione Sede

Temporanea”, lo Stato Richiesta verra visualizzato come “RIFIUTATA”.

Gestione Profiations
Dati Economici

Gastions Domanda Accreditamento Lavoro

ELENCO RICHIESTE AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

Geations Domanda Accreditamento Formarions

ID Richiosta

Arioni
Atto di nomina 8 Responsabile de! Tratiamento ded dati personsii B

Archivio Documentazions --

Richiests Autorizaions Seds Temporanss

SIU0 - 1.10.0 | @ Copyright Regiona Lombarda - uth | it iservall | ASSISTENZA

Figura 287 - Stato Richiesta Autorizzazione

2.10.1 PROROGA RICHIESTA AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

E possibile visualizzare I'elenco delle Richieste di Autorizzazione Sede Temporanea nella sezione “Elenco
Richieste Autorizzazione Sede Temporanea”.

# ENTE TEST PROVA

Gastions Profiations
Dat Economici

Gastions Domanda Accreditamanto Lavoro

ELENCO RICHIESTE AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

10 Richiosta Stato Richiosta

Richiesta Autcrizzations Sese Tomporanss

| Avanngi Rictesta Autorizzariono Sede Te |

SIU0 - 1.10.0 | © Copyright Rogiono Lombarda - 1t | it iservall | ASSISTENZA

Figura 288 - Elenco Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
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Per richiedere la Proroga all'utilizzo di una sede temporanea, lo stato della richiesta precedente deve essere

“AUTORIZZATA”.
Nell'ultima colonna & presente il menu “Azioni” dove appaiono le seguenti icone che alla selezione attivano le
funzioni:

Q - “Visualizza Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea”

@ - “Proroga Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea”

Alla selezione dell’icona Q si attiva la pagina che consente di visualizzare le informazioni ed eventuali
documenti allegati dall’'operatore nella richiesta di Autorizzazione della Sede Temporanea e il Modulo di
richiesta Utilizzo Sede Temporanea protocollato.

RICHIESTA UTILIZZO SEDE TEMPORANEA

Id Operatore: 3770000941
Denominazione Operatore: DEMO SEDI TEMPORAMEE

Legale Rappresentante/Soggetto con potere di firma:

Indirizzo* Civico* Cap*
Vi 4 23
Provincia® Comune*®
Bi v =] A

Selezionare la motivazione per la richiesta di utilizzo della sede temporanea*®

Inagibilita dei locali w

Descrivere la motivazione della richiesta™

Incendio nel locale

EDocumento a supporto  della richiesta (63318264)

Data inizio utilizzo sede temporanea™ Data fine utilizzo sede temporanea™

18/10/2022 01/03/2023

Si dichiara che la Sede indicata & conforme alle Normative in materia di lgene & Sicurezza nonché in materia di Accessibilita ai
diversamente abili & che sono garantiti i requisiti inerenti alladeguatezza dei locali*

EPiotocollo Modulo Richiesta Utilizzo Sede Temporanea (E1.2022.1344)

Annulia

Figura 289 - Visualizza Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
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Cliccando sull'icona @ “Proroga Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea” appare il seguente Pop-Up
che consente all'operatore di inserire le date di Inizio Proroga utilizzo della sede Temporanea e la Data fine
proroga utilizzo della sede Temporanea.

PROROGA UTILIZZO SEDE TEMPORANEA

Data inizio utilizzo sede temporanea: 181
Data fine utilizzo sede temporanea: 01/0

Data inizio proroga utilizzo sede temporanea® Data fine proroga utilizzo sede temporanea®

Annulla
Figura 290 — Proroga Utilizzo Sede Temporanea

Per inserire la “Data inizio proroga utilizzo sede temporanea” e “Data fine proroga utilizzo sede temporanea”
cliccare sul pulsante a forma di “Calendario”. Selezionare la data, spostandosi eventualmente con le frecce
avanti e indietro e cliccare sul pulsante “Chiudi”.

07/08/2013

< agosto 2013 >
lun mar mer gio ven sab dom

29 | 3 3 |01 02 03| 04

05 | 06 08 | 09 | 10 "

12 113 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18
19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25

26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 01

Figura 291 - Calendario Proroga

Salva e Invia
Inserire le date e cliccare sul pulsante

Il sistema propone il seguente pop up:

INVIO PROROGA UTILIZZO SEDE TEMPORANEA

A
ATTENZIONE:
Si & sicuri di procedere all'invio della proroga di utilizzo della sede temporanea?
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Cliccare su “Si” e il sistema invia un nuovo messaggio di salvataggio effettuato con successo che va
confermato cliccando su “OK”.

» Salvataggio eseguito con successo

La Richiesta di Proroga all'utilizzo della Sede Temporanea risulta correttamente inviata. Lo stato della
domanda risulta ora “PROROGA IN ATTESA DI AUTORIZZAZIONE”. Per visualizzarla cliccare sul pulsante
a forma di lente di ingrandimento.

Se la Proroga é stata Autorizzata, nella sezione “Elenco Richieste Autorizzazione Sede Temporanea”, lo Stato
Richiesta verra visualizzato come “PROROGA AUTORIZZATA”. Altrimenti, se la Proroga non & stata
Autorizzata, nella sezione “Elenco Richieste Autorizzazione Sede Temporanea”, lo Stato Richiesta verra
visualizzato come “PROROGA RIFIUTATA”.

ELENCO RICHIESTE AUTORIZZAZIONE SEDE TEMPORANEA

SIUO - 1.10.0 | © Copyrighl Fegione Lombardia - Ll | drith riserval | ASSISTENZA

Figura 292 — Stato Richiesta Proroga

2.11 INSERIMENTO PRESIDI

In conformita a quanto disciplinato dall’allegato 1) alla DGR 6696 del 18 luglio 2022, gli enti accreditati al lavoro
possono erogare i servizi anche avvalendosi di spazi messi loro a disposizione da altri specifici soggetti
pubblici o privati dislocati sul territorio, presso i quali possono attivare presidi collocandovi proprio personale.
| presidi sono attivabili nella provincia nella quale €& gia presente una sede accreditata dell'operatore e sono
regolati da accordi formali di natura privatistica siglati tra i soggetti interessati.
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L’'operatore accreditato al Lavoro, cliccando sul menu “Presidi” potra registrare in SIUO I'indirizzo del presidio
attivato e i riferimenti di contatto, indicare la data inizio e la data fine del presidio, allegare I'accordo firmato tra
le parti e indicare presso dove vengono attivati i presidi.

[ R (= Documentazione | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& TST TST TSTTST80A01G337C Rappresentante Legale ENTE TEST P‘v‘{ * Profili o Logout

Gestione Profilazione

Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei
dati personali
Archivio Documentazione

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

Com di
storica

Comunicazione chiusura uffici per ferie/festivita’

Presidi

SIUO - 1.0.0 | ® Copyright Regione Lombardia - tutti | diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 293 - Menu per inserimento Presidi

| presidi sono attivabili nella provincia nella quale € gia presente una sede accreditata dell'operatore. Il sistema
pertanto visualizza tutte le sedi accreditate dell’'operatore e propone per I'inserimento dei presidi soltanto le
province nelle quali € presente una sede accreditata.

f:g‘g‘r;la [ pocumentazione | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& TST TST TSTTST80A01G337C Rappresentante Legale ENTE TEST 5x4  Profili O Logout
PRESIDI
Gestione Profilazione Sedi Accreditate al Lavoro

Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro Id Sede Indirizzo Civico Cap Comune Provincia
Gestione Domanda A i i T2uuu]
Mantenimento Requisiti Lavoro 19000

Mantenimento Requisiti Formazione

0
)
s}
o
3

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei
dati personali

Archivio Documentazione

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro Eovinaia Azioni

di L +
storica
_— . . S S +
Comunicazione chiusura uffici per ferieffestivita’

Presidi

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutti | diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 294 - Sedi Accreditate e province per inserimento presidi
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Al click del pulsante + “Aggiungi Presidio” presente nella colonna “Azioni”, il sistema propone la seguente
finestra per I'inserimento dei Presidi.

ELENCO PRESIDI

Denominazione Presidio™

Indirizzo* Civico* Cap*
Provincia® Comune*
Lecco - w
E-mail* Telefono* Pec
8
Data Inizio Presidio® Data Fine Presidio®
= £

Allega Accordo Firmato®

Scegli file | Nessun file selezionato |

] La responsabilita in materia di sicurezza, oftre che di idoneita igienico sanitaria e accessibilita dei disabili dei presidi attivafi, & in
capo al legale rappresentante dell'ente accreditato che atfiva tali presidi.*

Tipologia di soggetto presso il quale viene attivato il presidio®

Selezionare |a sede accreditata al Lavoro collegata al presidio.

Annulla |

Figura 295 - Inserimento Presidi

Compilare tutte le informazioni obbligatorie, allegare I'accordo firmato tra le parti e selezionare il flag relativo
alla responsabilita in materia di sicurezza.

Cliccando sul pulsante il sistema propone una finestra di popup che consente all’'operatore
di collegare al presidio la sede accreditata al lavoro.

Cliccando sulla spunta a sinistra dell'id sede & possibile selezionare, nel caso I'operatore abbia piu sedi
accreditate presso la stessa provincia, la sede accreditata per la quale si intende collegare al presidio.

Il sistema consente la selezione di un’unica sede accreditata. Cliccare sul pulsante “Assegna”.
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ASSEGNAZIONE SEDI
ELENCO SEDI ACCREDITATE AL LAVORO
ID Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Comune ~ Provincia ~
720
v 720
< < 1 " » [ 10 » | Elementi per pagina 1 - 2 Di 2 Elementi

Annulla Assegna I

Figura 296 - Collega sede accreditata al presidio

A questo punto si abilita il pulsante Salva che consente il salvataggio e I'inserimento del Presidio.

N.B. Cliccare sul pulsante soltanto nel caso caso in cui si dovesse inserire un altro presidio
per la stessa sede accreditata.

Per visualizzare il presidio inserito cliccare sul pulsante a forma di lente di ingrandimento.

Gesiione Profilazione

Dati Economici

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro. Id Sede Indirizzo Civico Cap Comune Provincia
Gestione Domanda Accreditamento Formazions
Mantenimento REquisii Lavoro

Mantenimento Requisti Formazione

Archivio Documentazione

Manilesiazione di Inferesse - rete servizi al lavoro

di ione storica
Comunicazions chiusura uffici per ferie festivita’

Presial

Provincia Azioni
Bai +
. -
G -

SIUD - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tull | diitt iservati | ASSISTENZA

Figura 297 - Visualizza Presidio
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2.12 NUOVA COMUNICAZIONE CHIUSURA UFFICI PER FERIE / FESTIVITA’

L’'operatore accreditato al Lavoro o alla formazione, cliccando sul menu “Comunicazione chiusura uffici per
ferie/festivita/altro” potra inserire in SIUO eventuali chiusure delle sedi accreditate per ferie/festivita/altro.

NONE EUROPER [— (= Documentazione | Manuale Utente
- e Q== p gl [';g'.,“,",z.‘, SIUO - Sistema Informative Unitario Operatori
] } Rappresentante Legale T < * Profili ® Logout

LEN IMUNICAZIONI CHIUSURA UFFICI F FERIE E FESTIVITA

Gestione Profilazione ELENCO COMUNICAZIONI CHIUSURA UFFICI PER FERIE/FESTIVITA'

Dati Economici
ID Comunicazione ~  Stato Comunicazione “  Data Invio Comunicazione ~ Adioni -
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personall

Archivio Documentazione
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

&

[ hiusura uffic per

|4 4 1%  » 10~ Elementi per pagina 1-1Di 1 Elementi

Presidi

Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

SIUD - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tult | diritt riservati | ASSISTENZA

Figura 298 - Menu Comunicazione chiusura uffici per ferie/festivita/altro

Cliccando sul pulsante il sistema propone una nuova finestra dove I'operatore dovra compilare
le informazioni necessarie all'inserimento della comunicazione.

NUOVA COMUNICAZIONE CHIUSURA UFFICI

Tipologia di chiusura®
\ -
Ferie Al

Festivita e ponte
Chiusura singola giornata anche a ore

Selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla Formazione per le quali si invia la comunicazione di chiusura uffici

Seleziona Sedi

Annulla | H |
Figura 299 - Finestra popup chiusura sede

Selezionando, come Tipologia di Chiusura, “Chiusura per singola giornata anche a ore”, il sistema mostrera
due campi obbligatori:
- Inserire giornata di chiusura: in cui si dovra selezionare la data in cui la sede o le sedi rimarranno
chiuse;
- Inserire I'orario di chiusura: inserire I'orario di chiusura all’interno della giornata.
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NUOVA COMUNICAZIONE CHIUSURA UFFICI

Tipologia di chiusura™

Chiusura singola giornata anche a ore v

Inserire giornata di chiusura®

26/01/2024

Inserire I'orario di chiusura®

La sede sara chiusa dalle ore 10:00 alle ore 14:00|

Selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla Formazione per le quali si invia la comunicazione di chiusura uffici

Seleziona Sedi

Aggiungi chiusura

Annulla | | | |

Figura 300 - Chiusura per singola giornata anche a ore

Selezionando, come Tipologia di Chiusura, “Ferie” o “Festivita e ponte”, si dovranno compilare i campi “Dal” e
“Al” in cui andranno inseriti rispettivamente la data di inizio chiusura e la data di fine chiusura dell’ufficio.

NUOVA COMUNICAZIONE CHIUSURA UFFICI

Tipologia di chiusura®

Ferie A
Dal® Al
26/01/2024 =] 28/01/2024 £
Selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla Formazione per le qual si invia la comunicazione di chiusura uffici.
Seleziona Sedi
Aggiungi chiusura

Annulla ‘ ‘ ‘ ‘

Figura 301 - Chiusura uffici ferie e festivita
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Cliccando sul pulsante il sistema propone una finestra di popup che consente all’operatore di
cliccare sulla spunta a sinistra dell'id sede e selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla
Formazione per le quali si invia la comunicazione di chiusura uffici. Procedere cliccando sul pulsante
“Assegna’.

ASSEGNAZIONE SEDI

ELENCO SEDI ACCREDITATE AL LAVORO

ID Sede ~ Indirizzo ~ Civico ~ Comune ~ Provincia v
T2
72
720
72
4
|4 4 1 1 » > 10~ | Elementi per pagina 1 -4 Di 4 Elementi

ELENCO SEDI ACCREDITATE ALLA FORMAZIONE

ID Sede ~  Indirizzo ~  Civico ~  Comune ~  Provincia V

7200

>

|4 “ 1 M1 » »| 10~ |Elementi per pagina 1-1 Di 1 Elementi

Figura 302 - Seleziona le sedi accreditate per le quali si invia la comunicazione di chiusura uffici

A questo punto si abilita il pulsante “Salva e Invia” che consente il salvataggio e linserimento della
comunicazione.

_ S———— . o . . ,
N.B. Cliccare sul pulsante _“mll soltanto _nel caso caso in_cui_Si_dovesse inserire un’altra
comunicazione di chiusura uffici per ferie e/o festivita.
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A questo punto € possibile visualizzare I'elenco delle Comunicazioni chiusura uffici per ferie e festivita nella
sezione “Elenco Comunicazioni Chiusura Uffici per Ferie/Festivita” cliccando sul pulsante a forma de lente di

ingrandimento.

= poumentazions | Manuale Uenie

SIUG - Sistema Informativo Unitario Operatori

Rappreseniante Legale TEST TEST PROVA

ONI CHIUSURA UFFICI PER FERIEIFESTIVITA

1D Comunicazione Stato Comunicazians Data Invio Comunlcazions Aia
" NVIATA 01032023 Q
N 030872023 Q

MUATA

Figura 303 - Visualizza Comunicazioni chiusura uffici per ferie/festivita

NUQOVA COMUNICAZIONE CHIUSURA UFFICI

Tipologia di chiusura®

Festivita e
Dal* Al

03/04/2023 = 03/04/2023 =]
Elenco Sedi Accreditate al La

Id Sede Indirizzo Civico Cap Comune Provincia

7200
Elenco Sedi Accreditate alla Formazione

Civico Cap Comune Provincia

Id Sede Indirizzo

7200

Annulla

Figura 304 - Comunicazione chiusura uffici per ferie/festivita inserita
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2.13 NUOVA COMUNICAZIONE DI CONSERVAZIONE DOCUMENTAZIONE
STORICA

L’'operatore accreditato al Lavoro o alla formazione, cliccando sul menu “Comunicazione di conservazione
documentazione storica” potra inserire in SIUO eventuali comunicazioni di conservazione della
documentazione presso la Sede Legale, presso Altra Sede Accreditata e presso Deposito/Magazzino.

Ef;glg;;m = Documentazione | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

& . .. .. .c.eeice.—--. - Rappresentante Legale ENTE TEST 4~ Profili V] Logout

ELENCO COMUNICAZIONI CONSERVAZIONE DOCUMENTAZIONE STORICA

Gesticne Profilazione ELENCO COMUNICAZIONI CONSERVAZIONE DOCUMENTAZIONE STORICA

Dati Economici
ID Comunicazione ~ Stato Comunicazione ~ Data Invio Comunicazione ¥ Azioni e
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei
dati personali

Archivio Documentazione

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

di

= S
storica

Comunicazione chiusura uffici per ferie/festivita'

Presidi "
] e 1 IR 2 L 10~ Elementi per pagina

SIUO-1.0.0 | ® Copyright Regione Lombardia - tutti i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 305 - Menu Comunicazione di conservazione documentazione storica

Cliccando sul pulsante il sistema propone una nuova finestra dove I'operatore dovra

compilare le informazioni necessarie all’inserimento della comunicazione.
Nel menu a tendina “Presso” & necessario selezionare il luogo presso il quale viene conservata la
documentazione. Le opzioni sono:

- Altra Sede Accreditata;

- Deposito/Magazzino;

- Sede Legale;

Procedere compilando 'indirizzo relativo all'opzione selezionata e le informazioni relative alla persona da
contattare. Indicare la data di Inizio della conservazione della documentazione presso il luogo selezionato.
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NUOWVA COMUNICAZIONE CONSERVAZIONE DOCUMENTAZIONE STORICA

Presso™
¥
Indirizzo™ Civico*
CAP* Provincia™
v
Comune*®

=

Codice Fiscale persona da contattare

Nome persona da contattare® Cognome persona da contattare™

E-mail persona da contattare® Telefono persona da contattare™

Data Inizio Conservazione™
=

Selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla Formazione per le quali si invia la comunicazione di conservazione
documentazione.

Seleziona Sedi

Figura 306 - Inserimento comunicazione conservazione documentazione storica

Annulla

Cliccando sul pulsante il sistema propone una finestra di popup che consente all’'operatore di
cliccare sulla spunta a sinistra dell'id sede e selezionare la sede o le sedi accreditate al Lavoro o alla
Formazione per le quali si invia la comunicazione di conservazione documentazione storica. Procedere
cliccando sul pulsante “Assegna”.
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ASSEGNAZIONE SEDI
ELENCO SEDI ACCREDITATE AL LAVORO
ID Sede ~ Indirizzo ~  Civico ~  Comune ~  Provincia b
F200 S B A D
T200.....  LLi_____ - e — @
7200
720010 o El
3
El 4 1 f1 » »| 10w | Elementi per pagina 1-4 Di 4 Elementi
ELENCO SEDI ACCREDITATE ALLA FORMAZIONE
ID Sede ~  Indirizzo ~  Civico ~  Comune ~  Provincia v
720000 . . . e B
3
|4 ] 1 1) » L 10w | Elementi per pagina 1-1 Di 1 Elementi

Figura 307 - Seleziona le sedi accreditate per le quali si invia la comunicazione di conservazione
documentazione
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A questo punto si abilita il pulsante “Salva e Invia” che consente I'inserimento della comunicazione.

. Aggiungi conservazione . . . . ,
N.B. Cliccare sul pulsante soltanto _nel caso in cui_si _dovesse inserire un’altra
comunicazione di chiusura uffici per ferie e/o festivita.

A questo punto & possibile visualizzare I'elenco delle Comunicazioni conservazione documentazione storica
nella sezione “Elenco Comunicazioni Conservazione Documentazione Storica”.

a’gmmm = Documentazions | Manusle Utente

SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Rappresentante Legale TEST TEST PROVA 4 Profili

Gestians Profilazions ELENCO GOMUNICAZIONI CONSERVAZIONE DOCUMENTAZIONE STORICA

Dai Economich
ID Comunicazione Stato Comunicazione Data Invio Comunicazione ©_Azioni

2 NVIATA 100372023 Q
kY INVIATA 130372023 Q
NVIATA 13032023 Q

Gestione DOManda ACCIEARAMENto Lavoro
Gestiane Domanda Accreditamento Formatione
Mantanimenta Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Archivio Documentaziong

Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea
Manifestazions di Interesse - rote $orvizi al lavoro
Comunicazions di conservazions documentazions storica
Comunicazione chiusura ulfic per feriefestivita’

Presial

' 1= 10~ Elementi per pagina 1-30i 3 Element

SIUO - 100 | © Copyright Regione Lombardia - it | dirt rservatl | ASSISTENZ

Figura 308 - Visualizza Comunicazioni conservazione documentazione storica

Cliccando sul pulsante a forma de lente di ingrandimento si visualizza la comunicazione inserita.
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Presso*
DepositedMagazzino
Indirizzo*
WA DE
CAP*
20100
Comuns*
Be
Codice Fiscale persona da contattare®
1
Mome persona da contattare®
Bt
E-mail persona da contattare®

Data Inizio Conservazions*

25/03/2023

%]

&

GOVERI E

._%m/oté
Coosione Tonitorials

2014-2020

plln

VAZIONE DOCUMENTAZIONE STORICA

Civico*
34

Provincia®

Cognome persona da contattare®

T

Telefono persona da contattare®

z

m

Id Seds Indirizzo
720000
T20000:
T20000:

72000

Civico Cap Comune Provincia

Indirizze

Civico Cap Comune Provincia

Annulla

Regione
Lombardia

Classificazione: pubblico

Figura 309 - Visualizza comunicazione conservazione documentazione storica
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L'operatore accreditato al Lavoro e/o alla Formazione, cliccando sul menu “Richiesta Rinuncia
Accreditamento” potra inserire in SIUO eventuale/i richiesta/e di rinuncia all’accreditamento.

= pocumentazions | Manuale Utente
[ et PenES e

S$IUO - Sistema Informative Unitario Operator,

a 1 Rappresentante Legale TEST PROVA 2 D] * Profil @ Logout

RICHIESTA RINUNCIA ACCREDITAMENTO

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE RINUNCE AGCREDITAMENTO

Datl Economict

ID Richiesta ~ Tipologia Accreditamento ~  Stato Richiesta ~ N protocolla Richiesta Azioni

(Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisili Lavore

Mantenimento Requisiti Formazione

del dai personali
Archivio Documentazions
Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea

[ d storica

Comunicazions chiusura uffici per feriefTestivita’

Richiesta Rinuncia Accreditamento I »

' s W~ Element per pagina

SIU0-110.0 | © Gopyright Regione Lombardia - tut | it riservati | ASSISTENZA

Figura 310 - Menu Richiesta Rinuncia Accreditamento

Cliccando sul pulsante Sl il sistema propone una nuova finestra dove I'operatore dovra
compilare le informazioni necessarie all’inserimento della rinuncia nelle sezioni seguenti:

- “Richiesta di Rinuncia relativa alla seguente tipologia di Accreditamento”
- “Indicare il luogo di conservazione della documentazione”
- “Indicare la persona da contattare”
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NUOVA RICHIESTA RINUNCIA ACCREDITAMENTO

Richiesta di Rinuncia relativa alla seguente tipologia di Accreditamento:

L Accreditamento Lavora

Allega Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante Legale®

Scaplifile | Nessun file selezionai

=

Allega Altri Documenti

indicare vogo di conservazione defla documeniazione

Prasso®

Indirizzo* Civico®

CAP= Provincia®

w
Comune*
b

indicare /8 persona da comaliare

Codice Fiscale persona da contattare*

Home persona da contattare® Cognome persona da contattare®

E-mail persona da contattars* Telefono personz da contattars®

Annulls |

Figura 311 - Inserimento Richiesta Rinuncia Accreditamento

Nella sezione “Richiesta di Rinuncia relativa alla seguente tipologia di Accreditamento:” I'operatore dovra
selezionare per quale tipologia di accreditamento richiedere la rinuncia tra quelli per cui & accreditato.
Successivamente dovra allegare e caricare la Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante

Legale:

Allega Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante Legale®

Scegli file | Nessun file selezionato

|
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L’'operatore una volta caricata la richiesta di Rinuncia pud anche allegare e caricare ulteriori Documenti

cliccando I'apposito pulsante :

Allega Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante Legale®

Scegli file | file x prove pdf m

BRichiesta rinuncia (-5900)

M~ 1 o 1. - A ~ T I
Documentazione Aggiuntiva

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun file selezionato | m

Allega Altri Documenti

N.B. La stessa funzione puo essere utilizzata in caso di richiesta di Intergrazione di documentazione da parte
di Regione una volta inviata la “Richiesta Rinuncia Accreditamento”.

Nella sezione “Indicare il luogo di conservazione della documentazione” I'operatore dovra inserire i dati del
luogo presso cui avverra la conservazione della documentazione.

Nella sezione “Indicare la persona da contattare” I'operatore dovra procedere compilando le informazioni
relative alla persona da contattare.

A questo punto si abilita il pulsante “Salva e Invia” che consente l'inserimento della Richiesta di Rinuncia
all’accreditamento.

Il sistema propone il seguente pop up:

Attenzione

A

ATTENZIONE:

Selezionando "Conferma” la sua richiesta di Rinuncia all'Accreditamento verra inviata a Regione Lombardia. Sei sicuro di voler
procedere?
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Cliccare su Annulla se si vuole annullare la richiesta altrimenti cliccare su “Conferma” se si vuole proseguire:

il sistema invia un nuovo messaggio di conferma che la richiesta € stata inviata con successo. Cliccare su
“OK” per concludere.

» Richiesta inviata con successo

La richiesta di Rinuncia all’accreditamento risulta correttamente inviata. Per visualizzarla cliccare sul
pulsante a forma di lente di ingrandimento. Scorrendo invece con la banda della parte inferiore & possibile
visualizzare le seguenti informazioni:

- ID Richiesta

- Tipologia Accreditamento
- Stato Richiesta

- N° protocollo Richiesta

- Data Protocollo Richiesta

[ Documentarions | Manusle Utente

- an s
[ . PENER R SIUO - Sistema Infermativo Unitanio Operaton
Rappresentante Legale TEST PROVA2 + Profil © Logout
RICHIESTA RINUNCIA ACCREDITAMENTO
‘Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE RINUNCE ACCREDITAMENTO

Dati Economici

ID Richiesta - Tipologia Accreditamento Stato Richiesta “ N* protacollo Richiesta Azioni

Geslions Domanda ACcrediLamento Lavoro
Accreditamento Formazione INVIATA E1.2023.468
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro.

Mantenimento Requisiti Formazione

‘Atto di nomina a Respensabile del Trattamento dei dali personali
Archivio Documentazione

Richiesta Aulorizzazione Sede Temporanea

[= di storica

Com

& chiusura uffici per ferieMestivita®

Riciesta Rimuncia Accredamento [ ]

« 1 s » 0~ Element per pagina 1-10i1Elementi

SIUO -1.10.0 | @ Copyright Regione Lombardia - tuf i dirit riservati | ASSISTENZA

Figura 312 - Visualizza Richiesta Rinuncia Accreditamento inviata

Regione prendera in carico la richiesta e procedera con il controllo relativo a seguito dei quali la “Richiesta
Rinuncia Accreditamento” potra avere i seguenti stati:

- DA INTEGRARE
- COMPLETATA
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In caso di Richiesta di Documenti da Integrare, I'operatore visualizzera la Richiesta Rinuncia Accreditamento

nello stato “DA INTEGRARE”

UNIONE EURGPEA sy = Documentazione | Manusle Utente
= s = [ -
. - = PUNEE F SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Rappresentanie Legale TEST PROVA 2 * Proih

Gestione Profilatione ELENCO RICHIESTE RINUNGE ACCREDITAMENTO

Dati Economici

D Richiesta Tipologia Accreditamento Stato Richiests N protocollo Richiasts Asioni

Gestione Domands Accreditamento Lavoro
1 Acc

mento Formazione DA_INTEGRARE E1.2023 468 Q

Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formations

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati personall
Archivio Documentazions

Richiesta Autorizzazione $ede Temporansa

Comunicazione chiusura uffici per ferieffestivita®
Richiesta Rinuncia Accreditamento »

<« 41 1+ » 10w Elementi per pagina 1-1Di 1 Element

SIUO-1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tut i irt riservati | ASSISTENZA

Figura 313 — Richiesta Rinuncia Accreditamento “DA INTEGRARE”

L’operatore visualizzando la Richiesta Rinuncia Accreditamento ha la possibilita di consultare i documenti da
integrare nella sezione “Richiesta Integrazione Documentazione”:
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NUOVA RICHIESTA RINUNCLA ACCREDITAMENTO

Rin

Hesis MINUNCcia Act

Richiesta di Rinuncia relativa alla seguente tipologia di Accreditamento:

Arcreditamento Formazione

Allega Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante Legale®
Scapli file | Nessun file selezionatn

ERichiesta rinuncia (64077260)

Allega Altri Documenti

indicare uogo di consenvazione della documentazione
Presso*

Sede Test
Indirizzo® Civieo®

ia Test 100
CAP* Provinciz®

20100 Milano A
Comune*

Milano A
Indicare |8 persana da coniailare

Codice Fiscale persona da contattare®

PRVTSTEOMOOF205F

Mome persona da contattare®

TEST

E-mail persona da contattare®

testprovai@testit

Cognome persona da contattare®

PROWA

Telefono persona da contattare™

ooa111222

Specificare |z Documentazione che deve essers integrata dall'operatore*

Documentazione 300C da integrare

*nnu = m

Figura 314 - Richiesta Integrazione Documentazione

L'operatore all'interno del pop-up pud procedere all’integrazione tramite la funzione di “Allega Altri Documenti
precedentemente descritta (seguire istruzioni relative):
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Allega Richiesta Rinuncia Accreditamento Firmata dal Rappresentante Legale®

Scegli file | file x prove pdf m
e . - . . -
.RJchlesta rinuncia (-5900)

M~ 1 o 1. - A AT I
Documentazione Aggiuntiva

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun file selezionato | m

Allega Altri Documenti

Figura 315 - Integrazione documentazione Richiesta Rinuncia Accreditamento

Una volta integrata la documentazione cliccare sul pulsante e confermare cosi come
precedentemente eseguito con il primo invio.

La Richiesta Rinuncia Accreditamento risulta correttamente inviata e lo stato della richiesta passera in
“INVIATA — INTEGRATA".

NIOWE EUROPEA 1) g P=e = Documentazions | Manuale Utente
| « Fome EE Fegions
e — [ =t penEs sz SIUC - Sistema Informativo Unitario Operatori

Rappresentante Legale TEST PROVA 2

Gestione Profilations ELENCO RICHIESTE RINUNCE ACCREDITAMENTO

Dati Economici

10 Richiesta “ Tipologia Accreditamenta Stata Richiesta N pratocollo Richiesta Azioni
Gestions Domands Accreditamento Lavore

1 Accreditamenta Formazione INVIATA - INTEGRATA E1.2023.480 Q
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazions

Aschivio Documentazions

Richiesta Autorizzazione Sede Temporanea

Comunicazions chiusura uffici per ferie festivita”
Richiesta RINUNCI ACCTEAIIAMENto. 4 b

2K e 10~ |Elementi par pagina 1-10i1 Elementi

SIUD - 1.10.0

Figura 316 - Richiesta Rinuncia Accreditamento “INVIATA - INTEGRATA”

Quando la Richiesta Rinuncia Accreditamento verra completata da parte di Regione la stessa risultera nello
stato “COMPLETATA”: I'operatore cliccando nella sezione “Gestione Domanda di Accreditamento” per cui &
stata eseguita la rinuncia comparira la seguente schermata.
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UNIONE EUROPEA - [ Documentazions | Manuale Utente
5] o = rogions
S i — U == p n"_ "V"b‘"dﬂ SIUO - Sistema Informativo Unitario Operaton

. Rappresentante Legale TEST PROVA2 4 Profili O Logout

GESMions Erarions ELENCO DOMANDE ACCREDITAMENTO
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

Id Domanda Tipo Domanda Stato Domanda Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

1261 ento alla Formazione Sezione B RINUNCIAACCREDITAMENTO Q
Mantenimento Requisiti Lavoro

1541 Accreditamento alla Formazione Sezione A RINUNCIA ACCREDITAMENTO q
Mantenimento Requisiti Formazione
Archivio Documentazione

1) 0 v Elementi per pagina 1-20i2 Elementi

T

SIUO -1.10.0 | © Copyright Regione Lombardia - tuti i dirit riservati | ASSISTENZA

Figura 317 — Stato Domanda “Rinuncia Accreditamento”

2.15 RICHIESTA VARIAZIONE SOCIETARIA

L’'operatore accreditato al Lavoro e/o alla Formazione, cliccando sul menu “Richiesta Variazione Societaria”
potra inserire in SIUO eventuale/i richiesta/e di variazione societaria.

[ Documentazione | Manuale Utente

UNIONE EUROPEA s - S
- e - P et p wmmld SIUQ - Sistema Informativo Unitario Operatori
a Rappresentante Legale UNIVERSITA PRIVATA D4  Profil © Logout

\ZIONE SOCIETARIA

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE VARIAZIONE SOCIETARIA

Dati Economici
ID Richiesta ~ Stato Richiesta “ N protocollo Richiesta ~ Data Invio Richiesta Azioni
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro

Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a Responsabile del Trattamento dei dati
personall

Archivio Documentazione
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

Comunicazione di i ione storica

Comuni iusura uffici per feri

Presidi

L] - 1 1 » 10w Elementi per pagina
Richiesta Rinuncia Accreditamento

Richiesta Variazione Societaria

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt i diritti riservati | ASSISTENZA

Figura 318 — Menu Richiesta Variazione Societaria

Rev. 30.0 — Manuale SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 245/252



UNIONE EUROPEA N H g = Y Regione,
ondo Sociale Europeo Gosiono Towitorials 2014-2020 Lombardia

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

S aRLA

Classificazione: pubblico

Cliccando sul pulsante SR il sistema propone una nuova finestra dove I'operatore dovra
caricare i documenti necessari all'inserimento della richiesta di variazione:

- “Atto Notarile Registrato”, documento obbligatorio;

- “Comunicazione Firmata dal Rappresentante Legale”, documento obbligatorio;

- “Visura camerale” aggiornata per i soggetti che sono registrati in Camera di Commercio, documento
facoltativo.

NUOVA RICHIESTA VARIAZIONE SOCIETARIA

Richiesta Variazione Societaria

ID Operatore: 700000335
Operatore: UNIVERSITA PRIVATA

Allega Atto Notarile Registrato™

Scegli file | Nessun file selezionato |

Allega Comunicazione Firmata dal Rappresentante Legale™

Scegli file | Nessun file selezionato |

Allega visura camerale aggiornata per i soggetti che sono registrati in Camera di Commercio

Scegli file | Nessun file selezionato |
Allega Alfri Documenti

Annulla | |

Figura 319 - Inserimento Richiesta Variazione Societaria
Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante

“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera I'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione

* Documento caricato con successo
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Una volta caricati tutti i documenti cliccare sul pulsante per consolidare I'inserimento dei documenti. Appare il

messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

L’operatore una volta caricati i documenti richiesti pud anche allegare e caricare ulteriori Documenti cliccando

y . Al Altri Documenti
'apposito pulsante :

Richiesta VVariazione Societaria

|ID Operatore: 700000335
Operatore: UNIVERSITA PRIVATA

Allega Atto Notarile Registrato”

Scegli file | Nessun file selezionato |

Allega Comunicazione Firmata dal Rappresentante Legale®

Scegli file | Nessun file selezionato |

Allega visura camerale aggiornata per i soggetti che sono registrati in Camera di Commercio

Scegli file | Nessun file selezionato |

Documentaziohe Aggiuntiva

Aggiungi Allegato

Scegli file | Nessun Tile selezionato | m

Annulla | ‘

Figura 320 — Inserimento Documentazione Aggiuntiva per Variazione Societaria
Cliccare “Scegli file” e selezionare dal proprio dispositivo il file da caricare. In seguito, cliccare sul pulsante

“Carica” per caricare il file nell’applicativo.

Il sistema segnalera 'avvenuto caricamento del documento con successo. Cliccare su “OK” per presa visione

» Documento caricato con successo
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Una volta caricati tutti i documenti cliccare sul pulsante per consolidare I'inserimento dei documenti. Appare il
messaggio di salvataggio eseguito con successo di cui va confermata la presa visione cliccando su “OK”.

N.B. La stessa funzione puo essere utilizzata in caso di richiesta di Intergrazione di documentazione da parte
di Regione una volta inviata la “Richiesta Variazione Societaria”.

Dopo aver caricato i documenti obbligatori si abilita il pulsante “Salva e Invia” che consente I'inserimento della
Richiesta di variazione societaria.

Il sistema propone il seguente pop up:
A

ATTENZIONE:
Selezionando "Conferma” Ia sua richiesta di Variazione Societaria verra inviata a Regione Lombardia. Sei sicuro di voler procedere?

Figura 321 — Popup “Conferma”

Cliccare su “Annulla” se si vuole annullare la richiesta altrimenti cliccare su “Conferma” se si vuole proseguire:
il sistema invia un nuovo messaggio di conferma che la richiesta & stata inviata con successo. Cliccare su

“OK” per concludere.

» Richiesta inviata con successo

Figura 322 — Popup “Richiesta inviata con successo”

La richiesta di variazione societaria risulta ora correttamente inviata. Per visualizzarla cliccare sul pulsante a
forma di lente di ingrandimento. Scorrendo invece con la banda di scorrimento € possibile visualizzare le
seguenti informazioni:

- ID Richiesta;

-  Stato Richiesta;

- N¢ protocollo Richiesta;

- Data Invio Richiesta;

- Data Protocollo Richiesta.
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= pocumentaione | Manuale Utente
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—— B et e Lofgoraie SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

& TONI ALI TNOLAIBOD14H501K Rappresentante Legale UNIVERSITA PRIVATA 4~ Profili

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE VARIAZIONE SOCIETARIA

Dati Economici

10 Richiesta ~  $tato Richiesta ~ N* protocolic Richiesta ~ Data Invio Richiesta Azioni

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro
1 INVIATA PROT_-6008 1810412023

ione
Mantenimenta Requisiti Lavora
Mantenimenta Requisiti Formazione

Atto di nomi ile del T

Aschivio Documentazione
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

5

Comunicazi uffici per

Presidi 3

Richiesta Rinuncia Acereditamento CHIENE 1 ][ o~ Element per pagina 1-1Di1 Elementi

Richiesta Variazione Societaria

SIUO -1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - tutt i diriti riservati | ASSISTENZA

Figura 323 — Visualizza Richiesta Variazione Societaria inviata

Regione prendera in carico la richiesta e procedera con il controllo relativo a seguito dei quali la “Richiesta
Variazione Societaria” potra avere i seguenti stati:

- DA INTEGRARE
- COMPLETATA

In caso di Richiesta di Documenti da Integrare, I'operatore visualizzera la Richiesta Variazione Societaria nello
stato “DA INTEGRARE”".

= pocumentazione | manuate utente
[ [t SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

et Qo= pen

& TONI ALI TNOLAIBOD14H501K Rappresentante Legale UNIVERSITA PRIVATA * Profili @ Logout

ESTA VARIAZIONE SOCIETARIA

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE VARIAZIONE SOCIETARIA

Dati Economici

1D Richiesta ~  Stato Richiesta N° protocollo Richiesta ~ Data Invio Richiesta Aazionl
Gostione Domanda Accreditamento Lavaro
1 DA_INTEGRARE PROT_-6009 18/0412023 Q
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formaziane

Ano di nomina a

Archivio Documentazione
Manifestazions di Interesse - rete servizi al lavoro

[ & storica

[ chiusura uffici per

Prosidi 3

Richiesta Rinuncia Accreditamento ‘“« 4« 1k 10 v Element per pagina

1-1Di1 Elementi

Richiesta Variazione Societaria

SILO-1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - utt | dirt iservali | ASSISTENZA

Figura 324 — Richiesta Variazione Societaria “DA INTEGRARE”

Rev. 30.0 — Manuale SIUO - Sistema Informativo Unitario Operatori

Pag. n.° 249/252



UNIONE EUROPEA N Lgoncia fior s [ | ] EoAPACITA - ;
Fondo Sociale Europeo 7«( Bsi /} 4 p n e VR, * Eoel'%lgdn:ﬂd

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

S aRLA

Classificazione: pubblico

L’operatore visualizzando la Richiesta Variazione Societaria ha la possibilita di consultare i documenti da
integrare nella sezione “Richiesta Integrazione Documentazione”:

NUOVA RICHIESTA VARIAZIONE SOCIETARIA

Richiesta Variazione Societaria

D Operatore: 700000335
Operatore: UNIVERSITA PRIVATA

Allega Atto Notarile Registrato™

Scegli file | Messun file selezionato |

BAtto notarile (-6007)

Allega Comunicazione Firmata dal Rappresentante Legale*

Scegli file | Messun file selezionato |

‘Ri«:hiesta variazione (-6009)

Allega visura camerale aggiornata per i soggetti che sono registrati in Camera di Commercic

Scegli file | Messun file selezionaio |

Allega Aliri Documenti
Richiesta Integrazione Documeniazione
Specificare la Documentazione che deve essere integrata dall'operatore*
Documentazione 330X da integrare
Annulla Salva e invia

Figura 325 - Richiesta Integrazione Documentazione Variazione Societaria

L’'operatore all'interno del pop-up pud procedere all'integrazione tramite il pulsante come
precedentemente descritto (seguire istruzioni relative):
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ID Operatore: 700000335
Operatore: UNIVERSITA PRIVATA

Allega Atto Notarile Registrato®

MNessun file selezionato |
BiAtto notarile (-6007)

Allega Comunicazione Firmata dal Rappresentante Legale™

Scegli file | Nessun file selezionato |
BiRichiesta variazione (-6009)

Allega visura camerale aggiomata per i soggetti che sono registrati in Camera di Commercio

Messun file selezionato |

Documentazione Aggiuntiva

Aggiungi Allegato

Sceqli file | Nessun file selezionato |

Richiesta Integrazione Documentazione

Specificare la Documentazione che deve essere integrata dall'operatore*

Documentazione XXX da integrare

Annu”a m

Figura 326 — Integrazione documentazione Richiesta Variazione Societaria

Classificazione: pubblico

. . . Salva e invia .
Una volta integrata la documentazione cliccare sul pulsante e confermare cosi come

precedentemente eseguito con il primo invio.

La Richiesta Variazione Societaria risulta ora correttamente inviata e lo stato della richiesta passera in

“INVIATA — INTEGRATA".
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[ Documentazions | Manuale Utente
SIUO - Sistema Informativo Unitario Operator

* Profili ® Logout

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE VARIAZIONE SOCIETARIA

Dati Economici

1D Richiesta ~ Stato Richiesta ~ N’ protocello Richiesta “ Data Invio Richiesta Azioni

Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

1 INVIATA - INTEGRATA PROT_-6011 18/0412023 Q
Gestione Domanda Accreditamento Formazione

Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a

Archivio Documentazione
Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

C di storica

[ ione chiusura uffici per feri

Presidi 3

Richiesta Rinuncia Accreditamento “« 1k 10 |Elementl per pagina 1-10i1 Elementi

Richiesta Variazione Societaria

SIUO - 1.0.0 | © Copyright Regione Lombardia - luli i dirfl riservali | ASSISTENZA

Figura 327 - Richiesta Variazione Societaria “INVIATA - INTEGRATA”

Quando la Richiesta Variazione Societaria verra completata da parte di Regione la stessa risultera nello stato
“COMPLETATA". Per visualizzarla cliccare sul pulsante a forma di lente di ingrandimento.

ONE EUROPEA -y = pocumentazions | Manuals Utents
LNRORE Eul . ions
-‘ T e Pe=NEE . bz SIUQ - Sistema Informativo Unitario Operator

& TONI ALI TNOLAIBOD14H501K Rappresentante Legale UNIVERSITA PRIVATA A 4 Profili © Logout

Gestione Profilazione ELENCO RICHIESTE VARIAZIONE SOCIETARIA

Dati Economici

10 Ricnests S e © W protscol Reniest A — sz
Gestione Domanda Accreditamento Lavoro

" coumLeTaTA FROT_sarn 180uz020 [=]
Gestione Domanda Accreditamento Formazione
Mantenimento Requisiti Lavoro
Mantenimento Requisiti Formazione

Atto di nomina a

Archivio Documentazione

Manifestazione di Interesse - rete servizi al lavoro

(2 di storica

€ ione chiusura uffici per feri

Presidi »

Richiesta Rinuncia Accreditamento 4 4 1k 10w |Element per pagina 1-10i1 Elementi

Richiesta Variazione Societaria

SIUO-1.00 | © Copynght Regione Lombardia - Wlti | ainith riservati |

Figura 328 - Stato Domanda “Variazione Societaria”
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